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Tavoite

* Hankkeen tavoitteena on vahvistaa matkailu- ja ravitsemisalojen ammattilaisten
seka pk- ja mikroyritysten muutoskyvykkyytta lisaamalla (tyd)hyvinvointia ja
jatkuvan oppimisen taitoja, vahvistamalla vertaistukea seka edistamalla alan
henkildston ja yritysten valista verkostoitumista.

* Hankkeella on nelja keskeista toimenpidetta, eli tyon ja tydtoiminnan reflektointi ja tuunaaminen,
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ja toimintakyvyn edistminen, jatkuvan oppimisen ja vertaisoppimisen taitojen
lisiédminen ja avoin digitaalinen oppimateriaali muutoskyvykkyyden ja hyvinvoinnin tueksi.

* Hankkeessa osallistuu 12 eri pirkanmaalaista matkailu- ja ravitsemusalan yritysta.
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Toimenpiteiden tarkempi sisalto

 TOIMENPIDE 1. Matkailu- ja ravitsemisalan tyontekijoiden hyvinvoinnin, muutoskyvykkyyden ja
niihin liittyvien osaamistarpeiden tunnistaminen ja arvioiminen.

« TOIMENPIDE 2. Kehittamistarjottimen toimenpiteiden valinta ja raatalointi yhdessa
kohderyhman kanssa.

« TOIMENPIDE 3. Mita kuuluu? -toimenpide - Selvitetaan hankkeeseen osallistuvien
henkildiden hyvinvoinnin tilaa pitkakestoisella paivittaisella hyvinvointiseurannalla.

 TOIMENPIDE 4. Webinaarisarja muutoskyvykkyyden ja hyvinvoinnin tueksi.

 TOIMENPIDE 5. Pienryhmavalmennukset lisaamaan muutoskyvykkyytta ja hyvinvointia -
Suunnittelu ja toteutus.

 TOIMENPIDE 6. Kehittajat kylassa.

 TOIMENPIDE 7. Yritysten verkostoituminen — Muutosmessut ja yrityskylailyt.
 TOIMENPIDE 8. Avoin digitaalinen oppimateriaali muutoskyvykkyyden ja hyvinvoinnin tueksi.
 TOIMENPIDE 9. Hankehallinto, -koordinaatio ja —viestinta.
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VAIKUTTAVUUS: YKAS-HANKKEEN
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MaRa-alan ammattilaisten nakemyksia muutoskyvykkyydesta

= Aktiivisuus ja toiminta
Ajan seuraaminen ja MUUTOSTEN TEKEMINEN
ajantasainen tilannekuva

MUUTOSVALMIUS
Joustava toiminta ja ajattelu

AJATTELU- JA TOIMINTA-
MALLIEN MUUTTAMINEN

Oppiminen ja osaaminen

KYKY JA HALU UUDISTUA
Muutosmydnteisyys

MUUTOKSEN

Luova toiminta ja kokeilut e = EE

MUUTOKSEN RUOKKIMINEN

Verkostoituminen ja vertaistuki
YHDESSA MUUTTUMINEN

Arvioiminen ja kriittisyys
MUUTOSTARPEEN
VARMISTAMINEN = Toiveikkuus ja tulevaisuuden usko
KATSOMINEN TULEVAISUUTEEN

Kuvio 1. Muutoskyvykkaan toiminnan maarittelya KYVYKAS-hankkeessa.
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https://www.thinglink.com/card/1565309106523209731
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Lammin kiitos huomiostanne

ETUSIVU HANKE-ESITTELY MATERIAALI HANKETIIMI

AJANKOHTAISTA
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Vahvistu
muutoksista.
Muista
hyvinvointi.

Kiinnostuitko?

https://projects.tuni.fi/kyvykas/

hannu.jarvinen@tuni.fi
pauliina.tiuraniemi@tuni.fi
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