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Erityisopettajankoulutuksen lahtokohtia

Ammatillisen erityisopettajankoulutuksen tavoitteet pohjaavat kansallisiin ja kansainvalisiin
koulutuspoliittisiin linjauksiin ja suosituksiin, joissa korostetaan inklusiivista koulutusta.
Ammatilliset opettajakorkeakoulut ovat yhdessa laatineet vuonna 2012
erityisopettajankoulutuksen laatusuositukset, jotka edistavat inklusiivisen koulutuksen
kehittamista. Inkluusio ymmarretaan tassa kohtaa jatkumona, laajana kasvatusta ja yhteiskuntaa
koskevana ajattelutapana kaikille yhteisestad koulusta. Ajatteluna, johon sisaltyy kritiikki
perinteisen koulun kaksoisjarjestelmaa ja oppimiskulttuuria kohtaan ja samalla vaatimus koulun
toimintakulttuurin muuttumisesta. Inklusiivisuuteen kuuluu myos osallisuus. Se tarkoittaa tassa
vhteydessa koulutusmahdollisuuksien takaamista kaikille ja koulutuksen merkityksen korostamista
syrjaytymisen ehkaisyssa. Osallisuus merkitsee myos opiskelijan oman oppimisprosessin
omistajuutta.

Osallistavaa ja esteetonta opetusta

Ammatillisessa erityisopetuksessa keskeisena tehtavana on erityista tukea tarvitsevien
opiskelijoiden tuen ja ohjauksen, opintojen henkil6kohtaistamisen seka yksilollisen oppimisen
jarjestaminen osana yleista oppimisymparistda. Osallistavan ja esteettoman opetuksen myota
erityiskasvatuksellinen osaaminen tulee sisallyttaa seka koulutuksen jarjestajien ja oppilaitosten
strategisiin linjauksiin etta koko organisaation osaamiseen. Ammatillisessa
erityisopettajankoulutuksessa esteettémyyden keskeiseksi kulmakiveksi nousee
erityisopettajuuden arvoperusta: yksilollisyyden kunnioittaminen, moniarvoisuus, vastuu
[ahimmaisistd, tasa-arvon edistaminen ja tyon kunnioittaminen. Ammatillisessa
erityisopettajankoulutuksessa esteettémyyden edistaminen kulkee punaisena lankana lapi
koulutuksen seka koulutuksellisen esteettomyyden etta yksilollisen oppimisen tukemisen
nakodkulmasta.

Tyoelamalahtoisyys

Ammatillisen erityisopettajankoulutuksen tavoitteet ja toteutus johdetaan kehittyvasta
tyoeldamasta. Yhteiskunnallinen muutos ja sen seuraukset asettavat vaatimuksia niin tyoelamalle
kuin myo6s koulutukselle. Koulutuksen saralla kiinnittyy huomio yhteisollisyyden ja osallisuuden
tukemiseen samalla, kun koulutus toteutetaan yha henkilokohtaisemmin ratkaisuin.



Koulutustarjonnan ja opiskelijoiden monimuotoisuuden lisadantyminen asettavat vaatimuksia
kaikille koulutuksen, opetuksen ja ohjauksen parissa tydskenteleville toimijoille. Erityista tukea
tarvitsevien nuorten ja aikuisten opiskelijoiden tydllistymisen edistaminen edellyttaa erityisen
tuen osalta monenlaisia toimintatapoja ja laajaa toimijaverkostoa.

YksilGlliset ja joustavat opintopolut

Ammatillisen koulutuksen lainsdadanto uudistui 1.1.2018. Maarayksissa korostuu
osaamisperusteisuus: opiskelija- ja tyoelamalahtoisyys. Opiskelijaldhtoisyyden keskiossa on
henkilokohtaistaminen, joka maaritelladn yksilollisten ja joustavien opinto- ja tutkintopolkujen
rakentamisena ja niitd tukevana ohjauksen ja tuen suunnitteluna kunkin opiskelijan tarpeiden
mukaan. Koulutuksen oppimisymparistdina painottuvat tyopaikoilla tapahtuva oppiminen ja
digitaaliset oppimisymparistot. Erityinen tuki on maaraysten mukaan suunnitelmallista
pedagogista tukea ja erityisia opiskelu- ja opetusjarjestelyja seka yhteisty6ta muiden
kuntoutuspalveluiden tuotattajien kanssa. Jokaiselta opettajalta edellytetdaan osaamista erityista
tukea tarvitsevien opiskelijoiden ohjaamiseen. Erityisopettajalta edellytetaan ndin olleen entista
enemman asiantuntijuutta erityisen tuen suunnittelussa ja seurannassa, muiden opettajien tukena
olemisessa ja moniammatillisissa yhteistyoverkostoissa toimimisessa seka myds inklusiivisten ja
esteettdmien oppimisymparistdjen ja kaytantdjen kehittamisessa.

Ammatillinen erityisopettaja voi toimia my0ds vaativana erityisena tukena jarjestettavassa
tutkintokoulutuksessa tai valmentavassa koulutuksessa. Erityisopettajalta edellytetdaan tuolloin
tietoa ja taitoa kuinka tukea yksil6llisesti ja monipuolisesti opiskelijoita, joilla on vaikeita
oppimisvaikeuksia tai vaikea vamma tai sairaus.

Ammatillista erityisopettajankoulutusta ohjaavat lait, asetukset
ja suositukset

Ammatillinen erityisopettajankoulutus on ammatillisen koulutuksessa toimiville opettajille
tarkoitettua jatkokoulutusta muuttuviin erityisen tuen tehtaviin.

Ammattikorkeakoululaki

Ammattikorkeakoululain (932/2014) 8 §:n mukaan ammattikorkeakoulu voi antaa ammatillista
opettajankoulutusta sen mukaan kuin siitd erikseen sdadetdan toimiluvassa. Ammatillisen
opettajankoulutuksen lisdksi ammatillinen opettajakorkeakoulu jarjestad pedagogista jatko- ja
taydennyskoulutusta ja palvelee valtakunnallisesti ammattikorkeakouluja, ammatillisia
oppilaitoksia ja muita organisaatioita niiden pedagogisen toiminnan kehittdmisessa. Lakiin
(932/2014) ja toimilupaan perustuen ammatillisella opettajankoulutuksella tarkoitetaan
ammattikorkeakoulujen ja ammatillisten oppilaitosten opettajille ja opettajiksi aikoville



tarpeellista opettajankoulutusta. Ammatillinen erityisopettajankoulutus on opettajankoulutuksen
suorittaneille henkilGille tarkoitettu 60 opintopisteen laajuinen jatkokoulutus erityisen tuen ja
vaativan erityisen tuen tehtadviin ammatillisessa koulutuksessa.

Asetus kelpoisuusvaatimuksista

Asetus opetustoimen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista 16 § (28.12.2017/1150) maarittelee
vaativana erityisena tukena jarjestettavassa, tutkintoon johtavassa koulutuksessa vaativaa
erityista tukea antamaan kelpoiseksi henkilon, jolla on ammatillisten tai yhteisten tutkinnon osien
opettajan kelpoisuus ja vahintdan 60 opintopisteen tai vdahintdadn 35 opintoviikon laajuiset
ammatillisen koulutuksen erityisopettajan opinnot tai yliopistojen tutkinnoista annetun
valtioneuvoston asetuksen 19 §:n 1 momentin 3 kohdassa saddetyt erityisopetuksen tehtaviin
ammatillisia valmiuksia antavat opinnot. Yhteisten tutkinnon osien opetuksen yhteydessa
annettavaa vaativaa erityista tukea on kelpoinen antamaan myds henkilo, joka on suorittanut
soveltuvan ylemman korkeakoulututkinnon ja jolla on 1 momentissa saadetyt erityisopettajan
opinnot.

Jos valmentavaa koulutusta jarjestetdaan vaativana erityisena tukena, koulutusta on kelpoinen
antamaan henkild, jolla on 16 §:ssa saadetty vaativaa erityista tukea antavan opettajan kelpoisuus
3e§ (28.12.2017/1150). Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 7 §:n 3 momentin mukaista
ty6hon ja itsendiseen elamaan valmentavaa koulutusta on kelpoinen antamaan henkild, jolla on 16
§:ssd saadetty vaativaa erityistd tukea antavan opettajan kelpoisuus.

Vaativalla erityisella tuella tarkoitetaan koulutusta opiskelijoille, joilla on vaikeita
oppimisvaikeuksia tai vaikea vamma tai sairaus, joiden vuoksi opiskelija tarvitsee yksil6llista, laaja-
alaista ja monipuolista erityista tukea. Vaativaa erityista tukea voivat jarjestaa vain ne koulutuksen
jarjestajat, joiden tehtdvaksi tama on maaratty koulutuksen jarjestamisluvassa. Osalla ndista
koulutuksen jarjestdjistd on myods velvollisuus huolehtia erityisen tuen kehittdmis-, ohjaus- ja
tukitehtavista. (L531/17 §65).

Ammatillisen koulutuksen jarjestdjien tulee huolehtia, etta lain ammatillisesta koulutuksesta
(L531/2017) 16 §:n mukaiset kelpoisuusehdot tayttavan opettajan osaaminen on tarvittavassa
laajuudessa kaytettavissa myds muiden ammatillisten opettajien tukena, koska valtaosa erityista
tukea tarvitsevista opiskelijoista opiskelee samoissa ryhmissa muiden opiskelijoiden kanssa. Silloin,
kun opiskelijalla on todettu olevan erityisen tuen tarve ja hdnelle on tehty erityisen tuen pdatos,
on tarkoituksenmukaista, etta 16 §:n kelpoisuusehdot tayttava opettaja osallistuu aina tukitoimien
suunnitteluun, vaikka varsinaisen opetuksen, ohjauksen ja tuen toteuttaisikin padasaantoisesti
opettaja. Tarvittaessa 16 §:n kelpoisuusehdot tayttava opettaja toimii opettajan tukena myds
opetustilanteessa. (OKM Muistio 2/2018)



Erityisopettajan osaaminen

Koulutusjarjestelmassa tapahtuvat rakenteelliset, sisdll6lliset ja toiminnalliset muutokset
muokkaavat myds ammatillisten erityisopettajien tydnkuvaa. Kaikessa osaamisen hankkimisessa
korostuu yksittdisen oppijan henkilokohtaiset tarpeet ja tavoitteet, joten jokainen opettaja joutuu
omassa tyossdaan ottamaan kantaa siihen, miten naihin tavoitteisiin ja tarpeisiin vastataan.
Opettajat tarvitsevat tyossaan tukea ja erityisopettajan roolissa korostuukin yha useammin
konsultatiivinen osaaminen. Myds ammatillisten oppilaitosten yhdentyminen yha suuremmiksi
yksikoiksi edellyttad aiempaa enemman erityisen tuen suunnittelua, toimintojen yhtendistamista,
koordinointia ja johtamista ja asettaa siten erityisopettajan osaamiselle uusia vaatimuksia.
Yhteiskuntamme kansainvalistyminen ja sitd kautta monikulttuuristuminen edellyttdda ammatillisen
erityisopettajan seuraavan myos kansainvalista keskustelua inklusiivisesta koulutuksesta, sen
ehdoista ja toteutuksesta.

Verkosto-osaaminen

Ammatillisten koulutuksen linjauksissa korostuu erityisen tuen vahva liittaminen osaksi yleista
opetusta. Ndin myos ammatillisten erityisopettajien tydssa korostuu vahva ammattipedagoginen
kytkds. Inklusiivisessa koulutuksessa vaaditaan ammatti- ja tydelamapedagogisen kytkdksen lisdksi
monipuolista verkosto-osaamista. Ammatillisten erityisopettajien tyon kohde on laaja:
yksilollisesta tyootteesta oppilaitostasoiseen jarjestelmien kehittdmiseen. Ammatilliset
erityisopettajat toimivat ammatinopettajina ryhmissa, suunnittelevat, jarjestavat ja mahdollistavat
erityisen tuen toteutumista ja toimivat oppilaitosyhteisoissa ja verkostoissa konsultatiivisessa tai
johtavassa tehtdvassa erityisen tuen kysymysten osalta. Erityisopettajien uusintuvan, kehittavan
tyootteen vahvistaminen on ammatillisen erityisopettajankoulutuksen keskeinen tehtava.

Yksilollinen tuki ja ohjaus

Ammatillinen erityisopettaja voi toimia myos vaativana erityisena tukena jarjestettavassa
tutkintokoulutuksessa tai valmentavassa koulutuksessa. Erityisopettajalta edellytetdaan tuolloin
osaamista tukea yksil6llisesti ja monipuolisesti opiskelijoita, joilla on vaikeita oppimisvaikeuksia tai
vaikea vamma tai sairaus. Tuolloin korostuvat opiskelijoiden henkil6kohtaisten tarpeiden
tunteminen, moniammatillinen yhteistyo ja yksil6llisten pedagogisten ratkaisujen ja opinto- ja
tyollistymispolkujen [6ytaminen. Erityisesti tydohon ja itsendiseen elamaa valmentavassa
koulutuksessa erityisopettajalta edellytetdaan hyvin yksiléllisten koulutusspolkujen rakentamista



yhteistydssa lahiverkoston kanssa. Toisaalta erityisopettaja voi toimia myds erityisen tuen
kehittamis-, ohjaus ja tukitehtavissa muissa oppilaitoksissa ja verkostoissa.

Koulutusjarjestelman ja tyoelaman tuntemus

Ammatilliseen opettajakorkeakouluun hakevilta edellytetaan riittavaa koulutusjarjestelman ja
tydelaman tuntemusta. Ammatillisen koulutuksen erityisen tuen kehittamistarpeet liittyvat koko
koulutuspolitiikkaa ja koulutusta koskeviin haasteisiin. Opetus- ja kulttuuriministerién nimeamat
koulutuksen karkihankkeet asettavat ammatilliselle koulutukselle, my0s erityiselle tuelle, laajoja
tehtavia. Ammatillisen koulutuksen ja tyéelaman yhteistoiminta vahvistuu entisestdan ja tarvitaan
uusia, tyoelamalahtoisia oppimisymparistoja ja toteutustapoja kaikille opiskelijoille. Koulutuksen
avulla pyritdaan lissamaan opiskelijoiden yhteiskunnallista aktiivisuutta ja osallisuutta kiinnittamalla
huomiota erityisen tuen ja ohjauksen jarjestamisen tapoihin ja ymparistoihin. Karkihankkeisiin
sisdankirjoitettu koulutuksen inkluusio-ajattelu edellyttdd ammatillisen koulutuksen kehittamista
entista esteettomammaksi, yhdenvertaisuutta ja osallisuutta korostavaksi seka henkilokohtaisia
tavoitteita, joustavuutta ja kansainvalisyyttda huomioivaksi oppimisymparistoksi.

Osallistava pedagogiikka

Euroopan erityisopetuksen kehittamiskeskus (European Agency for Inclusive and Special Needs
Education) on linjannut inklusiivisen koulutuksen kehittamisen ehtoja. Matkalla inklusiiviseen
koulutusjarjestelmaan on kehitettava paitsi koulutukseen paasya kaikille, lainsdadantoa ja
politiikkaa, mutta on myds parannettava osallistamista edistavaa pedagogiikkaa seka kehitettdva
toimivia seuranta-, arviointi- ja tulosvastuujarjestelmia.

Euroopan erityisopetuksen kehittamiskeskus on maaritellyt myos ”Osallistavan opettajan profiilin”
(2012). Profiili sisdltaa ne keskeiset arvot ja osaamisalueet, joita kaikki opettajat tarvitsevat
tyoskennellessaan inklusiivisessa koulutuksessa. Osallistavan opettajan arvoiksi nimettiin:

1. Oppijoiden moninaisuuden arvostaminen — oppijoiden erilaisuus nahdaan koulutuksen
voimavarana

2. Kaikkien oppijoiden tukeminen — opettajilla on suuret odotukset kaikkien oppijoiden
edistymisesta

3. Yhteistyd muiden kanssa — yhteisty0 ja tiimityoskentely ovat kaikkien opettajien olennaisia
tyovalineita

4. Henkilokohtainen ammatillinen kehittyminen — opettaminen on oppimista, ja opettaja
ottaa vastuun omasta elinikdisesta oppimisestaan

Erityisopettajankoulutuksen osaamisalueet sitoutuvat osallistavan opettajan arvoihin rakentuen
kolmesta tekijasta: asenteista, tiedoista ja taidoista. Kukin asenne tai ndakemys edellyttaa seka
tietoa ja ymmarrysta etta taitoa soveltaa sitd kdytantoon.



Osallistavan opettajan arvotaustan perusteena on

o kasitys inklusiivisesta koulutuksesta — erityispedagoginen perusta

e nakemys opiskelijoiden moninaisuudesta

o kaikkien opiskelijoiden tiedollisen, kaytannollisen, sosiaalisen ja emotionaalisen oppimisen
edistaminen

¢ yhteistyd opetusalan ja eri asiantuntijaverkostojen kanssa

e opettaja reflektoivana toimijana: oman toiminnan vaikuttavuuden arviointi

e koulutus ammatillisen oppimisen ja kehityksen perustana

Edelld kuvatut asiakokonaisuudet toteutuvat ammatillisessa erityisopettajankoulutuksessa
inklusiivisen koulutuksen kehittamisen lahtokohtana, sisdltyen opintojaksoihin ja omiin
henkilokohtaisiin kehittymistavoitteisiin.



Opiskelun periaatteita

Erityisopettajaksi kehittyminen on osa yksilon jatkuvaa ammatillista kasvua, jossa oma
lahtoammatti ja opettajuus kehittyvat erityisopettajuudeksi. Koulutuksen tehtavana on tarjota
opiskelijalle kehykset, joiden kautta han voi tarkastella erityisen tuen kysymyksia suhteessa omaan
ja tyoyhteisOnsa toimintaan. Ammatilliset erityisopettajan opinnot on rakennettu siten, ettd ne
vastaavat ammatillisen erityisopettajan kelpoisuuden edellyttamiin osaamisvaatimuksiin.

Ammatillisen erityisopettajankoulutuksen toiminta rakentuu

o koulutukselle asetettujen tavoitteiden henkilokohtaistamiseen
e erilaisten oppimisyhteisdjen rakentamiseen ja hyddyntamiseen
e oOppimisen ja osaamisen jakamiseen

¢ mielekkdiden oppimista edistavien tehtdvien kayttoon

o digitaalisten mahdollisuuksien hyédyntamiseen

Monimuotokoulutus ja digitaalinen ymparisto

Monimuoto-opiskelu edellyttaa aktiivista opiskeluotetta, motivaatiota ja halua ottaa vastuuta
omasta oppimisesta ja kehittymisesta erityisen tuen osaajana — jokainen oppija on aktiivinen
toimija.

Ammatillinen erityisopettajankoulutus toteutetaan kolmen lukukauden mittaisena
verkkopainotteisena monimuotokoulutuksena. Opinnot voi suorittaa tyon ohessa lukuun
ottamatta yhteisesti aikataulutettuja lahi- ja verkkopaivia ja harjoittelua. Monimuoto-opiskelussa
yhdistyvat niin oppimispiiritydskentely, ohjauspadivat verkossa ja lahipdivina Jyvaskylassa,
kdaytannon opetus- ja ohjaustaitojen kehittdminen harjoittelussa kuin itsendinen opiskelukin.

Yksi monimuoto-opiskelun pidetyimmista ominaisuuksista on sen tarjoama joustavuus
aikataulujen suhteen. Monimuoto-opetus ei ole kuitenkaan taydellisen riippumatonta ajasta ja
paikasta, vaan verkko- ja ldhipaivia ja oppimispiirityoskentelya varten taytyy olla tiettyyn aikaan
sovitussa paikassa.

Digitaalinen ymparist6 tarjoaa mahdollisuuden aiempaa laajempaan, monipuolisempaan ja
ajanmukaisempaan tiedonhankintaan seka osaamisen kehittamiseen ja jakamiseen.



Verkkopainotteisuus edellyttaa sinulta tieto- ja viestintatekniikan perustaitoja. Verkko-opiskelua
varten tarvitset toimivan tietokoneen ja internet-yhteyden. Tietokoneen kayttojdrjestelmalla ei ole
merkittavasti valia, kunhan hallitset itse oman laitteesi kayton. Internet-yhteydeksi suosittelemme
kiinteaa laajakaistayhteyttda. Mobiilipohjaisissa verkkoyhteyksissa yhteyden luotettavuus ja nopeus
ovat kokemustemme mukaan ajoittain aiheuttaneet ongelmia esimerkiksi reaaliaikaisissa
verkkotapaamisissa. Tietokoneen lisdavarusteena sinulla tulee olla kuulokemikrofoni
(suosittelemme USB-kuulokemikrofoneja). Taman avulla varmistat, etta voit osallistua sujuvasti
verkkotapaamisiin. Alykds mobiililaite, dlypuhelin tai tablet-laite, on hyddyllinen apuviline
monimuoto-opiskelijalle mutta ainoaksi laitteeksi se ei riita.

Henkilokohtainen suunnitelma

Opintojen aluksi arvioit henkil6kohtaisen osaamisen kehittymissuunnitelmassa omia
lahtokohtiasi erityisopettajanopintoihin.

Suunnitelma tdaydentyy ja rakentuu opintojen edetessa erityisopettajankoulutuksen kehyksessa
oman osaamisen kehittymistarpeiden ja —tavoitteiden tarkentuessa.

Oppimispiiri
Oppimisyhteis6t muodostavat opiskelun, oppimisen ja ohjaamisen menetelmaillisen ytimen.

Oppimisessa hyodynnetdaan oppimispiireja, jotka ovat 4 —6 opiskelijan muodostamia
yhteistoiminnallisia ryhmia. Oppimispiiri kokoontuu ja pitda yhteytta sopimillaan tavoilla koko
opintojen ajan. Oppimispiirien keskeisena tehtavana on yhteistoiminnallisesti tyostda opintoihin
liittyvia teemoja ja tehtdvia. Oppimispiiritydskentelyn aikataulutuksen ja tyénjaon ryhmaldiset
sopivat keskenaan. Oppimispiirin toimivuuden kannalta on tarkeda keskustella avoimesti tehtavien
toteuttamisesta, jotta realistisuus ja tasapuolisuus toteutuvat.

Ohjauspaivat

Ohjauspdivat ldhipdivina ja verkossa ovat koko ryhmaéssa tai oppimispiireissa tapahtuvaa
opiskelua ja ohjausta varten. Varaa paivat kalenteriin.

Ryhmaasi ohjaa ammatillisen opettajakorkeakoulun kouluttaja. Lahipdivissa ja
verkkotyOskentelyssa keskeistd on yhteinen tiedonmuodostus, kriittinen reflektio ja osaamisen
jakaminen. Niissa sinulla on mahdollisuus osallistua teemaluennoille seka jakaa vertaisryhmasi
kesken tehtavien tuottamia kokemuksia ja niiden tuloksia.

Lahipdivia ja verkkotydskentelya jarjestetdaan myds webinaareina tai muunlaisina
verkkokokoontumisina ennakkoon ilmoitettuina padivina ja erikseen vastuukouluttajan ja ryhman
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sopimina ajankohtina. Osallistuminen I[ahipdiviin ja verkkotydskentelyyn on merkittdava osa
opiskelua. Osallistuminen ldhipdivien ja verkkotydskentelyyn on myds osa opiskelijan osaamisen
arviointia, koska ne tuottavat arviointiaineistoa opiskelijan vuorovaikutusosaamisen arviointiin.

Ohjauspaiviin, niin [ahi- kuin vekkokokoontumisiin, kuuluu ldasndolovelvoite. Jos joudut patevasta
syystad olemaan poissa, niin ilmoita siita vastuukouluttajallesi ja esita, miten hankit ja osoitat l3hi-
tai verkkokokoontumisessa kasitellyn teema-alueen osaamisen. Kouluttajan hyvaksyttya esityksen,
hanki ja osoita osaamisen sovitulla tavalla. Jos joudut olemaan poissa oppimispiirisi sopimista
tapaamisista, sovi ryhmasi kanssa, miten osallistut yhteiseen tyoskentelyyn poissaolostasi
huolimatta.

Tehtavat

Tehtdvat ovat itsendisesti tai oppimispiirin kanssa yhdessa tehtdvaa tiedon ja osaamisen
hankkimista ja osoittamista. Niiden tavoitteena on auttaa sinua saavuttamaan ammatilliselta
erityisopettajalta vaadittavaa osaamista. Koulutuksessa hyddynnetdaan kadnteisen oppimisen
mahdollisuuksia.

Aikataulu

Erityisopettajankoulutuksen opinnot alkavat 4.-5.6.2018 ja ryhmé&n yhteisten tapaamisten osalta
paattyvat syksylla 2019.

Opinto-oikeutesi on voimassa 31.7.2021 asti. Opiskelun lahipdivat toteutetaan Jyvaskylassa ja
verkkopaivat ACP- ja/tai Skype-yhteyden kautta.

Omaa opiskeluasi suunnitellessasi on hyva huomata, etta ohjauspaivien lahi- ja
verkkokokoontumiset ovat vain osa opiskeluprosessia. Huomattava osuus opiskelusta toteutuu
naiden valisena aikana tyoskentellen oppimispiirissa, harjoittelussa ja itsendisesti opiskellen. Kun
suunnittelet opintojasi ja arvioit niihin tarvittavaa aikaa, muista huomioida myo6s ndiden vaatima
aika. Ajankayton hallinnan avainsanoja ovat omien opiskeluresurssien maarittaminen ja ennakoiva
suunnittelu. Niiden avulla on mahdollista laatia joustava ja ennen kaikkea realistinen aikataulu,
johon on helppo sitoutua.
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https://opinto-oppaat.jamk.fi/globalassets/opinto-opas-aokk/erityisopettajankoulutus/2018-2019/toteutussuunnitelma.png

Arviointi

Arvioinnin perustana ovat erityisopettajankoulutuksen opetussuunnitelmassa esitetyt
osaamistavoitteet ja arviointikriteerit seka opiskelijan henkilokohtaiset tavoitteet.

Arviointi on luonteeltaan avointa, jatkuvaa, ohjaavaa, tulevaisuuteen suuntaavaa ja kehittavaa.
Arvioijina toimivat opiskelija itse, oppimispiirin jdsenet, ohjaavat erityisopettajat seka kouluttajat.

Hyvaksilukeminen

Sinulla on mahdollisuus hyvaksilukea osaksi ammatillisen erityisopettajankoulutuksen
opintojasi sellaista osaamista, jota olet aiemmin hankkinut muissa opinnoissa, tyoelamassa tai
muissa yhteyksissa.

Erityisopettajan koulutuksen aluksi laadit henkilokohtaisen osaamisen kehittymisen suunnitelman,
jossa arvioit omia lahtdkohtiasi opinnoille. Tassa suunnitelmassa kuvaat myds sen, millaista
osaamista sinulla jo on suhteessa erityisopettajankoulutuksen osaamistavoitteisiin ja mita
osaamistasi mahdollisesti esitdt hyvaksiluettavaksi. Suunnitelmasi pohjalta kayt HOKS keskustelun
oman kouluttajasi kanssa.

Hyvéaksilukemisen muotoja ovat korvaaminen, sisallyttdminen ja tunnistaminen.

Korvaaminen

Korvaamisella tarkoitetaan opetussuunnitelmaan kuuluvien opintojen korvaamista joko kokonaan
tai osittain muualla suoritetuilla, sisdlléltadn vastaavilla saman alan opinnoilla.

Korvaaviksi opinnoiksi esitettavien opintojen tulee vastata ammatillisen
erityisopettajankoulutuksen opetussuunnitelman tavoitteita ja keskeisia sisaltdja ja osaamisen
tulee olla olemassa. Korvaavien opintojen tulee siten liittyd ammatillisen erityisopettajan
tyohon tai oman ammattialan kehittdmiseen. Korvaavat opinnot tulee olla suoritettu 1.8.2008
jalkeen.

Korvaavuutta haetaan erilliselld hyvaksilukuhakemuslomakkeella (julkaistaan elokuussa 2018),
johon liitetaan kopio korvaaviksi esitettyjen opintojen todistuksesta ja tarvittaessa sisaltokuvaus.
Hyvaksilukuhakemuslomake liitteineen lahetetaan postitse opintojen ohjaajalle.

Ammatillisen erityisopettajankoulutuksen opintojaksoista seuraavat voit hyvaksilukea
korvaamalla:

o Ammatillisen erityisopetuksen perusteet |, 5 op

¢ Ammatillisen erityisopetuksen perusteet ll, 5 op
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Sisdllyttaminen

Sisallyttdminen tarkoittaa muualla suoritettujen opintojen liittdmista osaksi opintoja.

Ammatillisen erityisopettajankoulutuksen opintojaksoista seuraavat voit hyvaksilukea
sisallyttamalla:

Valinnaiset opinnot 5 op

Valinnaiseksi opintojaksoksi voi esittda erityiseen tukeen liittyvan koulutuksen, jonka opiskelija on
suorittanut viimeksi kuluneiden kolmen vuoden aikana (1.8.2015 jalkeen). Samoja opintoja ei
voida hyvdksilukea muissa opintojaksoissa. Valinnaisiksi opinnoiksi ei hyvaksilueta opintoja, jotka
sisaltyvat hakukelpoisuuteen ammatilliseen erityisopettajankoulutukseen eli hakututkintoon ja /
tai opettajan pedagogisiin opintoihin.

Sisallyttamista haetaan erilliselld hyvaksilukuhakemuslomakkeella (julkaistaan elokuussa 2018).
Liita todistuksen lisdaksi mukaan kuvaus siitd, miten opinnot tukevat koulutuksen tavoitteita:
erityisopetukseen liittyvan osaamisesi kehittymista. Hyvaksilukuhakemuslomake liitteineen
lahetetdan postitse opintojen ohjaajalle.

Osaamisen tunnistaminen ja arviointi

Aiemmin tai muualla hankitun osaamisen tunnistamisen lahtékohtana on opetussuunnitelman
tavoitteena oleva osaaminen, jonka olet voinut hankkia missa, milloin ja miten tahansa.

Perehdy osaamisen tunnistamista varten sinulla jo olemassa olevan opintojakson
osaamistavoitteisiin, arviointikriteereihin ja oppimistehtaviin suhteessa. Arvioi omaa osaamistasi
suhteessa niihin. Laadi aineisto, joka osoittaa, etta sinulla jo on ammatillisen
erityisopettajankoulutuksen opintojakson/opintojaksojen tavoitteena oleva osaaminen. Tee
aineiston arviointia varten selvitys, jossa perustelet, miten se osoittaa opintojakson
osaamistavoitteita vastaavan osaamisesi. Lahetd osaamisen tunnistaminen ja arviointi -lomake
(julkaistaan elokuussa 2018), aineistosi ja selvityksesi osaamisen tunnistamista ja arvioimista
varten omalle kouluttajallesi.

Esittdmasi aineiston perusteella oma kouluttajasi arvioi osaamisesi ja paattaa hyvaksiluvusta.
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Pedagogiset periaatteet

Ammatillisen opettajakorkeakoulun pedagogisen toiminnan elementit ovat
oppimiskumppanuudet, tehtadvat ja digitaalisten mahdollisuuksien hyodyntaminen.

Oppimiskumppanuuksista

Ihmisten valinen vuorovaikutus on merkittava oppimista edistava tekija. Sosiaalisella
vuorovaikutuksella on keskeinen merkitys yksilollisen oppimisen sekd jaetun ymmartamisen
muodostamisessa ja uuden tiedon tuottamisessa.

Oppimiskumppanuus perustuu vuorovaikutukselliseen kasitykseen ihmisen ja hanen ymparistonsa
valisesta suhteesta. Vuorovaikutussuhteilla on siten keskeinen asema oppimiskokemuksissa. Ne
muodostuvat opiskelijoiden keskindista suhteista, kouluttajien ja opiskelijoiden valisista suhteista
sekad muista sosiaalisista verkostoista, joilla on yhteisid oppimistavoitteita. Nama
kumppanuussuhteet muodostavat pedagogisen toiminnan keskeisen ldhtékohdan.

Opettajien ja opiskelijoiden keskindinen kumppanuus rakentuu tasa-arvon, lapinakyvyyden,
vastavuoroisen vastuullisuuden ja molemminpuolisen oppimisen periaatteille. Luottamuksen
rakentaminen on yhteinen tehtava.

Oppimiskumppanuuksien aktiivinen luominen osana oppimisprosessia tuottaa valmiuksia, jotka
mahdollistavat yhteistoiminnallisten ongelmanratkaisutaitojen kehittymisen.

Humanistisen ihmiskasityksen mukaisesti erityisopettajankoulutuksen opetussuunnitelmassa
ymmarretaan, ettd ihmisessd on potentiaalia kasvuun ja kehittymiseen seka itsensa
toteuttamiseen. Minuuteen vaikuttavat suhderakenteet ovat kuitenkin monimutkaisia. Minuuden,
identiteetin ja tiedon nykytilan rakentaminen ja yllapitaminen ovat kaiken koulutuksen keskeisia
tehtavia.

Oppimisen kannalta oma roolisi opiskelijana on keskeinen — oppiminen vaatii tyon tekemista ja
suurin vastuu omasta oppimisestasi on sinulla. Oppiminen on parhaimmillaan myds hauskaa,
kouluttajat tukevat ja auttavat niin, etta sinun olisi mahdollisimman hyva opiskella.

Tehtavista

Ammatillisen erityisopettajankoulutuksen opinnot koostuvat itsendisesta opiskelusta,
yhteistoiminnallisesta tyoskentelysta oppimispiirissa, lahipaivissa ja verkkokokoontumisissa,
etatyoskentelyna tehtavista kirjallisista ja toiminnallisista tehtavista seka harjoitteluista.

Oppimispiirien ja itsendiseen tyoskentelyyn kuuluu kirjallisuuteen perehtymista ja erilaisten
tehtavien tekemista. Tehtavien tarkoituksena on luoda uutta tietoa ja ymmarrysta opittavista
asioista ja ilmidistd integroimalla aiempiin tietorakenteisiin uusia ideoita, tietoa ja kasitteitd. Osa
opintojaksoihin sisaltyvista tehtdvista on Optimassa. Osa tehtdvista ohjeistetaan ennakkotehtavina
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verkkopaiviin ja/tai oppimispiirien ohjaustapaamisiin.

Tehtdvien kaytté oppimisen yhtena menetelmana perustuu konstruktivismin periaatteisiin.
Olennaista on, etta oppijalla itsellddn on mahdollisuus suunnata tehtavien kysymyksenasettelua
omien oppimis- ja osaamistarpeidensa mukaisella tavalla. Nain koulutuksen aikaiset tehtdvat
mahdollistavat aktiivisen tiedon muokkaamisen ja rakentamisen. Oppijalla on talla tavoin
mahdollisuus olla itse aktiivinen tietorakenteidensa muodostaja tehtaviin liittyvdan ohjauksen ja
palautteen tuella. Oppija tekee tehtavien avulla luodusta uudesta tiedosta oman tulkintansa ja
rakentaa uutta tietamysta aikaisempien tietojensa ja kokemustensa pohjalta.

Digitaalisten mahdollisuuksien hyodyntamisesta

Formaalin koulutuksen merkitys oppimisen lahteena on vahentynyt uuden teknologian kaytoén
myo6ta. Uusi teknologia muuttaa koko ajan tydtamme, organisaatioitamme, yhteiskuntaamme ja
elamaamme. Teknologia mahdollistaa aiempaa laadukkaammin ajasta ja paikasta riippumattoman
ihmisten valisen kommunikaation. Se mahdollistaa myos tiedon |6ytamisen, luomisen ja
kdayttamisen aivan uudenlaisella tavalla. Se luo ihmisille kokonaan uuden toimintaympariston.

Opiskelijan osaamisen nakdokulmasta oppimisen laajuus ja syvyys ovat tarkeita ulottuvuuksia.
Oleellista on auttaa opiskelijaa 16ytamaan, oppimaan ja luomaan uutta tietoa kdyttamalla
digitaalisia valineita ja resursseja. Koska tieto on kaikkien saatavilla, ei koulutuksessa enaa korostu
tiedon siirtdminen, vaan ymmarryksen ja jopa viisauden rakentuminen ja rakentaminen. Paasy
digitaalisiin vadlineisiin ja resursseihin on levinnyt kaytannollisesti katsoen kaikkialle, mika
mahdollistaa ajasta ja paikasta riippumattomien yhteyksien luomisen ideoiden synnyttamista,
kehittamista ja jakamista varten. Digitaaliset vdlineet mahdollistavat jatkuvan palautteen ja siten
tukevat oppimisen ja uuden tiedon luomisen nakyvaksi tekemista kaikille asianosaisille.

Digitaaliset vdlineet ja resurssit eivat palvele vain yhteistoiminnallista uuden tiedon rakentamista
ja jakamista seka siihen tarvittavan tiedon hankkimista. Digitaalisuuden eteneminen muokkaa
ammatteja ja yhteiskuntaa jo nyt siten, etta kaikilta kansalaisilta vaaditaan uudenlaisia
ajattelumalleja seka digitaitoja ja -valineita. Niistd on tulossa ensisijainen tapa tehda asioita, olipa
henkil6 tyontekijan tai kansalaisen roolissa.
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Laatutyo ja opiskelijapalautteet

Jyvaskylan ammattikorkeakoulun laadunhallinta ja sen menettelyt perustuvat jatkuvan
parantamisen periaatteeseen. Tama tarkoittaa asioiden tekemista aina vahan paremmin kuin
edellisella kerralla. Laatutyd kuuluu jokaiselle jamkilaiselle, ja opiskelijan rooli siind on keskeinen.

e Tutustu ammatillisessa opettajakorkeakoulussa noudatettavaan JAMKin
laatujarjestelmaan.
¢ Katso my0s kuinka laatu on osana arkea koko opintojen ajan: Laatu koulutuksessa

infograafi.pdf

Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (KARVI) on auditoinut JAMKin laatujarjestelman.
Auditointi on voimassa 27.3.2019 saakka.

Opiskelijapalautteet - Anna palautetta ja vaikuta!

Palautemenettelyt ovat olennainen osa laatutyota. Opiskelijapalautetta kerdtaan ammatillisen
opettajakorkeakoulun toiminnan kehittamiseksi. Sitd keratdan hallinnon, tukipalveluiden ja
kouluttajien tarpeisiin. Palautetietoa kdytetadn ensisijaisesti opetussuunnitelmatyon tukemiseen
sekd oppimisymparistéjen ja oppimisen ohjaamisen kehittdmiseen.

Opintojen alkuvaiheessa opiskelijoilta kerdataan palautetta koulutuksen aloituksesta ja
ensimmdisen lukukauden tydskentelystd. Palautteen kautta saadaan tietoa siitd, kuinka opinnot
ovat kaynnistyneet uusilla opiskelijoilla, ja mita toiminnan kehittamistarpeita he ovat havainneet
koulutuksen alkuvaiheessa.

Koulutusprosessin aikana keradtdaan opiskeluprosessin ja ohjauksen kannalta tarpeellista tietoa (ns.
jatkuva palaute). Opiskelijaryhmien kouluttajat kerdaavat opiskelijoiltaan tietoa ja palautetta, jonka
perusteella ohjausta on mielekastd suunnitella ja toteuttaa eri opiskelijaryhmissa. Jatkuvaa
palautetta keratdan saannollisin vélein alkaen opintoihin orientoinnista ja paatyen kokoavaan
paattoarviointiin. Kouluttaja kasittelee opiskelijaryhmaltaan saamansa palautteen.

Jos kouluttajien opiskelijoiltaan saama palaute edellyttaa sellaisten kehittamistoimien tekemists,
jotka vaativat esimerkiksi resurssien uudelleen kohdentamista, asia viedaan koulutuspaallikélle ja
opettajakorkeakoulun johtoryhmaan. Korjaavat toimenpiteet kdynnistetaan joko valittémasti, jos
asia niin vaatii, tai ne tehdaan osana seuraavan lukuvuoden suunnittelua.

Valmistumisvaiheessa kerataan palautetta koulutus- ja opiskeluprosessin toteutumisesta ja sen
tuloksista ns. ldhtépalautteen avulla. Oletuksena on, etta talldin opintojen kokonaisuus on
vastaajille selvilld ja opiskelijat voivat arvioida eri osakokonaisuuksien merkitysta mielekkaalla
tavalla. Ammatillisen opettajakorkeakoulun tukipalvelut kerdavat palautteen opiskelijapalvelujen
saatavuudesta ja toimivuudesta osana lahtopalautetta. Palautetietoa hyodynnetdan
opetussuunnitelmatyossa, koulutuksen toteutustapojen seka tukipalveluiden kehittamisessa.

Opettajankoulutuksen ja jatkokoulutusten vaikuttavuutta arvioidaan seurantakyselyjen avulla
kahden vuoden valein.
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Opiskelijapalautetta kasitellaan yhteisesti opettajakorkeakoulun henkildstétilaisuuksissa
lukuvuoden aikana. Tuloksia kasitelldaan myds yksikdn johtoryhmassa. Koulutuspaallikko tekee
tarvittavat korjaukset opetussuunnitelman sisaltdihin ja toteutustapoihin yhteisen keskustelun ja
analysoinnin pohjalta.

Ota yhteytta

Koulutuksen ja opiskelun laatuun liittyvissa kysymyksissa voit kaantya opettajakorkeakoulun
koulutuspaallikdiden puoleen tai ottaa yhteytta JAMKin laatupaallikkoon.

Lisdksi jokaisessa JAMKin yksikdssa toimii laatuvastaava. Laatuvastaavat vastaavat

laatujarjestelman toimivuudesta ja kehittamisesta yksikdssaan. Ota yhteytta yksikkosi
laatuvastaavaan jos sinulla on laatuasioihin liittyvia kysymyksia.
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Osaamisalueet ja opintojaksot

Jyvaskylan ammattikorkeakoulun Ammatillisen opettajankorkeakoulun

opetussuunnitelma on osaamisperusteinen. Ammatilliselle erityisopettajankoulutukselle
asetettuja tavoitteita tulkiten opintojen kaksi keskeistd osaamisaluetta ovat oppimisen
moninaisuus ja inklusiivisen koulutuksen kehittdminen. Kolmannen osaamisalueen, kehittyva
ammatillinen identiteetti, my6ta paneudutaan oman opiskelun henkilékohtaistamiseen ja
erityisopettajan osaajaidentiteetin vahvistamiseen.

Osaamisalueet jakaantuvat opintojaksoiksi.

Verkosto- Opiskelun
osaaminen ja henkilo-
moniammatillinen | kohtaistaminen
yhteistyo 7 op

5op

Ammatillisen

erityisope-
tuksen perusteet Erityis-

Valinnaiset
opinnot

50p
opettajan

osaaminen

Toiminta-
ympariston
kehittaminen
5op
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Ammatillisen erityisopettajankoulutuksen peruslahtékohtana on inklusiivisen koulutuksen
kehittaminen. Erityisopettajaopinnoissa tata toteutetaan oman erityisopettajuuden rakentamisen,
oppimispiirin ja tydyhteison osaamisen kehittamisen seka alueellisen yhteistyon kautta.
Opiskelijan henkil6kohtainen kasvu ja ammatillinen osaaminen liitetdan kiintedsti oppimispiirin
osaamisen ja opiskelijan oman tydyhteison erityisen tuen osaamisen kehittamiseen.

Koulutuksen tavoitteena on erityisopettajuus, jossa painottuvat pedagogisen osaamisen lisdksi
konsultatiivinen ja verkostoituva tyoote. Koulutuksen tavoitteena on ammattialaansa ja
opetustyotdan tutkiva erityisopettaja, joka uskaltautuu kehittdvaan vuorovaikutukseen
ymparistoénsa kanssa ja arvioi omaa toimintaansa tavoitteena tyonsa ja toimintaymparistonsa
kehittdminen. Tahan liittyvina tavoitteina ovat oman erityiskasvatuksellisen ajattelutavan
sisdistaminen ja sen tietoiseksi tekeminen seka kehittyminen ammatilliseksi erityisopettajaksi
omaa tyotadan tutkien.

Ammatillisen erityisopettajankoulutuksen yleistavoitteina on kehittaa opettajan

e erityisopetuksen ja erityisen tuen tietoperustaa

o yksilollisen oppimisen ohjaamisen taitoja

¢ valmiuksia suunnitella ja toteuttaa inklusiivisia ratkaisuja omassa oppilaitoksessaan

¢ kykya toimia ammatillisen erityisopetuksen ja erityisen tuen kehittamistydssa inklusiivisten
periaatteiden mukaisesti

¢ valmiuksia verkostoitua ja kehittda palveluja erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden
hyvaksi koulutuksen nivelvaiheissa ja tyollistymisen edistamiseksi.

Opinnot koostuvat itsendisesta opiskelusta, yhteistoiminnallisesta tyoskentelystd oppimispiirissa ja
[3hijaksoilla, etatydoskentelyna tehtavista kirjallisista ja toiminnallisista tehtavista seka
harjoittelusta.
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Kehittyva ammatillinen identiteetti 12 op (AEJ18Z)

Taméan osaamisalueen opintojaksoissa L00P KEHITTY,,
perehdytadn ammatillisen &sﬁ“
erityisopettajankoulutuksen opetus- ja <<'\V' Opiskelun
. . . »S henkils-
toteutussuunnitelmiin, asetetaan tavoitteet e@ cohiaistaminen
omalle opiskelulle, koostetaan portfoliota ja é" 7 op
pohjustetaan erityisopettajan 2 Vatinnaeat
. . L . ) alinnaise
osaajaidentiteettid. Valinnaisten opintojen osuus g opinnot
. . . . Erityis-
tarjoaa mahdollisuuden opintojen g opettajan
henkilokohtaistamiseen siten, ettd valittu teema, = osaaminen
aihepiiri ja kokonaisuus syventaa ja laajentaa 7% vksiledlinen wkija
erityisen tuen osaamista. Kaikkeen tdhdn 2 e
. i . C 2, Pieikd " o
sisallytetaan jatkuva itsearviointi; oman 7 | 220p o
L . . . . . Harjoittelu )
toiminnan ja kehittymisen pohdintaa asetettujen & o 6\3\3
. . \
tavoitteiden suunnassa. o\*‘\&
OPP'IM\SENN\

Taman osaamisalueen opintojaksoissa perehdytaan ammatillisen erityisopettajankoulutuksen
opetus- ja toteutussuunnitelmiin, asetetaan tavoitteet omalle opiskelulle, koostetaan portfoliota
ja pohjustetaan erityisopettajan osaajaidentiteettia. Valinnaisten opintojen osuus tarjoaa
mahdollisuuden opintojen henkilokohtaistamiseen siten, etta valittu teema, aihepiiri ja
kokonaisuus syventaa ja laajentaa erityisen tuen osaamista. Kaikkeen tahan sisallytetdan jatkuva
itsearviointi; oman toiminnan ja kehittymisen pohdintaa asetettujen tavoitteiden suunnassa.

Opintojen aluksi arvioit henkilokohtaisen osaamisen kehittymissuunnitelmassa omia
Iahtdkohtiasi erityisopettajanopintoihin. HOKSin avulla myds suunnittelet ja arvioit opintojesi
etenemista niiden alussa ja opiskelusi eri vaiheissa. Opintojesi aikana pidat ylla myds portfoliota.
Kokoat siihen tarkeimpina pitamiasi kokemuksia ja oppimistuloksia opintojesi ajalta.

Naiden kahden koko opintojen ajan yllapidettavien aineistojen lisdksi tahdn opintojaksoon sisaltyy
yhtena oppimistehtdvana osallistuminen oppimispiiritoimintaan ja yhteisen
opiskelusuunnitelman laatiminen. ROPS on oppimispiirin yhteinen suunnitelma opintojen
sisall6llisista tavoitteista, osaamisen hankkimisesta ja kehittamisesta, etenemisesta, yhteistyon
tavoista ja vertaisohjauksesta. ROPS tukee omalta osaltaan ryhman jasenten kehittymista
ammatillisena erityisopettajana. Ryhmassa tyoskentely auttaa tunnistamaan ja hyvaksymaan
esimerkiksi erilaisia oppimisen ja ammatillisen kehittymisen tarpeita ja ammatillista osaamista.
Oppimispiirissasi saat vertaisohjausta ja —palautetta opintoihisi liittyen ja toimit myos itse

vertaisohjaajana ja palautteen antajana.
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Opintojesi paattdvaiheessa teet kokoavan itsearvioinnin ja kdyt kouluttajasi kanssa koulutuksen
paadttavan arviointikeskustelun, jota varten kokoat arviointiaineiston koulutuksen aikana
yllapitamastasi portfoliosta ja mahdollisesta oppimispaivakirjastasi.

Osaamistavoitteet
Opiskelija

e o0saa aloitteellisesti tarkastella ja rakentaa ammatillista kehittymispolkuansa opettajasta
erityisopettajaksi

e 0saa asetta perusteltuja tavoitteita ja haasteita omalle ammatilliselle kehittymiselleen
erityisopettajana

e ymmartaa yhteisollisen tiedon rakentamiseen merkityksen oman osaajaidentiteetin
kehittymisessa

e o0saa toimia monenlaisissa verkostoissa oman ja tydyhteisénsa toiminnan kehittamiseksi

e syventda ja laajentaa omaa erityisen tuen osaamista

Opintojaksot
Kehittyva ammatillinen identiteetti osaamisalueen opintojaksot ovat

e Opiskelun henkilokohtaistaminen 7 op
« Valinnaiset opinnot 5 op
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o Opiskelun henkilokohtaistaminen 7 op (AEJO2018)

Opiskelija tutustuu ammatillisen erityisopettajankoulutuksen opetus- ja toteutussuunnitelmiin,
asettaa tavoitteet omalle opiskelulle ja oppimiselle seka kokoaa portfoliota.

Sisalto

e« HOKS, ROPS, oppimispaivakirja, mentorikeskustelut, portfolio, palautekeskustelut, kokoava
itsearviointi, paattokeskustelu
o Ammatillisen erityisopettajan osaajaidentiteetti ja ammatillisen toimijuuden kehittyminen

Osaamisen hankkiminen

Lahijaksotyoskentely, oppimispiiritydskentely, verkkotyodskentely, itsendinen perehtyminen
ammatillisen erityisopettajankoulutuksen opetussuunnitelmaan ja kirjallisuuteen

Tehtavat

Opintojakson tehtavat |6ydat Optimasta.

Arviointiaineisto

Opiskelun henkil6kohtaistaminen opintojakson aineistojen avulla arvioidaan opiskelun
kehittamisosaamista, suunnitelmallisuutta, tavoitteellisuutta, vuorovaikutusosaamista ja
opiskelijan reflektio-osaamista.

Oppimisprosessin arvioinnin valineita ovat opintojaksoon kuuluvat tehtadvat, vertaisarvioinnit ja
opettajakorkeakoulun kouluttajan palautteet sekd havainnot opintojakson osaamistavoitteisiin
liittyvasta vuorovaikutusosaamisesta ja reflektio-osaamisesta.

Arviointikriteerit

Hyvaksyttavan tason arviointikriteerit
Opiskelija

e tuntee ammatillisen erityisopettajankoulutuksen opetus- ja toteutussuunnitelmat

e kykenee asettamaan mielekkaita tavoitteita seka oman oppimispiirinsa ryhmakohtaiseen
opiskelusuunnitelmaan etta henkil6kohtaiseen osaamisen kehittymissuunnitelmaan.

o kykenee vuorovaikutukselliseen ja osaamista kehittavaan dialogiin seka yhteisollisen
tiedon rakentamiseen erilaisissa vertaisryhmissa erityisopettajankoulutuksen aikana.

e tukee ryhman ja oppimispiirin jasenia tunnistamaan ja hyvaksymaan erilaisia oppimisen ja
ammatillisen kehittymisen tarpeita. Han tukee toisia [6ytamaan ja vahvistamaan jokaisen
ammatti-identiteettia oppivana, kehittyvana erityisopettajana.
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e 0saa arvioida omaa ammatillista kasvuaan, oppimistaan ja opiskelulle asettamiaan
tavoitteita. Han osaa arvioida kriittisesti ammattinsa ja toimintansa perusteita ja
tulevaisuuden haasteita.

e omaa valmiuksia toimia ammatillista erityisopetusta ja erityista tukea tutkivana ja
kehittavana opettajana.

e 0saa tuottaa erityisopettajuuttaan maarittavan kdyttoteorian kirjalliseen muotoon.

Arviointiasteikko

Hyvaksytty/Hylatty
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o Valinnaiset opinnot 5 op (AEJV2018)

Opiskelija laajentaa ja syventda erityiseen tukeen liittyvad osaamistaan ammatillisten ja
henkilokohtaisten kehittymistarpeiden mukaisesti muodostaen mielekkaan ja ammatillisesti
perustellun kokonaisuuden.

Osaamisen hankkiminen
Osaamista voidaan hankkia esim.

o valitsemalla koulutuskokonaisuus JAMK:n taydennyskoulutuksen tarjonnasta

e suorittamalla omaehtoisia erityisopetuksen / erityisen tuen tdydennyskoulutuksia

e osallistumalla erityisopetuksen ammattipaiviin, seminaareihin ja konferensseihin ja
laatimalla niista itsearvioinnin sisdltavan oppimispadivakirja.

e hyvadksilukemalla aikaisemmin suoritettuja erityisen tuen osaamista syventavia ja
laajentavia opintoja. Valinnaiseksi opintojaksoksi voi esittdda myds erityiseen tukeen
liittyvan koulutuksen, jonka opiskelija on suorittanut viimeksi kuluneiden kolmen vuoden
aikana (1.8.2015 jalkeen). Samoja opintoja ei voida hyvaksilukea muissa opintojaksoissa.
Valinnaisiksi opinnoiksi ei hyvaksilueta opintoja, jotka sisaltyvat hakukelpoisuuteen
ammatilliseen erityisopettajankoulutukseen eli hakututkintoon ja opettajan pedagogisiin
opintoihin.

Arviointiaineisto

Todistukset, kirjallinen aineisto

Arviointikriteerit

Hyvéaksyttavan tason arviointikriteerit
Opiskelija

e 0saa tavoitteellisesti valita ja kdyttaa tdydennyskoulutusta oman erityisen tuen osaamisen

syventdmisessa ja laajentamisessa.
e osoittaa tdydennyskoulutuksen kautta hankkimansa kehittyneen osaamisensa.

Arviointiasteikko

Hyvaksytty/Hylatty

25



Inklusiivisen koulutuksen kehittaminen 20 op (AET182)

Inkulsiivisen koulutuksen kehittamisen ",
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Osaamistavoitteet oppIMISEN
Opiskelija

tietda erityisopetuksen ja erityisen tuen arvoldhtdkohdat, on perehtynyt alan tieteellisiin
julkaisuihin ja hallitsee ammatillisen erityisen tuen peruskasitteiston.

tunnistaa oman suhtautumisensa moninaisuuteen ja osaa toimia tiedostaen omat eettiset
periaatteet.

osaa hankkia teoreettista tietoa oman tyonsa suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin.
omaa valmiudet kayttaa erityistd tukea maarittavia asiakirjoja oman oppilaitoksen erityisen
tuen ja oman osaamisen kehittdmisessa.

hankkii tietoa, taitoa ja valmiuksia ammatillisen erityisen tuen kansalliseen ja
kansainvaliseen verkostotoimijuuteen.

omaa valmiudet kehittda omaa osaamistaan, tyotaan seka tukea oppimispiirinsa jasenten
osaamisen kehittymista erityisopettajana.

osaa etsia ja kriittisesti valikoida sellaista teoreettista tietoa, joka yhdistyneena
kokemustietoon palvelee sekd hanen etta hanen yhteisonsa erityisen tuen

osaamisen kehittymista.

Opintojaksot

Inklusiivisen koulutuksen osaamisalueen opintojaksot ovat

Ammatillisen erityisopetuksen perusteet 1, 5 op
Ammatillisen erityisopetuksen perusteet 2, 5 op
Verkosto-osaaminen ja moniammatillinen yhteistyd 5 op
Toimintaympériston kehittédminen 5 op
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o Ammatillisen erityisopetuksen perusteet |
5 op (AETA2018)

Ammatillisen erityisopetuksen ja erityisen tuen pedagoginen ajattelu ja kdytannon ratkaisut
pohjautuvat erityispedagogiseen tietoon. Erityispedagogiikka itsessaan on soveltava tieteenala, ja
sen perustieteenaloja ovat mm. kasvatustiede, psykologia, ladketiede ja yhteiskuntatieteet. Tassa
opintojaksossa lahestytdan ja arvioidaan ammatillisen koulutuksen erityisen tuen kaytanteita ja
niiden kehittamista erityispedagogisina ratkaisuina.

Sisalto
o Erityispedagoginen ajattelu ja erityiskasvatuksen kdytantdja ammatillisessa koulutuksessa
o Perustietoa erityiskasvatuksen tiedonmuodostuksesta, kasitteistd, maaritteistd, toimintaa

ohjaavista saadoksistd ja toiminnallisista ratkaisuista
e Erilaisuuden merkitys oppimisessa

Osaamisen hankkiminen

Voit hankkia tdman opintojakson tavoitteena olevan osaamisen osallistumalla kesalla
2018 jarjestettavaan verkkokurssiin ja tekemalla siihen sisaltyvat tehtavat.

Arviointiaineisto

Hyvaksytyt tehtavat, osallistuminen verkkokurssille.

Arviointikriteerit

Hyvaksyttavan tason arviointikriteerit
Opiskelija
e 0saa maaritellda mita erityispedagogiikka tieteena tarkoittaa ja pystyy pohtimaan miten
tieteenalan tuloksia voidaan soveltaa kdytant6on ammatillisessa koulutuksessa.
¢ hallitsee erityisen tuen peruskasitteiston, ammattieettiset periaatteet ja sisadltoalueet.

e tuntee erityispedagogisia lahestymistapoja ja osaa arvioida eri |ldhestymistapojen
soveltuvuutta ja toimivuutta ty0ssaan eritysiopettajana.

Arviointiasteikko

Hyvaksytty/Hylatty
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o Ammatillisen erityisopetuksen perusteet Il
5 op (AETB2018)

Ammatillisen erityisopetuksen ja erityisen tuen pedagoginen ajattelu ja kaytannon ratkaisut
pohjautuvat erityispedagogiseen tietoon. Opintojaksossa tarkastellaan erityisen tuen tarpeita ja
ohjausta opiskelijan, opettajan ja oppilaitoksen nakdkulmasta.

Sisalto

e Tuen tarpeen tunnistaminen ja tukea tarvitsevien opiskelijoiden ohjaus erityisopettajan
tyon ndkokulmasta.

¢ Erityisen tuen toimintamalleja ja jarjestaminen oppilaitoksessa.

¢ Ammatillisen koulutuksen ohjauksen ja erityisen tuen sdddokset, maaraykset ja
periaattee.t

o Erityisopettajan toiminta ja oppilaitoksen tukikeinot.

Osaamisen hankkiminen

Voit hankkia tdman opintojakson tavoitteena olevan osaamisen osallistumalla syksylld 2018
jarjestettavaan verkko-opintokokonaisuuteen ja tekemalla siihen sisaltyvat tehtavat.

Olet voinut jo hankkia tai parhaillaan olla hankkimassa tassa opintojaksossa tavoitteena olevaa

osaamista aikaisempien koulutusten kautta (esim. erityispedagogiikan perusopinnot). Koulutus
tulee olla suoritettu 1.8.2008 jalkeen.

Arviointiaineisto

Hyvaksytyt tehtavat, osallistuminen verkkokurssille.

Arviointikriteerit

Hyvaksyttavan tason arviointikriteerit
Opiskelija

e tuntee erityisen tuen sadadosperustan ja osaa soveltaa sen maadrdyksia omassa tydssaan.

o tietdd ammatillisen erityisopettajan tyonkuvat.

e ymmartaa erityisen tuen suunnitelmallisuuden oppilaitostason jarjestelmissa.

e omaa valmiudet kehittaa monipuolista ja joustavaa kayttoteoriaa oman toimintansa
taustalle ja tueksi. Osaa perustella tekemansa ratkaisut opiskelijalahtdisesti ja omaan
kayttoteoriaansa perustuen.

Arviointiasteikko Hyviksytty/Hylatty
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o Verkosto-osaaminen ja moniammatillinen yhteistyo 5 op
(AETM2018)

Ammatillinen koulutus on muutosvaiheessa ja se vaikuttaa my0ds erityisen tuen jarjestamiseen,
toimintaan ja toimijuuksiin. Tassa opintojaksossa tarkastellaan eri toimijoiden roolia ja yhteistyota
oppilaitoksen sisalla ja ulkopuolisissa verkostoissa.

Sisalto
¢ konsultaatio- ja verkosto-osaaminen
¢ henkilokohtaistaminen ja ohjaus, opinto-ohjaus ja erityinen tuki
o madraykset ja asiakirjat seka tietosuojakysymykset
¢ Oppilaitoksen toiminnan kehittaminen yhteistyéssa muiden toimijoiden kanssa
¢ yhteisty0 tyoelaman kanssa

¢ alueellinen yhteistyo
¢ hyvinvointi, yhteisollisyys ja osallisuus

Osaamisen hankkiminen
Voit hankkia tdman opintojakson tavoitteena olevan osaamisen osallistumalla alkuvuodesta 2019
toteutettavaan - Verkosto-osaaminen ja moniammatillinen yhteisty6- verkkokurssiin ja tekemalla

osaamistavoitteittesi mukaiset opintojaksoon sisaltyvat tehtavat.

Olet voinut jo hankkia tai parhaillaan olla hankkimassa tassa opintokokonaisuudessa tavoitteena
olevaa osaamista esimerkiksi aikaisempien koulutusten tai tyokokemuksen kautta.

Tehtavat

Opintojakson tehtavat |I6ydat Optimasta.

Arviointiaineisto

Hyvaksytyt tehtavat, osallistuminen verkko-opiskeluun

Arviointikriteerit

Hyvaksyttavan tason arviointikriteerit ovat
Opiskelija

¢ omaa valmiudet kehittdd omaa osaamistaan ja tukea oppimispiirinsad jdsenten osaamista

erityisopettajana
¢ ymmartaa roolinsa asiantuntijana, koordinaattorina, konsulttina ja verkostoissa
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e omaa valmiudet toimia yhteistydssa eri toimijoiden kanssa opiskelijan henkilékohtaisten
opintopolun eri vaiheissa

e tuntee maaraykset ja asiakirjat ja toimii suunnitelmallisesti

e 0saa kehittaa oppilaitoksen organisaation/ oppilaitoksen toimintaa yhteistydssa muiden
toimijoiden kanssa

e 0saa toimia aktiivisesti yhteistydssa tydelaman kanssa oman roolinsa kautta

¢ o0saa toimia aktiivisesti oman alueensa yhteistyoverkostojen kanssa

¢ toimii oppilaitoksensa hyvinvoinnin, yhteisollisyyden ja osallisuuden huolehtimisessa ja
kykenee pitdmaan huolta omasta tyohyvinvoinnistaan

Arviointiasteikko

Hyvaksytty/Hylatty

Toimintaympariston kehittaminen 5 op (AETT2018)

Oppimisymparistoilla ja niiden fyysiselld esteettomyydelld on tarked merkitys opetuksen
toteuttamiselle. Oppilaitoksen toimivat rakenteelliset ratkaisut seka turvallinen opiskeluymparisto
tukevat oppimista ja lisdavat esteettomyyttd. Ammatillinen erityisopettaja edistaa oppilaitoksen
inklusiivista toimintaa vaikuttamalla oppilaitoksen toimintapolitiikkaan, asenteisiin, kulttuuriin ja
kaytannon ratkaisuihin.

Sisalto
Toiminnallinen kehittamistehtava (50p) oman ja tydyhteison erityisen tuen osaamisen

kehittamisen valineena: suunnitelma, toteuttaminen ja raportointi erityisopettajan
asiantuntijakirjoituksena.

Osaamisen hankkiminen

Voit hankkia tdman opintojakson tavoitteena olevan osaamisen kehittamalla ja reflektoimalla
omaa tyotasi inklusiivisen koulun tavoitteiden suunnassa.

Omalla tyopaikalla toteutetaan suunniteltu ja teoreettisesti perusteltu erityisen tuen kehittyviin
kaytanteisiin liittyva kokonaisuus, joka on laajuudeltaan vahintdan 2 viikkoa.

Tehtavat

Opintojakson tehtavat |I6ydat Optimasta.
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Arviointiaineisto

e Kehittdmissuunnitelma

e Harjoittelun toteutus omaa tyota kehittdaen

e Raportti, asiantuntijakirjoitus

o Teemaan liittyva oppimispiiri- , verkko- ja lahipaivatyoskentely

Arviointikriteerit

Hyvaksyttavan tason arviointikriteerit
Opiskelija

e 0saa maarittdd oman oppilaitoksen ja oman tyon erityisen tuen kehittamisen tarpeita

e ottaa vastuuta erityisen tuen kehittdmisesta omassa tydssdan suunnittelemalla ja
toteuttamalla opiskelijoiden oppimista edistavaa kehittamista

o opiskelija tukee oppimispiirinsa jasenten kehittamisty6ta vertaisarvioijana ja —ohjaajana

¢ osaa kayttaa tiedonhankinnassaan asianmukaisia lahdeaineistoja

e o0saa tuottaa asiantuntijakirjoituksen oman tyon kehittamisesta

Arviointiasteikko

Hyvaksytty/Hylatty
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Oppimisen moninaisuus 28 op (AE0182)

Erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden maara
on lisdantynyt seka ammatillisissa oppilaitoksissa
ettd ammatillisissa erityisoppilaitoksissa.
Ammatillisen toisen asteen opiskelijoiden
kokonaismadrasta erityista tukea tarvitseviksi on
maaritelty 7-10% opiskelijoista riippuen siita,
lasketaanko valmentavan koulutuksen opiskelijat
tahan lukuun mukaan. Taman lisaksi ammatillisen
koulutuksen piirissd on runsaasti monenlaista
tukea oppimisessa tarvitsevia opiskelijoita, joille ei
ole tehty erityisen tuen paatosta.

Oppimisen moninaisuus osaamisalueen opinnoissa
kasitelldaan inklusiivisen, esteettoman ja
saavutettavan oppimisymparistdn rakentamista
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Harjoittelu 22 0p
6 op

seka opetuksen suunnittelua ja toteuttamista siten, etta se mahdollistaa monenlaisten oppijoiden
oppimisen. Muita osaamisalueen teemoja ovat yksildllisten oppimisvalmiuksien tunnistaminen ja
huomioiminen, erilaiset oppimisen vaikeudet ja esteet, tuen tarpeet seka erityisopetuksen ja
erityisen tuen menetelmia. Osaamisalueeseen sisaltyva oman tyon ja tyoyhteison ulkopuolella
tehtava harjoittelu yhdistdaa ammatillisen erityisen tuen teoreettisen ajattelun kdytannon

toimintaan.

Osaamistavoitteet

Opiskelija

o ymmartaa inklusiivisen, esteettoman ja saavutettavan oppimisymparistén merkityksen

oppimiselle

e 0saa suunnitella ja toteuttaa opetusta monenlaisille oppijoille
e o0saa tunnistaa ja huomioida yksil6llisia oppimisvalmiuksia
o tietaa oppimisvaikeuksien ja opiskelun vaikeuksien perusteet
e 0saa kayttaa perustellusti erityisen tuen menetelmia oppimisen ja opiskelun tuen

suunnittelussa ja toteuttamisessa

e tuntee erityisen tuen prosessin ja osaa hyédyntdaa sen mahdollisuuksia tuen suunnittelussa

ja opiskelijan oppimisen tukemisessa

Tehtavien ja harjoittelun myota perehdyt myds ammatillisen erityisopettajan eettiseen ajatteluun
ja tilanteisiin seka kadyt keskustelua erilaisuuden merkityksestd oppimisessa.
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Opintojaksot
Oppimisen moninaisuus osaamisalueen opintojaksot ovat

o Yksilollinen tuki ja inklusiivinen pedagogiikka 22 op
e Harjoittelu 6 op

Yksilollinen tuki ja inklusiivinen pedagogiikka 22 op (AEOK2018)

Erityista tukea tarvitsevia opiskelijoita on monenlaisia. Erityisen tuen tarve vaihtelee
vammaisuudesta monenlaisiin arjen elaman vaikeuksiin ja on yhteydessa siihen missa kontekstissa
oppiminen tapahtuu. Erityisen tuen tarve maaritelladn uudestaan ammatillisten opintojen alussa
rilppumatta siita, onko opiskelija saanut erityisopetusta perusopetuksessa. Ndin toimien
tukitoimet saadaan kohdennetuksi yksil6llisiin tuen tarpeisiin.

Sisalto
¢ Oppimisvaikeudet, opiskelun vaikeudet
e Pedagogiset menetelmat ja tuki

¢ Inklusiiviset opetus- ja opiskelujarjestelyt
e Vaativa erityinen tuki

Osaamisen hankkiminen

Voit hankkia tdman opintojakson tavoitteena olevan osaamisen osallistumalla verkko- ja
[ahipdiviin ja tekemalld osaamistavoitteittesi mukaiset opintojaksoon sisaltyvat tehtavat.

Olet voinut jo hankkia tai parhaillaan olla hankkimassa tassa opintokokonaisuudessa tavoitteena
olevaa osaamista esimerkiksi aikaisempien koulutusten tai tydkokemuksen kautta.

Tehtavat
Opintojakson tehtavat |I6ydat Optimasta.

Arviointiaineisto

e Hyvaksytyt tehtavat
e Osallistuminen verkko- ja lahiopiskeluun
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Arviointikriteerit

Hyvaksyttavan tason arviointikriteerit
Opiskelija

e ymmartaa inklusiivisen, esteettdman ja saavutettavan oppimisympariston merkityksen
monenlaisten oppijoiden oppimisen edistamisessa

e 0saa rakentaa oppimisympariston erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden oppimista
tukevaksi ja ohjata oppilaitoksen henkil6st6d oppimisympariston kehittdmisessa

¢ o0saa tunnistaa ja ottaa huomioon opetuksessaan oppijoiden erilaiset valmiudet ja erityisen
tuen tarpeet

¢ tuntee keskeiset oppimisvaikeudet ja muita oppimista vaikeuttavia tekijoita

¢ tuntee erityisen tuen tarpeen tunnistamiseen kaytettavida menetelmia

o tietaad eri oppilaitosten toimintamalleja tukiprosessissa

¢ ymmartda miten opettaja omalla toiminnallaan ja oppilaitoksen tukikeinoja kayttamalla voi
tukea jokaisen opiskelijan oppimista, opiskelua ja osallistumista

¢ o0saa suunnitella oppijoiden joustavia, yksilollisid opiskelu- ja tyollistymispolkuja

¢ o0saa kehittda omia valmiuksia vastata opiskelijoiden moninaisuuteen ja erilaisiin tuen
tarpeisiin

e ymmartda monialaisen yhteistyon merkityksen suunnittelussa.

e o0saa tarvittaessa hyddyntaa oppilaitoksen ulkopuolisia mahdollisuuksia vastata opiskelijan
tuen tarpeisiin

e o0saa kayttaa tyossaan erityisopettajana konsultatiivista tyootetta

¢ haluaa jakaa osaamistaan ja kehittdaa yhdessa uusia ideoita erityisen tuen toteuttamiseen

Arviointiasteikko

Hyvaksytty/Hylatty
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Harjoittelu 6 op (AEOH2018)

Opiskelijan harjoittelu pohjautuu henkilokohtaisiin, omalle opiskelulle asetettuihin tavoitteisiin.
Harjoittelu on siten yksil6llista, ja se voi olla erityisen tuen tunnistamiseen, tuen jarjestamiseen ja
toteuttamiseen liittyvaa tai se voi kohdistua oppilaitoksen erityisen tuen suunnittelu- ja
koordinointijarjestelmaan.

Osa harjoittelusta voi tapahtua myos ulkomailla. Kansainvélinen harjoittelu voidaan toteuttaa
JAMK:n ERASMUS-opettajavaihtokohteissa, opiskelijan oman oppilaitoksen yhteistydkohteissa tai
"Opettajat Ilman rajoja (KUA)" verkoston kohteissa kehittyvissd maissa tai muussa erikseen
sovittavassa paikassa..

Harjoittelu koostuu 3 viikon tyoskentelysta ammatillisessa erityisoppilaitoksessa, yleisessa
ammattioppilaitoksessa tai yksil6llisiin tavoitteisiin pohjautuen muussa erityisopetuksen/erityisen
tuen toimintaymparistossa.

Harjoittelu suoritetaan opetustyossa itselle uudessa erityisen tuen/vaativan erityisen tuen

toimintaymparistdssa. Harjoittelun ohjaavan opettajan tulee olla erityisopettaja. Harjoittelusta
laaditaan erillinen harjoittelusopimus JAMKin ja harjoittelupaikan valille.

Sisalto

e Oppimisprosessin ja erityisen tuen/vaativan erityisen suunnittelu ja toteutus
e Teoreettisen tiedon ja kaytdannon kokemuksen yhdistyminen

Osaamisen hankkiminen

Harjoitteluun valmistaudutaan tutustumalla ennakkoon toimintaymparisto6n/-paikkaan ja
harjoittelua taustoittavaan kirjallisuuteen. Harjoittelu suunnitellaan ja toteutetaan erityisopettajan
ohjauksessa. Harjoittelua ei voi tehda omassa tydssd, vaan se toteutetaan itselle uudessa
toimintaymparistdssa.

Harjoittelusta laaditaan kirjallisuuteen pohjautuva harjoitteluraportti. Raportissa reflektoidaan
osaamisen kehittymista, tavoitteiden saavuttamista, saadun ohjauksen kehittavyytta ja

harjoittelun merkitysta osaajaidentiteetin kehittymiseen. Raportissa yhdistetdaan kaytannon
kokemukset ja teoreettinen tieto erityisopettajan kayttdteorian perustaksi.

Tehtavat

Opintojakson tehtavat |I6ydat Optimasta.
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Arviointiaineisto

e Opetuksen ja ohjauksen suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin liittyvat dokumentit
e Ohjaus- ja arviointikeskustelut ohjaavan erityisopettajan kanssa
o Harjoitteluraportti ja hyédynnetty kirjallisuus

Arviointikriteerit

Hyvaksyttavan tason arviointikriteerit
Opiskelija

e o0saa suunnitella ja toteuttaa erityispedagogisesti tarkoituksenmukaisen
oppimiskokonaisuuden

e o0saa toimia aktiivisesti yhteisty0ssa oppilaitosten, tuettua tyollistymista edistavien ja
muiden alueensa erityisen tuen toimijoiden kanssa

e o0saaluoda uusia oman ja yhteisonsa toiminnan kehittamiselle tarkoituksenmukaisia
yhteistyoverkostoja

e tuntee erilaisia tuki- ja palvelujarjestelmia

e o0saa tunnistaa erilaisia oppimisvaikeuksia ja oppimisen esteita

e 0saa arvioida yksil6llisia oppimisvalmiuksia, suunnitella ja toteuttaa tarkoituksenmukaisia
erityisopetuksellisia ja erityisen tuen ratkaisuja harjoitteluymparistdssaan

e 0saa rakentaa mielekkdita oppimisymparistdja yhdessa oppijoiden ja muiden
yhteisty6tahojen kanssa

o valitsee oman erityisopettajuuteen kasvun ndakdokulmasta tavoitteellisen harjoittelukohteen

e 0saa arvioida omaa kehittymistaan yksilollisen oppimisen ohjaamisessa ja tukemisessa.

e 0saa laatia pedagogisesti jasennellyn, kirjallisuuteen sitoutuvan raportin

Arviointiasteikko

Hyvaksytty/Hylatty
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Opiskelukaytanteet ja opintoja tukevat
palvelut

Tietoja opiskeluoikeuteen, lasndolo/poissaoloilmoittautumiseen, lisdajan

hakemiseen, opintojen keskeyttamiseen, opintososiaalisiin etuuksiin, taloudelliseen tukeen ja
kansainvalisyyteen opinnoissa 16ydat opinto-oppaan verkkoversiosta:
https://opinto-oppaat.jamk.fi/fi/aokk/erkka/opinnot-2018-2019/

Opiskelijapalvelut

Ammatillisen opettajakorkeakoulun opintosihteerit palvelevat sinua seuraavissa asioissa:
Opiskelupaikan vastaanotto, lukuvuosi/-kausi-ilmoittautumiset, opintorekisterin yllapito,
opintorekisteriotteet ja suoritusmerkinnat, opiskelijatodistukset, todistuksen hakeminen, ASIO-

jarjestelman toiminnot, harjoittelusopimukset, kdyttajatunnukset ja salasanat.

Séhkoposti: opiskelijapalvelut.aokk(at)jamk.fi

Opintojen ohjaus

Opiskelusuunnitelmien teossa ja osaamistavoitteisiin pddasemisessa opiskelijoita auttaa ryhman
kouluttajien lisdksi opintojen ohjaaja.

Opintojen ohjaajan kanssa voi keskustella opettajakorkeakoulun koulutuksiin hakeutumisesta,
opiskelijavalinnasta seka opiskelun aloittamiseen ja opiskeluprosessin eri vaiheisiin liittyvista
kysymyksista.

Kouluttajien ohella opintojen ohjaaja vastaa opintojen ohjauksesta ja ratkoo opiskelijoiden kanssa
opiskelussa mahdollisesti esiin tulevia ongelmia. Opintojen ohjaaja auttaa, jos opiskelija tarvitsee
tukea tai erityisjarjestelyja opintojen aikana. Lue lisaa esteettomasta opiskelusta.

My0s jatko-opintoja suunnitellessa voi kdyttaad opintojen ohjaajan asiantuntemusta hyvaksi.

katariina.jouhiaho@jamk.fi
+358407525358
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Kirjallisuus osaamisalueittain

Kehittyvda ammatillinen identiteetti 12 op (AEJ18Z)

Portfolio
Huotari, J., Lepanjuuri, A. & Niskanen, A. 2007. Elektroninen portfolio osaamisen tunnistamisessa ja
tunnustamisessa. Teoksessa A. Laitinen, R. Nurminen & L. Soininen (toim.) Tunnistatko osaamisen.

Jyvaskyla: Jyvaskylan ammattikorkeakoulu. 89 — 98.

Kankaanranta, M., Grant, A. & Linnakyl3, P. (toim.) 2007. e-Portfolio. Adding Value for Lifelong Learnging.
Institute for Educational Research: Jyvaskyla.

Niikko, A. 2000. Portfolio oppimisen avartajana. Helsinki: Tammi

Ruohotie, P. 2000. Oppiminen ja ammatillinen kasvu. Porvoo: WSOY.

HOPS, HOKS & ROPS

Annala, J. 2007. Merkitysneuvotteluja hopsista ja sen ohjauksesta. Toimintatutkimus hopsin ja sen
ohjauksen kehittamisesta korkea-asteen koulutuksessa. Acta Universitatis Tamperensis 1225. Tampere:
Tampere University Press.

Ansela, M., Haapaniemi, T. & Pirttimaki, S. 2005. Yliopisto-opiskelijan hops: ohjaajan opas. Kuopio: Kuopion
yliopisto.

Leppédnen, T. 2018. Yhteisévoimainen oppimisprosessi. Substantiivinen teoria aikuisten ryhmassa oppimisen
kokemuksista. Jyvaskyla: Jyvaskylan yliopisto.

Makinen, J., Olkinuora, E., Rinne, R. & Suikkanen. A. (toim.) 2006. Elinkautisesta tydsta elinikdiseen
oppimiseen. Jyvaskyla: Ps-kustannus.

Penttinen, L., Skaniakos, T., Ansela, M. & Plihtari, E. (toim.) 2011. HOPS-ohjaus. Osaamista, yhteisty6ta ja
hyvinvointia. Jyvaskyla: Kopijyva Oy.

Vanska, K. 2005. Moottoriteiltd metsdpoluille — oppimisen henkilokohtaistaminen opiskelussa. Teoksessa J.
Lerkkanen (toim.) Opinto-ohjauksen tarkoitus. Jyvaskylan ammattikorkeakoulun julkaisuja 51. Jyvaskyla:
Jyvaskylan yliopistopaino, 28-34.
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Inklusiivisen koulutuksen kehittaminen 20 op (AET182)

Opintokokonaisuuden kohdennettu kirjallisuus paivitetaan Optima- tyo6tilaan.

Alquraini, T. & Gut, D. Critical components of successful inclusion of students with severe
disabilities: literature review. International Journal of Special Education 27 (1), 42-59.

Altman, B.M. & Barnartt, S.N. (eds.) 2014. Environmental contexts and disability 2014.

Brunila, K., Hakala, K., Lahelma, E. & Teittinen, A. (toim.) 2013. Ammatillinen koulutus ja
yhteiskunnalliset eronteot. Helsinki: Gaudeamus. European Agency for Development in Special
Needs Education

Engelbrecht, P. Savolainen, H. Nel, M. Koskela, T. & Okkolin, M-A. 2017. Making meaning of
inclusive education: classroom practices in Finnish and South African classrooms. Compare: A
Journal of Comparative and International Education.

Hakkarainen, A. 2016.Ammattikouluista avoimiin oppimisymparistdihin. Ammatillisen
erityisopettajan tyd muutoksessa. Jyvaskylan yliopisto, Erityispedagogiikan laitos. Vaitoskirja.
Jyvaskylan ammattikorkeakoulun julkaisuja 64.

Hirvonen, M. (toim.) 2015. Suunnitellen ja koordinoiden Kohti kaikille yhteistda ammatillista
koulutusta. Jyvaskylan ammattikorkeakoulu, Ammatillinen opettajakorkeakoulu. Jyvaskylan
ammattikorkeakoulun julkaisuja 201.

Hirvonen, M. & Kaikkonen, L. (toim. ) 2005. Maisemia matkalta. Nakokulmia ammatillisen
erityisopetuksen ja erityisopettajan tydon muutoksiin. Jyvaskylan ammattikorkeakoulun julkaisuja
52.

Honka, J., Lampinen ,L. & Vertanen, I. (toim.) 2000. Kohti uutta opettajuutta toisen asteen
ammatillisessa koulutuksessa. Skenaariot opettajan tydn muutoksista ja opettajan

koulutustarpeista vuoteen 2010.Helsinki: Opetushallitus.

Huhtanen, K. 2000. Maattomat kuninkaat. Osa-aikainen erityisopetus oppivelvollisuuskoulun
vuosiluokilla 1-6. Tampereen yliopisto. Vaitdskirja.

Honkanen, E., Kaikkonen, L. & Kotila, H. (toim.) 2008. Ndakokulmia ammatilliseen
erityisopetukseen. WSQOY:Porvoo.

Jauhola, L. & Miettinen, K. 2012. Selvitys ammatillisesta erityisopetuksesta. Raportit ja selvitykset
2012:7. Opetushallitus.

Julkisuus ja tietosuoja opetustoimessa. Opas koulujen ja oppilaitosten kdyttoon. Opetushallitus.
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Kaikkonen, L. 2003. Opettajuutta kehittdmassa. Vaikeimmin kehitysvammaisten aikuisten (VaKA-)
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Jyvaskylan ammattikorkeakoulun julkaisuja 23. Vaitoskirja.

Kaikkonen, L 2010. Ammatilliset erityisopettajat oman tydnsa asiantuntijoina.

Kauffman, J. M., Anastasiou, D. & Maag, J. W. (2016): Special Education at the Crossroad: An
Identity Crisis and the Need for a Scientific Reconstruction, Exceptionality,
DO0I:10.1080/09362835.2016.1238380

Komonen, K. 2001. Koulutusyhteiskunnan marginaalissa? Ammatillisen koulutuksen
keskeyttaneiden nuorten yhteiskunnallinen osallisuus. Joensuun yliopiston yhteiskuntatieteiden
julkaisuja 47.

Korhonen, V. & Puukari S.(toim.) 2013. Monikulttuurinen ohjaus ja neuvontatyo. Jyvaskyla: PS-
kustannus.

Karkkainen, K. 2017. Learning, Teaching and Integration of Adult Migrants in Finland. Jyvaskylan
yliopisto. Jyvaskyla Studies in Education, Psychology and Social Research 594.
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71.

Launikari, M. & Puukari, S. (Eds.) 2005. Multicultural Guidance and Counselling. Theoretical
Foundations and Best Practices in Europe. Helsinki: CIMO; Jyvaskyla: University of Jyvaskyla,
Institute for Educational Research.
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Oppimisen moninaisuus 28 op (AE0182)
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