Tekoalylla tehoa vastuullisuuteen - generatiivinen te-
koaly vastuullisuusraportoinnissa tukena
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Jyvaskylan ammattikorkeakoulun toteuttamassa ja Euroopan unionin osarahoittamassa
VAHVA-hankkeessa pyrittiin kehittamaan toimintamalleja yritysten vastuullisuusraportointiky-
vykkyyden vahvistamiseksi. Toimintamalleja kokeiltiin kaikkiaan kahdeksaa erilaista, joista
seitseman paatyi varsinaiseksi toimintamalliksi.

Yksi kehitetyista toimintamalleista oli ty6pajat, joissa kasiteltiin sita, miten generatiivista teko-
alya voi hyodyntaa vastuullisuusraportointitiedon kasittelyssa, tekstien luonnostelussa ja vas-
tuullisuuteen liittyvan viestinnan kehittamiseen. VAHVA-hankkeessa tata mahdollisuutta l&-
hestyttiin kdytannonlaheisesti jarjestamalla kaksi tyopajaa, joissa vastuullisuusraportointi
toimi tekoalyn kayton harjoitteluymparistona.

Kehittamistyopajat

Kahteen maaliskuussa 2026 toteutettuun tyopajaan osallistui yhteensad kymmenen henkil6a
teollisuusyrityksista, muilta toimialoilta seka yrityskehityksen parista. Tydpajojen tavoitteena
oli lisata osallistujien ymmarrysta generatiivisesta tekoalysta ja sen hyédyntamisesta vastuul-
lisuusraportointiin liittyvassa tydssa.
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Tydpajoissa keskityttiin erityisesti generatiivisen tekoalyn toimintaperiaatteisiin, mahdolli-
suuksiin, rajoitteisiin, riskeihin ja tietosuojaan. Osallistujat paasivat tutustumaan suurten kieli-
mallien toimintaan seka harjoittelemaan tekoalyn kayttoa kaytannon esimerkkien, harjoitus-
tehtavien ja keskustelujen avulla. Samalla perehdyttiin siihen, miten tehokkaita kehotteita eli
promptteja laaditaan ja miten tekoalyn tuottamia vastauksia arvioidaan kriittisesti.

Vastuullisuusraportointi toimi tyopajoissa ennen kaikkea kaytannon sovelluskontekstina. Ta-
voitteena ei ollut opettaa raportointivaatimuksia tai raportointikehyksia, vaan havainnollistaa,
miten tekoalya voidaan hyodyntaa esimerkiksi vastuullisuustiedon jasentamisessa, tekstien
ideoinnissa ja luonnostelussa. Nain osallistujat saivat konkreettisen kuvan siita, millaisiin teh-
taviin tekoaly soveltuu hyvin ja missa tilanteissa sen kayttd vaatii erityista harkintaa.

Hyodyt osallistuneille yrityksille

Toimintamallin vahvuutena oli kdytanndnlaheisyys ja matala osallistumiskynnys. Sisallét ra-
kennettiin niin, ettd myos tekoalyn kayton alkuvaiheessa olevat yritykset pystyivat osallistu-
maan ja kokeilemaan tyokaluja omista lahtokohdistaan kasin. Tekoalya ei tarkasteltu teknolo-
giana itsessdan, vaan tydkaluna, jonka kayttoon liittyy sekd mahdollisuuksia etta vastuuta.

Tydpajojen aikana korostettiin erityisesti tietosuojaa, luottamuksellisen tiedon kasittelya ja
sita, etta tekoalyn tuottamaa sisaltdoa on aina arvioitava kriittisesti. Osallistujat saivat valmiuk-
sia tunnistaa tekoalyn vahvuuksia ja heikkouksia sekda ymmartaa, miksi ihmisen asiantunte-
mus on jatkossakin keskeisessa roolissa vastuullisuuteen liittyvassa tyossa.

Lyhyella aikavalilla tyopajat lisasivat osallistujien osaamista ja rohkaisivat kokeilemaan gene-
ratiivista tekoalyd omassa tyossa. Pitkalla aikavalilla vastaava toimintamalli voi tukea pk-yri-
tyksia vastuullisuustiedon kasittelyssa, raportointiin liittyvien tekstien valmistelussa seka ar-
voketjujen kasvaviin vastuullisuustietopyyntoihin vastaamisessa.

Toimintamallin hyodynnettavyys jatkossa

Toimintamalli on helposti toistettavissa myos muilla toimialoilla ja alueilla. Sita voidaan hyo-
dyntaa osana yrityskehityspalveluja, digivalmennuksia, vastuullisuusvalmennuksia ja pk-yri-
tysten neuvontaa. Toteutus edellyttaa perustietoa generatiivisesta tekoalysta, ymmarrysta tie-
tosuojaan jariskeihin liittyvista kysymyksista seka kaytanndnlaheisia harjoituksia ja
esimerkkeja.

Vaikka tekoaly voi merkittavasti tehostaa tiedon kasittelya ja tekstityodta, se ei korvaa vastuulli-
suusraportoinnin asiantuntijaosaamista, laskentaa eika raportointivaatimusten tulkintaa. Sen
sijaan oikein kaytettyna se voi toimia arvokkaana tukena yritysten vastuullisuustyossa ja osaa-
misen kehittamisessa.
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Mika on VAHVA-hanke?

Euroopan unionin osarahoittama VAHVA - Vastuullisuusraportoinnilla vahvaan ja kestavaan
kasvuun Keski-Suomessa -hankkeen tavoitteena oli vahvistaa pk-yritysten vastuullisuutta ja
vastuullisuusraportointikyvykkyytta. Se oli Euroopan Unionin osarahoittama ja sen toteutti Jy-
vaskylan ammattikorkeakoulu yhteistydssa keskisuomalaisten elinkeinotoimijoiden kanssa.

Lisaa tietoa hankkeesta ja tuloksista: VAHVA - Vastuullisuusraportoinnilla vahvaan ja kesta-
vaan kasvuun Keski-Suomessa | Jamk
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