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Ympäristövastuu (Environmental)
• Esim. hiilijalanjälki, energiankulutus, luonnonvarojen käyttö, kiertotalouden 

huomiointi tuote- ja palvelusuunnittelussa
Sosiaalista vastuu (Social)  
• Esim. työntekijöiden hyvinvointi, tasa-arvo, ihmisoikeudet, yhteisövaikutukset
Hyvä hallintotapa (Governance)
• Esim. johdon vastuullisuus, korruption ehkäisy, läpinäkyvyys

Mitä on vastuullisuus? Mitä tarkoittaa 
vastuullisuusraportointi?



Mitä hyöty raportoinnista on?

Asiakkuudet / Toimitusketjun 

kilpailukyky

Riskienhallinta ja pitkäjänteisyys

Osaajien houkuttelu ja sitouttaminen

Asiakasluottamuksen ja brändin 

vahvistaminen

Rahoituksen ja tukien saatavuus

“Vastuullisuustyö ja raportointikyvykkyys 
tukevat meillä suoraan liiketoimintaa ja 

johtamista: 
 auttavat tunnistamaan ja hallitsemaan 

riskejä, 
 tukevat jatkuvaa parantamista, 
 lisäävät asiakkaiden ja rahoittajien 

luottamusta
 Tuo lisäarvoa asiakassuhteisiin

 parantaa toimintakykyämme myös 
poikkeustilanteissa.”

Vastuullisuuspäällikkö Marko Nevalainen, Metsä-Multia, 
mainitsemia asioita webinaarissa 17.3.26



Eteneminen Suomen sääntelyssä
• Aikataulun eteneminen pysäytetty 
 Ns. Stop the clock –direktiivi viety 
kansalliseen lainsäädäntöön

• Kirjanpitolaki ja tilintarkastuslaki: 
Hallituksen esitys: HE 38/2026 

• Raportointiaikataulun muuttuminen 
Suomessa

”Ehdotetut lait on tarkoitettu tulemaan voimaan 
30.6.2026, mutta niiden säännöksiä voitaisiin soveltaa jo 
1.1.2026 alkaneella ja sen jälkeisillä tilikausilla. Lisäksi 
sellainen yli 500 henkeä työllistävä pörssiyritys, joka on 
julkistanut kestävyysraportin 1.1.2024 tai sen jälkeen 
alkaneesta tilikaudesta, saisi jättää laatimatta ja 
julkistamatta kestävyysraportin jo 1.1.2025 tai sen jälkeen 
alkaneelta tilikaudesta, jos yritys ei enää kuuluisi 
raportointivelvollisiin uusien kynnysarvojen perusteella.” 

• Perustuu EU:n sääntelyn keventämiseen 
(OMNIBUS) ja Suomen yritysten 
tasavertaisuuteen EU:ssa

Lähde: Euroopan neuvoston lehdistötiedote 9.12.2025

Raportointisääntelyn muutokset
Huom! Sääntelyn purku 

ei koske sisällöllisesti 
(ainakaan tässä 

vaiheessa)  
Metsäkatoasetusta 

(EURD) eikä 
rahoitusalan 

taksonomiaa yms. 

Ehdotetut vaikutukset
Kestävyysraportointidirektiivi (CSRD) 
• Raportointivelvollisten määrä vähenee (1300  130 yritystä)

• Kattaa vain suuret yritykset (väh. 1000 työntekijää, lv 450 M€)

• Raportoitavan tiedon määrä vähenee
• Vähennetään raportoinnin alaisia aiheita (ns. ESRS tietopisteitä) 

• Vähemmän hallinnollista taakkaa pk-yrityksille
• Suuret yritykset eivät voi siirtää laajoja raportointivelvoitetta arvoketjun 

alkupäähän
• PK-yritysten vapaaehtoisen vastuullisuusraportointiistandardin tietojen pitäisi 

riittää (ns. VSME, 2024)

Yritysvastuudirektiivi (CSDDD, ”SD3D”, huolellisuusvelvoite, due diligence)
• Kattaa vain todella suuret yritykset (5000 työntekijää, lv 1,5 Mrd€)
• Suomi aikoo edetä direktiivin osalta EU minimitason mukaisesti ilman 

kansallista lisäsääntelyä
• Huolellisuusvelvoitteessa painotetaan riskiperuisteista lähestymistapaa 

https://www.eduskunta.fi/asiat-ja-aanestykset/valtiopaivaasiat/asiakirjat/edktunnus/EDK-2026-AK-16190
https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2025/12/09/council-and-parliament-strike-a-deal-to-simplify-sustainability-reporting-and-due-diligence-requirements-and-boost-eu-competitiveness/


Asetusta ei ole kumottu eikä sisällöllisesti purettu!
• Metsäkadottomuus ja huolellisuusvelvoite säilyvät ennallaan.
• Lykkäys soveltamiseen

• Suuret ja keskisuuret 30.12.2026
• Mikro- ja pienyritykset 30.6.2027 

• Kevennykset laajuuteen
• Huolellisuusilmoitus vain ensimmäiselle EU-markkinoille saattajalle
• Pienille toimijoille (esim. yksinkertaistetut ilmoitukset, vähemmän tietovaatimuksia)

Tulossa mahdollisesti muuta kevennystä/ yksinkertaistamista, mutta ympäristötavoite 
säilyy.

Metsäkatoasetus (EUDR)



• Mitä hyötyä on raportointikyvykkyydestä metsäkoneurakoitsijalle? Vastuullisuuspäällikkö Marko Nevalainen, 
Metsä-Multia

• Mitä vastuullisuusodotuksia infrarakennuttajalla on? Hankintapäällikkö Tuija Särkivuori, Alva-yhtiöt
• Mitä vastuullisuusodotuksia puun ostajalla on? Manager Maria Nyström, Koskisen Oyj 
• Rahoittajan odotuksia koneurakoitsijan vastuullisuudesta: Rahoituspäällikkö Henriikka Härkönen, OP
• Hallituksen esitys, jonka tarkoituksena on panna täytäntöön kestävyysraportointia koskevan muutosdirektiivin 

säännökset. HE 38/2026 vp | Valtiopäiväasiakirjat | Eduskunta
• Omnibus I sisältö: Euroopan neuvoston lehdistötiedote 9.12.2025
• Tietoa pk-yritysten vapaaehtoisesta vastuullisuusraportointistandardista: VSME-raportointi ei ole vain velvoite – se 

on kilpailuetu - Jamk Arena
• Usein kysyttyjä kysymyksiä yritysten vastuullisuusraportoinnista - Keski-Suomen yritysten 

ympäristövastuullisuusverkosto
• Tietoa tulevista tilaisuuksista ja tapahtumista,  https://www.jamk.fi/fi/projekti/yritysten-

vastuullisuusraportointi

Aineistoja ja vinkkejä tutustuttavaksi
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https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2025/12/09/council-and-parliament-strike-a-deal-to-simplify-sustainability-reporting-and-due-diligence-requirements-and-boost-eu-competitiveness/
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Päällikkö Lauri Hyytiäinen, Koneyrittäjät ry

Koneyrittäjien vastuullisuustyökalut



Koneyrittäjän vastuullisuus

JAMK-webinaari
28.4.2026 / TEAMS
Lauri Hyytiäinen, työelämä- ja 
vastuullisuuspäällikkö



Miksi koneyrityksen kannattaa olla 
vastuullinen?
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Koneyrittäjät ry:n vastuullisuusohjelma

JAMK-webinaari 28.4.2026



• Ohjelma on pohja liiton 
vastuullisuustyölle ja sen 
edistämiselle.

• Valmistui vuonna 2024 syksyllä
• Liiton strategia ja arvot taustalla
• Kumppanin kanssa yhteistyössä
• Olennaisuusanalyysin kautta löytyi 6 

keskeistä teemaa.
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Vastuullisuusohjelma



JAMK-webinaari 28.4.2026



JAMK-webinaari 28.4.2026



Vastuullisuuden työkalupakki

JAMK-webinaari 28.4.2026



• Vastuullisuus on osa Koneyrittäjät ry:n 
strategiaa ja vuosittaista 
toimintasuunnitelma.

• Vuoden 2025 kärkihanke: työkalupakit 
jäsenyrittäjien tueksi.

• Yhteistyökumppani tekemässä.
• Räätälöity koneyrityksille (metsä-, 

maarakennus- ja energia)

JAMK-webinaari 28.4.2026

Vastuullisuuden työkalupakin tausta



Mitä työkalupakit ovat?

Työkalupakki = käytännön työkirja vastuullisuuden rakentamiseen ja raportointiin.

Sisältää:
• minimivaatimukset ja raportointikohdat
• vastuullisuusteemat ympäristöstä, sosiaalisesta vastuusta ja hallinnosta
• konkreettiset kysymykset ja taulukot, joihin yritys kirjaa tietoja

Pohjautuu kolmeen peruspilariin:
• Koneyrittäjien vastuullisuusohjelma
• Jatkuvan parantamisen periaate

• VSME-viitekehys (pk-yrityksille suunniteltu vapaaehtoinen raportointistandardi)
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Miksi työkalupakit?

• Koneyritykset tarvitsevat helpon väylän aloittaa vastuullisuustyö.

• Työkalupakki antaa rakenteen: mitä tietoja kerätä ja miten raportoida (VSME-
standardin viitekehys).

• Auttaa vastaamaa asiakkaiden ja rahoittajien kysymyksiin.

• Luo yhteisen pohjan koko jäsenyrityskentälle (metsäkone, maarakennus ja energia).

• Mahdollistaa, että vastuullisuudesta tulee kilpailuetu, ei taakka.
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Työkalupakin sisällys
Vastuullisuuden työkirja koostuu neljästä osiosta ja 
sisältää käytännönläheiset työkalupakit, joihin voit
kirjata yrityksesi vastuullisuustyöhön liittyvää 
tietoa. 
• Osiossa 1 syvennytään vastuullisuuteen.
• Osiossa 2 esitellään työkalupakkien sisältö. Osio 

sisältää myös kaksi harjoitusta, jotka auttavat
sinua työkalupakin valinnassa ja sen sisällön
rajaamisessa. 

• Osio 3 sisältää työkalupakit ja vastuullisuuden
minimivaatimukset sekä kohdat, joihin voit
täyttää raportoitavia tietoja.

• Osiosta 4 löydät muuta vastuullisuuteen
liittyvää tukimateriaalia. 

Teema Sivu

Osio 1 Johdatus vastuullisuuteen 8

Osio 2 Vastuullisuuden työkalupakit 15

• Harjoitus 1: Työkalupakin valinta 19

• Harjoitus 2: Työkalupakin sisällön
rajaus

26

Osio 3 Perus- ja laaja työkalupakki 39

1. Yleiset tiedot 40

2. Ympäristöaiheiden työkalut 50

3. Sosiaalisten aiheiden työkalut 78

4. Hallintoaiheiden työkalut 90

Osio 4 Mitä muuta huomioida? 98
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Työkalupakkien sisältö

Perustyökalupakki     
Perustyökalupakki sopii kaikille yrityksille ja sen avulla yritys voi 
lähteä liikkeelle vastuullisuustyön rakentamisessa.

Rakenne ja sisältö:
1. Yleiset tiedot: yrityksen perustiedot, tiedot 

kestävyyssertifikaateista sekä kestävyysteemoihin liittyvistä 
toimintaperiaatteista ja käytännöistä.

2. Ympäristöaiheet: kasvihuonekaasupäästöt (scope 1 & 2) ja 
kasvihuonekaasuintensiteetti, energian käyttö, päästöt 
ilmaan, veteen ja maaperään, luonnon monimuotoisuuden ja 
vesiasioiden huomioiminen ja niihin liittyvät koulutukset, 
vedenkulutus ja jätehuolto

3. Sosiaaliset aiheet: oman työvoiman perustiedot (määrä, 
työsopimuksen tyyppi, sukupuoli ja maa), terveys ja 
turvallisuus, palkitseminen, työehtosopimusten kattavuus ja 
koulutus

4. Hallinnointiin liittyvät aiheet: korruptio ja lahjonta sekä 
lainsäädännön noudattaminen 

Laaja työkalupakki
Laaja työkalupakki rakentuu perustyökalupakin vaatimusten päälle ja täydentää sitä 
syvemmällä vastuullisuustiedolla. Tämä työkalupakki sopii yrityksille, joiden sidosryhmät, 
kuten asiakkaat ja rahoittajat, edellyttävät perusteellisempaa kestävyystietoa ja 
raportointia, sillä se käsittelee syvällisemmin vastuullisuusteemoja tukien yrityksen 
tavoitteellista vastuullisuustyötä ja kestävyysriskien arviointia.

Huom. Perustyökalupakki muodostaa pohjan laajalle työkalupakille. Alla luetellut sisällöt 
täydentävät perustyökalupakin sisältöä.

Rakenne ja sisältö:
1. Yleiset tiedot: kestävyyteen liittyvien toimintaperiaatteiden, toimenpiteiden ja 

vastuiden kuvaus, strategian ja liiketoimintamallin kuvaus
2. Ympäristöaiheet: kasvihuonekaasupäästöt koko arvoketjun osalta (scopet 1-3), 

päästövähennystavoitteet, ilman, veden ja maaperän pilaantuminen, luonnon 
monimuotoisuuteen liittyvät tavoitteet, ympäristö- ja paikkatieto, vesiensuojeluun 
liittyvät tavoitteet, kiertotalouteen liittyvät tavoitteet.

3. Sosiaaliset aiheet: omaan työvoimaan liittyvät periaatteet, ilmoituskanava, 
ihmisoikeussituomukset sekä lapsi- ja pakkotyön kielto

4. Hallinnointiin liittyvät aiheet: ylimmän johdon monimuotoisuus

Pakkien käyttöohjeet: 
• Yleiset tiedot –osion täyttävät kaikki työkalupakkien käyttäjät perustuen valitun työkalupakin laajuuteen. 
• Ympäristöön, sosiaalisiin ja hallintoon liittyvien aiheiden osalta tietoja täytetään vain harjoituksen 1 perusteella olennaisiksi

tunnistettujen aiheiden osalta. 

Perustyökalupakki kuvaa mitä tapahtui – minimitiedot
Laaja työkalupakki kuvaa miksi ja miten – strategiaa, 
tavoitteita ja toimenpiteitä sekä vastuullisuuden
johtamista
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Perustyökalupakki –lähtöpiste kaikille
• Soveltuu kaikille koneyrityksille lähtöpisteeksi.

• Sisältää:
 - minimivaatimukset: päästöt (scope 1-2), energian käyttö
 - työntekijätiedot: määrä, työsopimuksen tyyppi, sukupuoli, turvallisuus
 - hallintoon liittyen: korruption torjunta, lain noudattiminen

• ”Ajokortti” vastuullisuuteen: perusasioiden kuntoon saattaminen.
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Laaja työkalupakki – kun vaatimukset kasvavat
• Rakentuu perustyökalupakin päälle.

• Kattaa lisäksi:
 - scope 3 – päästöt (arvoketjun vaikutukset).
 - vastuullisuustavoitteet, strategiat ja mittarit
 - ihmisoikeudet, yhdenvertaisuus, johdon monimuotoisuus

• ”Ammattipätevyys” – syventää ja avaa uusia markkinoita sekä rahoitusta.

JAMK-webinaari 28.4.2026



Työkalupakin valinta
• Valintaan vaikuttavat kaksi tekijää:
• Yrityksen koko

• Pienemmille yrityksille suositus: perustyökalupakki
• Suuremmille, monimutkaisemmille yrityksille: laaja työkalupakki

• Vastuullisuustyön tavoitetaso
• Halutaanko vain täyttää lakisääteiset ja asiakasvaatimukset?
• Vai kehittää vastuullisuutta kilpailueduksi ja uusiksi liiketoimintamahdollisuuksiksi?
• SUOSITUS:

JAMK-webinaari 28.4.2026



Olennaisuustyö –keskity olennaiseen!
• Koneyrityksen ei tarvitse käsitellä kaikkea – vaan 

miettiä olennaisimmat teemat!

• Harjoitukset ohjaavat valintaa:
• Mitkä teemat liittyvät merkittävimpiin ympäristö- tai 

sosiaalisiin vaikutuksiin?
• Missä arvoketjun osassa riskit ja mahdollisuudet 

sijaitsevat?

• Käytössä kaksoisolennaisuuden periaate:
-> Vaikutusten olennaisuus: mitä vaikutuksia yrityksellä 
on ympäristöön ja ihmisiin?
-> Taloudellinen olennaisuus: mitkä riskit ja 
mahdollisuudet vaikuttavat yrityksen kannattavuuteen 
ja rahoitukseen?
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Miten lähdet liikkeelle?
• Valitse perus- tai laaja työkalupaketti yrityksen koon ja tavoitteiden mukaan; yhdistely myös 

mahdollista!

• Tee olennaisuustyötä -> mitkä teemat ovat juuri sinulle tärkeimpiä

• Täytä perustyökalupakki -> luo minimitiedot ja tallenna ne!

• Kasvata laajaan työkalupakkiin, jos asiakkaat tai rahoittajat sitä edellyttävät.

• Vastuullisuus on kilpailuetu, ei pelkkä sääntelyrasite.

• Hyödynnä Koneyrittäjien tarjoama tuki työn käynnistämiseen sekä edistämiseen.
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Koneyrittäjien hiilijalanjälkilaskurit
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Hiilijalanjälkilaskurin taustaa

• Koneyrittäjät ry:n vastuullisuusohjelma 
tukee konetyötoimialojen kehitystä. 

• Ohjelman teemat ovat työelämän 
kehittäminen, ilmastonmuutoksen 
torjunta, luontoarvojen huomioiminen, 
vesiensuojelu, kiertotalouden edistäminen 
ja reilu sopiminen.

• Yksi tavoitteista on, että konetyöalojen 
hiilidioksidipäästöt vähenevät.  Liitto
 Kannustaa jäsenyrityksiä 

päästövähennystavoitteiden asettamiseen
 Tarjoaa yrittäjille työkaluja päästöjen 

laskentaan sekä tavoitteiden seurantaan

30
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Hiilijalanjälkilaskuri
• Koneyrittäjät ry tarjoaa jäsenilleen laskurit metsäkonetyöalalle JA 

maarakennusalalle.
 Kehitetty Helsingin yliopistossa tehdyn lopputyön yhteydessä. 

Lopputyö selvitti metsäkoneyritysten päästöjä. 

• Laskuri antaa kansainvälisen kasvihuonekaasuprotokollan (GHG 
protocol) mukaisen päästölaskennan vähimmäisvaatimuksena olevat 
päästöt. 
 Suorien päästöjen ja käytetyn energian tuotannon päästöt  (Scope 1 

ja 2)
 Laskuri ei huomioi epäsuoria päästöjä (Scope 3)

• Laskuri soveltuu hyvin yrityskohtaisten tavoitteiden laskentaan ja 
seurantaan. Tarvittaessa laskuria voi hyödyntää myös 
työmaakohtaisessa seurannassa. 

31
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• Hiilijalanjälkilaskuri ottaa huomioon koneiden 
polttoaineet, voiteluaineet, huollot, Adblue-
aineet, mahdolliset kantokäsittelyaineet ja 
teräketjuöljyt, koneiden siirrot, työmatkat ja 
yritystoiminnan kiinteistöt.

• Esimerkiksi koneiden valmistuksen päästöjä ei 
huomioida.

• Ohessa esimerkki metsäalan koneyrityksen 
päästöjakaumasta.

75 %

0 %
8 %

1 % 6 %

4 %
6 %

Kasvihuonekaasupäästöt

Polttoöljy AdBlue Kantokäsittely

Voiteluaineet Siirrot Kiinteistöt

Työmatkat
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Esimerkki kasvihuonekaasupäästöjen 
jakautumisesta



Kulutustiedot
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Työmatkat



Tulos
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Mistä löydän lisätietoja ja 
vastuullisuustyökalut?
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Kiitos!

Lisätiedot ja kysymykset:

Lauri Hyytiäinen, puh. 040 900 9426

lauri.hyytiainen@koneyrittajat.fi

mailto:lauri.hyytiainen@koneyrittajat.fi


Tervetuloa FinnMetkoon!

Jämsässä 3.-5.9.26 



Sustainable 
SMEs

Mitä tukea Jamkilla on vastuullisuusraportointiin? 
Syksy 2026

Data-analytiikkatyötyöpajat 
Yksinkertaisten, käyttäjäystävällisten digityökalujen 
käyttö datan analysointiin ja tulkintaa

Tekoälyn käyttö ja soveltaminen VSME-
raportoinnissa
Mitä geneerinen tekoäly on? Miten sitä voi käyttää 
turvallisesti? Miksi siitä on hyötyä myös yrityksen 
vastuullisuustyössä?

Kevät 2027

Hiilijalanjälki haltuun
Mitä ovat biotalouden tyypilliset päästöt ja  
vähennystoimenpiteet? Työpajassa 
käydään läpi päästölaskennan perusteet 
sekä testataan yhdessä laskentatyökaluja. 

Lisää tietoa tulevasta:
Yritysten vastuullisuusraportointi | Jamk 

https://www.jamk.fi/fi/projekti/yritysten-vastuullisuusraportointi


Palaute

Annathan palautetta, niin 
voimme kehittää toimintaamme 
edelleen!
https://link.webropol.com/s/vastuullisuusraportointi



Kiitos!
Lisätietoja:

Lauri Hyytiäinen, lauri.hyytiainen@koneyrittajat.fi

Kirsi Knuuttila ja Tarja Stenman, etunimi.sukunimi@jamk.fi
Jyväskylän ammattikorkeakoulu

www.jamk.fi
Hankkeen nettisivut Yritysten vastuullisuusraportointi | Jamk

http://www.jamk.fi/
https://www.jamk.fi/fi/projekti/yritysten-vastuullisuusraportointi
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