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Tervetuloa!

Pk-yritysten vastuullisuusraportointi (VSME)
ti 17.3.26 klo 14.00-15.30 Webinaari
Marita Valkonen

Tilaisuuden jarjestaa Jyvaskylan ammattikorkeakoulun (Jamkin) toteuttama ja Euroopan Unionin

osarahoittama eli VAHVA-

hanke. Lisatietoa vastuullisuusraportoinnista:

°
amk Jyvaskyldn ammattikorkeakoulu
J University of Applied Sciences


https://www.jamk.fi/fi/tutkimus-ja-kehitys/tki-projektit/vahva-vastuullisuusraportoinnilla-vahvaan-ja-kestavaan-kasvuun-keski-suomessa
https://www.jamk.fi/fi/tutkimus-ja-kehitys/tki-projektit/vahva-vastuullisuusraportoinnilla-vahvaan-ja-kestavaan-kasvuun-keski-suomessa
https://www.jamk.fi/fi/tutkimus-ja-kehitys/tki-projektit/vahva-vastuullisuusraportoinnilla-vahvaan-ja-kestavaan-kasvuun-keski-suomessa
https://www.jamk.fi/fi/projekti/yritysten-vastuullisuusraportointi

Pk-yritysten vastuullisuusraportointi (VSME)

14.00 Aloitus ja esittelyt

VSME-standardi ja sen mukainen raportointi

Esimerkkiraportteja Materiaalit tulevat jakoon
verkkosivulle:

Pohdintaa ja keskustelua jamk.fi/yritysvastuuraportointi
Palaute ja jatko

15.30 Tilaisuus paattyy
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Kuinka toimimme tanaan?

Tilaisuus on vuorovaikutteinen.

Kommentit ja kysymykset — toisia Jamkin turvallisemman
kunnioittaen Chattiin tai suullisesti. tilan periaatteet Dare to

Care!
e Saat puheenvuoron nostamalla

virtuaalisen kaden tai avaamalla

Tule kohdatuksi omana itsendsi.

Ala kiusaa, syrji, kdyttaydy hairitsevasti tai koh-

m | krofo n | n tele toisia epdkunnioittavasti.
Puutu ja ota puheeksi.
* Toivottavasti voimme pitaa kamerat Kunnioita toisten henkilskohtaista tilaa seka it-

paa I Ia ku n pu h umme semadaradamisoikeutta ja koskemattomuutta.
) .

Tiedosta omat ennakko-oletuksesi.
Kayta ymmarrettavaa kielta.

Kuuntele ja tule kuulluksi.
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Pk-yritysten vastuullisuusraportointi (VSME)

Esittelyt ja odotukset

Kuka olen? Mita
odotuksia minulla
on tilaisuutta
kohtaan?
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Mihin vastuullisuutta tarvitaan? - Hyoty

Asiakkuudet / Toimitusketjun

kilpailukyky

. Suuret yritykset vaativat
vastuullisuustietoja alihankkijoiltaan

. Julkisissa hankinnoissa
vastuullisuuskriteereja

. Saattaa auttaa
padsemaan/pysymaan
toimitusketjussa

Riskienhallinta ja pitkajanteisyys

. Auttaa tunnistamaan ja
hallitsemaan riskeja: ymparisto,
maine, saantely, sosiaaliset
vaikutukset

. Tukee kestavaa kasvua ja vahentaa
yllatysten mahdollisuutta

Osaajien houkuttelu ja sitouttaminen
* Monet arvostava merkityksellista
tyota ja vastuullista toimintaa.

* Pienikin voi olla houkuttelevat
tarjoamalla arvolahtoista
tyoymparistoa.

Asiakasluottamuksen ja brandin
vahvistaminen

e Kuluttajat ja B2B-asiakkaat arvostus
*  Erottuminen kilpailijoista

e Asiakasuskollisuus

Rahoituksen ja tukien saatavuus

* Monet rahoittajat edellyttavat ESG-
tietoja tai vastuullisuussuunnitelmia

e Paasya vihreaan rahoitukseen, EU-
tukiin tai investointiohjelmiin.
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”Rohkaisen yrityksia vastuullisuustyéhon,
koska se on liiketoiminnan ytimessa”
Vastuullisuuspddllikké Marko Nevalainen
Metsda-Multia Oy

Key Benefits of Metsa-Multia’s Sustainability Work ,

ﬁ Management Support ... Employee Support

. Bl  Guidance for leadership 'm Well-being & engagement
v

.\’, Public Visibility o Opportunity to Influence

*: Improved reputation l 27 Stakeholder involvement "
v

“ ( Industry Communication
va Structured operations 9 Sharing our story

w—1] Standardized Processes

v
@  Financiers & Insurers ' [= _ Contract Collaboration
H Better relationships - ;“ Effective partnerships
“
— A 4 >
@ Transparency | I Benchmarking Data
=7/  Open and clear III Comparisons for others

B e —— S

Ldhde: Vastuullisuuspaallikké Marko Nevalainen, Metsa-
Multia Oy, Transparent wood supply chain webinaari 5.2.26.
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Mika on VSME?

VSME = Voluntary Sustainability Reporting Standard for non-listed SMEs

EFRAG -organisaation laatima
e EU:n komission suosittama

* Vapaaehtoisen kestavyysraportoinnin
standardi

e Listaamattomille mikroyrityksille seka
pienille ja keskisuurille yrityksille
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EFRAGIN sivusto SMEs and Sustainability Reporting | EFRAG

C @ O httpsy//www.efrag.org/en/smes-and-sustainability-reporting

@ E F R Q G Searc 2 ® Login | ESRS Knowledge Hub I Subscribe |

About us Financial reporting Sustainability reporting EFRAG update News and calendar Open consultations Vacanc' Yy

e Asiantuntijafoorumit

* Tapahtumat, koulutukset,
videot

* Soveltamisen seuranta
e Soveltamisoppaat

* Digitaaliset raportointityokalut
VSME Digital Template and
XBRL Taxonomy | EFRAG

e Kasvihuonekaasujen
laskentatyokalut

Introducing the VSME - Simplified Sustainability Reporting for SMEs

. . Developed by EFRAG under a mandate from the European Commission as part Key features of VSME:
[ ] Sta rt m e a S u rl n g - S |V| E C | I m ate of the 2023 SME Relief !’ackage (Action 14), the Vc.xlunt.a.r\,' Standa.rd for SMEs
(VSME) offers a streamlined and easy-to-use sustainability reporting framewaork * The VSME is voluntary
H b — designed specifically for non-listed SMEs. e Intended for companies with fewer than 250 employees
u « Aligned with the European Sustainability Reporting Standards (ESRS)
@ What the VSME aims to achieve: * Covers the same Environmental, Social & Governance (ESG) topics

* Tailored to the size, capacity, and needs of SMEs
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https://www.efrag.org/en/vsme-digital-template-and-xbrl-taxonomy
https://www.efrag.org/en/vsme-digital-template-and-xbrl-taxonomy
https://www.efrag.org/en/vsme-digital-template-and-xbrl-taxonomy
https://www.efrag.org/en/vsme-digital-template-and-xbrl-taxonomy
https://www.efrag.org/en/vsme-digital-template-and-xbrl-taxonomy
https://www.efrag.org/en/vsme-digital-template-and-xbrl-taxonomy
https://smeclimatehub.org/start-measuring/?utm_source=efrag&utm_medium=referral&utm_campaign=efrag_sbcc#block-small-business-carbon-calculator
https://smeclimatehub.org/start-measuring/?utm_source=efrag&utm_medium=referral&utm_campaign=efrag_sbcc#block-small-business-carbon-calculator
https://smeclimatehub.org/start-measuring/?utm_source=efrag&utm_medium=referral&utm_campaign=efrag_sbcc#block-small-business-carbon-calculator
https://smeclimatehub.org/start-measuring/?utm_source=efrag&utm_medium=referral&utm_campaign=efrag_sbcc#block-small-business-carbon-calculator
https://smeclimatehub.org/start-measuring/?utm_source=efrag&utm_medium=referral&utm_campaign=efrag_sbcc#block-small-business-carbon-calculator
https://www.efrag.org/en/smes-and-sustainability-reporting

VSME loytyy suomeksi EUR-Lex -tietokannasta

. . P o] https://eur-lex.europa.eu/eli/reco/2025/1710/0j
.
Linkki VSME-standardiin:

Komission suositus (EU) 2025/1710, B e o

annettu- 30 pdivana hgmakuuta EUR-Lex
2025, pienten ja keskisuurten | Access to European Unien sw

EUROPA > EUR-Lexhome > EUR-Lex-32025H1710-EN

yritysten vapaaehtoisesta T
kestdvyysraportointistandardista s a

© search tips

Need more search options? Use the Advanced search

Document 32025H1710

Commission Recommendation (EU) 2025/1710 of 30 July 2025 on a voluntary sustainability reporting standard for small and medium-sized
I Text undertakings
Document information C/2025/4984

0J L, 2025/1710, 5.8.2025, ELI: http-//data.europa.eu/eli/reco/2025/1710/0j (BG, ES, CS, DA, DE, ET, EL, EN, FR, GA, HR, IT, LV, LT, HU, MT, NL, PL, PT,
Z Up-to-date link RO, SK. SL, FI, V)

ELI: http://data.europa.eu/eli/reco/2025/1710/0j
M Permanent link hitp:/y pa.eu/eli/reco/ / foi
& Download notice ¥ Expand all & Collapse all
[J Saveto Myitems ~ Languages, formats and authentic version
L Create an email alert BG ES CS DA DE ET EL EN FR GA HR IT Vv LT HU MI NL PL PT RO SK SL Fl 8V
M Create an RSS alert HTML o o e ol fa g G Gl B i fd G @ @ G

POF-authenicos ¢ (5 2 B 2 2 & & & & & & @2 & déddd@ &

IE Table of contents e-signature G %R R R YRR PR R YR YRR YRR YRR R
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202501710
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202501710
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202501710
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202501710
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202501710

VSME on kéytannon tyokalu ja ohje (LM

SEISTEN

* Pk-yrityksen valine kestavyystiedon hallintaan ja
viestintaan eri sidosryhmille

e Keino yhdenmukaistaa ja keventaa pk-yrityksiin
kohdistuvia tietopyyntoja

* Suositus, ei oikeudellisesti sitova

* Huomattavasti yksinkertaisempi kuin
kestavyysraportointidirektiivin (CSRD) mukainen
ESRS-raportointistandardi

* Tietojen maara ja tarkkuus on vahaisempi
* Eiolennaisuusarviointia

* Eiulkopuolista varmennusta

AN Euroopan unionin V4 _ _ .
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VSME-standardin tavoitteet ja periaatteet

e Auttaa mikro-, pienia ja keskisuuria yrityksia
vastaamaan suuryritysten seka pankkien ja
sijoittajien tietopyyntoihin, parantamaan
kestavyyskysymysten hallintaa seka edistamaan
kestavampaa ja osallistavampaa talousjarjestelmaa
(VSME 1).

e Standardin avulla yritys voi raportoida (VSME 8)

* Toimintansa toteutuneista ja todennakoisista
myonteisista ja kielteisista vaikutuksista ihmisiin ja
ymparistoon lyhyella, keskipitkalla tai pitkalla
aikavalilla

* Ymparisto- ja sosiaalisten asioiden toteutuneista ja
todennakdisista vaikutuksista yrityksen asemaan,
tulokseen ja kassavirtoihin lyhyella, keskipitkalla tai
pitkalla aikavalilla

AN Euroopan unionin V4 _ _ .
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VSME-standardin raportointiperiaatteita

e Raportoitavan tiedon on oltava (VSME 9)
* Merkityksellista (vaikka ei olennaisuusarviointia)
e Totuudenmukaista
* Vertailukelpoista (vertailutiedot edelliselta vuodelta 2. raportointivuodesta alkaen)
* Ymmarrettavaa
e Todennettavissa (vaikka ei ulkopuolista varmennusta)

e Turvallisuusluokitellut tai arkaluonteiset tiedot voi jattaa pois, kunhan siita on
maininta kohdassa B1 eli laatimisperiaatteissa (VSME 19)

* Yritys voi tdydentaa raporttia laadullisilla ja/tai maarallisilla lisatiedoilla (VSME
10-11)
e Mittarit tai selostukset, joita standardi ei kata
* Tiedot toimialan yleisista kestavyyskysymyksista esim. Scope 3 paastot
* Nama lisatiedot tukevat raportoitavan tiedon laatua.
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PERUSMODUULI s. 11 alkaen
B 1 — Perustiedot raportoinnista (laatimisperiaatteet)
B 2 — Kaytannot siirtymiseksi kohti kestavampaa taloutta
Ympadristomittarit
B 3 — Energia- ja kasvihuonekaasupaastot
B 4 — llman, veden ja maaperan saastuminen
B 5 — Biologinen monimuotoisuus
B 6 — Vesi
B 7 — Resurssien kaytto, kiertotalous ja jatehuolto
Sosiaaliset mittarit
B 8 — Tyévoima — Yleiset tiedot
B 9 — Ty6voima — Tyoterveys ja turvallisuus
B 10 — Ty6voima — Palkkaus, tydoehtosopimukset ja koulutus
Hallinnon mittarit

B 11 — Korruptiosta ja lahjonnasta annetut sakot ja tuomiot

Euroopan unionin
osarahoittama

KATTAVA MODUULI
C 1 — Strategia ja liiketoimintamalli kestavan kehityksen nakékulmasta
C 2 — Lisatiedot kestavan talouden siirtymakaytannoista ja —aloitteista
Ymparistomittarit
Kohdassa B3: Scope 3 —pdastot (arvoketjupaastot)
C 3 — Paastovahennystavoitteet ja ilmastosiirtyma
C 4 — limastoriskit
Sosiaaliset mittarit
C 5 —Tybvoiman ominaispiirteitd koskevat lisatiedot (yleiset)
C 6 — Tyoévoiman ihmisoikeuspolitiikat ja -prosessit
C 7 — Vakavat ihmisoikeusrikkomukset
Hallinnon mittarit
C 8 — Liikevaihto tietyilta aloilta ja EU-vertailuarvojen ulkopuolelle jaaminen

C 9 — Sukupuolijakauma hallintoelimissa




Kuinka vastaan asiakkaiden tietopyyntoihin?

Perusmoduuli vai myos laajent

Perusmoduuli

e Mikroyrityksille ja niille pk-
yrityksille joiden sidosryhmilla ei
ole merkittavia
vastuullisuusvaatimuksia

* Eivaadiyritykselta aiempaa
vastuullisuusraportointikokemusta
tai ymmarrysta vastuullisuudesta

* Perusasioita, joista helpompi
aloittaa

VSME (Voluntary sustainability reporting standard for SMEs) on
eurooppalainen pk-yritysten vapaaehtoinen kestavyysraportointistandardi,
joka on julkaistu 2025 Euroopan unionin virallisessa lehdessa:
http://data.europa.eu/eli/reco/2025/1710/0j

AN Euroopan unionin
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Laajennettu moduuli

yrityksia tai joiden taytyy tuottaa tietoa

Pk-yrityksille, joiden asiakkaat ovat suuria ”
sijoittajien tietotarpeisiin (

Laajentaa perusmoduulia sisalloilla, jotka *“
edellyttavat syvempaa analyysia yrityksen :
toiminnan vaikutuksista, toimintaan liittyvista

riskeista ja tavoitteista, kuten
paastovahennystavoitteet, ilmastonmuutokset
aiheuttamat riskit, toimenpiteet syrjinnan ja
lapsityovoiman estamiseksi

Auttaa maarittamaan kestavyysriskeja
Osoittaa kattavammin vastuullisuutta
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Esimerkki: Siirtyma kestavampaan
~talouteen

Onko yritykselld kaytossd kiytantoja,
toimintaperiaatteita tai tulevaisuuteen I
P rus- ] _ . T Ovatko ne julkisesti . e .
suuntautuvia aloitteita, jotka koskevat T Liittyyké niihin tavoitteita?
. sy L i saatavillaz ,
joitakin seuraavista [KYLLA/EI]

mOd uu I i kestivyyskysymyksista? [KYLLA/EI]
[KYLLA/EI]
(B2):

[Imastonmuutos

Ympadriston
pilaantuminen

[ |
La aje nn Ettu Jos vastasit kohdassa B2 "KYLLA”
. kysymykseen kiytossa olevista
mOd uu I | kiytannoistd, toimintaperiaatteista ja Yritys voi myos ilmoittaa ylimr
tulevaisuuteen suuntautuvista aloitteista, M o o henkilostotason, jok,a on
= P T KYLLA" tavoitteita S - . .
esité niisté ja niihin liittyvistd toimista lyhyt vastuussa toimintaperiaatteidi
. et a w Pl . . koskevaan kysymykseen, L o ate
kuvaus (jos kiytantd, toimintaperiaate tai ; e . toteuttamisesta, mikili se on
. . . , tismenni nama tavoitteet T
tulevaisuuteen suuntautuva aloite koskee madrittanyt sellaisen
toimittajia tai asiakkaita, lisad tasta
maininta)

Jos vastasit kohdassa B2

Ilmastonmuutos

- E:;:ﬁ;;::,f“m Ympariston
pilaantuminen




Esimerkki: Kasvihuonekaasupaastot

Pe rus- Kasvihuonekaasupdistot vuonna 202(x)
. (tCO,e)
moduuli Soope 1 . Kasvihuonekaasu-
(53)- P— - intensiteetti suhteessa
hp liikevaihtoon
Yhteensi 51
_ +
Laalenn_ettu « Scope 3 -paastét GHG-protokollan
moduuli mukaisesti
(C3):  Kasvihuonekaasujen

vahentamistavoitteet (myos toimenpiteet)
* Tiedot ilmastosiirtymasuunnitelmasta

Euroopan unionin 3% Uudenmaan itio |m ACt
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Esimerkki: Tyontekijoita koskevia tietoja

Pe rus- Sukupuoli Tyosuhteisten tyontekijoiden kokonaismaird henkiloméirina tai kokoaikavastaavana ilmaistuna

moduuli Mies

(BB): Nainen

Muu

Ei ilmoitettu

Tyosuhteisten

tyontekijoiden

kokonaismairi
Laajennettu
moduulk naisten mddrd johtotasolla
(C5): naisten ja miesten valinen suhde = J

miesten mdard johtotasolla

Eurnupan unionin 2i%s Uudenmaan liitio Im Act
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PERUSMODUULI
B 1 — Perustiedot raportoinnista (laatimisperiaatteet)
B 2 — Kaytannot siirtymiseksi kohti kestavampaa taloutta
Ympadristomittarit
B 3 — Energia- ja kasvihuonekaasupaastot
B 4 — llman, veden ja maaperan saastuminen
B 5 — Biologinen monimuotoisuus
B 6 — Vesi
B 7 — Resurssien kaytto, kiertotalous ja jatehuolto
Sosiaaliset mittarit
B 8 — Tyévoima — Yleiset tiedot
B 9 — Ty6voima — Tyoterveys ja turvallisuus
B 10 — Ty6voima — Palkkaus, tydoehtosopimukset ja koulutus
Hallinnon mittarit

B 11 — Korruptiosta ja lahjonnasta annetut sakot ja tuomiot

Euroopan unionin
osarahoittama

KATTAVA MODUULI
C 1 — Strategia ja liiketoimintamalli kestavan kehityksen nakékulmasta
C 2 — Lisatiedot kestavan talouden siirtymakaytannoista ja —aloitteista
Ymparistomittarit
Kohdassa B3: Scope 3 —pdastot (arvoketjupaastot)
C 3 — Paastovahennystavoitteet ja ilmastosiirtyma
C 4 — limastoriskit
Sosiaaliset mittarit
C 5 —Tybvoiman ominaispiirteitd koskevat lisatiedot (yleiset)
C 6 — Tyoévoiman ihmisoikeuspolitiikat ja -prosessit
C 7 — Vakavat ihmisoikeusrikkomukset
Hallinnon mittarit
C 8 — Liikevaihto tietyilta aloilta ja EU-vertailuarvojen ulkopuolelle jaaminen

C 9 — Sukupuolijakauma hallintoelimissa




B1 Perustiedot raportoinnista (s. 12)

* Yrityksen tulee kertoa:
e kumman moduulin mukaan raportointi on tehty

* jos yritys on jattanyt ilmoittamatta jonkin kohdan, koska se katsotaan turvallisuusluokitelluksi tai
arkaluonteiseksi tiedoksi, yrityksen on ilmoitettava, mita tietoja on jatetty mainitsematta

 sisaltyyko raporttiin vain yrityksen tiedot vai myos sen tytaryhtididen
* jos tytaryhtiot sisaltyvat raporttiin, luettelo raportissa mainituista tytaryrityksista, mukaan lukien niiden
rekisteroity osoite seka
e yrityksen oikeudellinen muoto
* NACE:n toimialaluokituskoodi(t)
* taseen loppusumma (euroina)
* liikevaihto (euroina)
e tyontekijoiden lukumaara
* maa, jossa paaasiallinen toiminta sijaitsee, ja merkittavien omaisuuseran sijainti
* omistamien, vuokrattujen tai hallinnoitujen alueiden maantieteellinen sijainti

* Jos yritys on saanut kestavyyteen liittyvan sertifioinnin tai merkin, sen on annettava lyhyt kuvaus niista
(mukaan lukien tarvittaessa sertifioinnin tai merkin myontajat, paivamaara ja luokituspisteet)

Euroopan unionin .
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B2 Kaytannot siirtymiseksi kohti
kestavampaa taloutta

* Jos yritys on ottanut kayttoon erityisia kaytantoja, politiikkoja tai tulevia aloitteita kestavampaan talouteen
siirtymiseksi, sen on ilmoitettava siita. Yrityksen on ilmoitettava, onko sill3;

. kéféntéjé, esim. pyrkimykset vahentaa yrityksen veden- ja sahkonkulutusta, vahentaa kasvihuonekaasupaastoja tai
ehkaista pilaantumista seka aloitteet tuoteturvallisuuden parantamiseksi seka nykyiset aloitteet tydolojen ja
hdenvertaisen kohtelun parantamiseksi tyopaikalla, kestavyyskoulutus yrityksen tyontekijoille ja
estavyyshankkeisiin liittyvat kumppanuudet;

» poliitikkoja, ovat ne julkisesti saatavilla, ja mahdolliset erilliset ymparisto-, sosiaali- tai hallintopolitiikat
* mahdollisia tulevia aloitteita tai tulevaisuuteen suuntautuvia suunnitelmia
* tavoitteita, joilla seurataan politiikkojen taytantoonpanoa ja saavutettua edistysta tavoitteiden saavuttamisessa

* Tallaisiin kaytantoihin, politiikkoihin ja aloitteisiin kuuluvat muun muassa se, mita yritys tekee vahentaakseen
kielteisia vaikutuksiaan ja lisatdkseen myodnteisia vaikutuksiaan ihmisiin ja ymparistéon

* Jos yritys raportoi myos kattavasta moduulista, sen on taydennettava kohdassa B2 annettuja tietoja kohdassa C2
olevilla tietopisteilla.

Euroopan unionin .
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Ymparistomittarit
B3 Energia ja kasvihuonekaasupaastot

Energia Yhteensa
(Mwh)

1. Kokonaisenergian kulutus MWh Sahko

Polttoaineet

Yhteensa

2. Kasvihuonekaasupaastot (tCO2eq) GHG-protokollan mukaisesti

e Scope 1: oma tuotanto (piipun ja pakoputken paasta eli omat kiinteistot ja oma
energiantuotanto, omat autot/koneet)

* Scope 2: ostoenergia (omaan kayttoon ostettu sahko, lammitys, viilennys, hoyry)

Yrityksen on julkistettava kasvihuonekaasuintensiteettinsa, joka lasketaan jakamalla
kasvihuonekaasupaastojen bruttopaastot liikkevaihdolla (euroina).
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COZ CH4 Nzo HFC:t PFC:t SFG

SCOPE 3

SCOPE 1 SCOPE 3

Ep&suorat
paastot

Ostoenergian Suorat Epésuorat

pddstot padstot

Ostetut tuotteet ; o
E ja palvelut =—=h Kuljetukset ja jakelu
ﬁ'# Investoinnit Myytyjen tuotteiden
& prosessointi
Polttoaineiden tuotanto Myviyi i
ja energiansiirtohéviét =E _ kamjen tuotteiden
=73 Kuljetukset ja jakelu ‘oo = Myytyjen tuotteiden
- : W kaytosta poisto
mm Jitteet
@ Ulos vuokrattu
* Liikematkustus omaisuus
é Tydmatkaliikenne Ostettu Oma ﬁ Franchising
sahko, hoyry, energiantuotanto,
ﬁ Itselle vuokrattu [smmitys ja jashdytys kiinteistdt ja % Sijoitukset
omaisuus (omaan kayttéén) ajoneuvot

UPSTREAM : DOWNSTREAM
e e s las Raportoiva o emle '
Piastolihteet ennen et Pisstslahteet raportoivan
Kierritys- N 5 . organisaatio X e
keskus raportoivaa organisaatiota organisaation jilkeen
E u roopa n u n Io n I n Muckattu. Alkuperginen kuva: Greenhouse Gas Protocol.
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Ymparistomittarit
B4 Ilman, veden ja maaperan saastuminen

« Jos yritys on esimerkiksi ymparistoluvan perusteella velvollinen ilmoittamaan paastoistaan tai jos se
raportoi niista vapaaehtoisesti ymparistojarjestelman mukaisesti, sen on ilmoitettava omassa
toiminnassaan ilmaan, veteen ja maaperaan aiheutuneet paastot seka niiden maarat.

« Jos tiedot ovat jo julkisesti saatavilla, yritys voi vaihtoehtoisesti viitata asiakirjaan, jossa ne
iImoitetaan esim. linkin avulla.
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Ymparistomittarit
B5 Biodiversiteetti

Niiden alueiden lukumaara ja pinta-ala (hehtaareina), jotka se omistaa, vuokraa tai hallinnoi
biologisen monimuotoisuuden kannalta herkalla alueella tai sen laheisyydessa

Yritys voi julkistaa maankayttoon liittyvia mittareita:

a) maan kokonaiskaytto (hehtaareina)

b) vetta lapaisemattoman alueen kokonaispinta-ala (esim. asfaltoitu)

c) luonnonsuojelusuuntautuneen alueen kokonaispinta-ala toimipaikassa ja
)

d) luonnonsuojelusuuntautuneen alueen kokonaispinta-ala toimipaikan ulkopuolella

AN Euroopan unionin
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Ymparistomittarit
B6 Vesi

* Vedenoton kokonaismaara eli organisaation (tai laitoksen) rajojen sisalle otetun veden maara.

 Lisaksi yrityksen on esitettava erikseen kuivuudesta karsivilla alueilla sijaitsevilla paikoilla otetun
veden maara (tama ei koske Suomea).

» Jos yrityksella on kaytdssa tuotantoprosesseja, jotka kuluttavat merkittavasti vetta (esim.
lampoenergiaprosessit, kuten kuivaus tai sahkontuotanto, tavaroiden tuotanto, maatalouden kastelu
jne.), sen on ilmoitettava vedenkulutuksensa, joka lasketaan sen vedenoton ja tuotantoprosesseista
peraisin olevan veden poiston erotuksena.
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Ymparistomittarit
B7 Resurssien kayttd, kiertotalous ja jatehuolto

* Yrityksen on ilmoitettava, soveltaako se kiertotalouden periaatteita ja jos soveltaa, miten se
soveltaa naita periaatteita.

« Raportoitavat asiat:
a) jatteen vuotuinen kokonaistuotanto eriteltyna tyypeittain (vaaraton ja vaarallinen)
b) kierratykseen tai uudelleenkayttoon ohjatun jatteen vuotuinen kokonaismaara ja

c) kaytettyjen materiaalien vuotuinen maara (esim. tonneina), jos yritys toimii alalla, jolla kaytetaan
merkittavia materiaalivirtoja (esimerkiksi valmistus, rakentaminen, pakkaaminen tai jokin muu)
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Sosiaaliset mittarit

B8 Tyovoima — Yleiset tiedot

« Tyontekijoiden lukumaara henkilostomaarana tai kokoaikaiseksi muutettuna seuraavien mittareiden
osalta:

a) tyosopimuksen tyyppi (tilapainen tai vakituinen);
b) sukupuolija
c) tyodsopimusmaa, jos yritys toimii useammassa kuin yhdessa maassa.

« Jos yrityksen palveluksessa on vahintaan 50 tyontekijaa, sen on julkistettava henkiloston
vaihtuvuus raportointikaudella

AN Euroopan unionin .
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Sosiaaliset mittarit

B9 Tyovoima — Tyoterveys ja turvallisuus

a) tyotapaturmien lukumaara ja
b) tyotapaturmien ja tyOperaisten sairauksien aiheuttamien kuolemantapausten maara.

Euroopan unionin
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Sosiaaliset mittarit

B10 Tyovoima — Palkkaus, tydehtosopimusneuvottelut ja koulutus

a) saavatko tyontekijat palkkaa, joka on yhta suuri tai suurempi kuin siina maassa sovellettava
vahimmaispalkka, jossa he raportoivat ja joka on maaritetty suoraan kansallisessa
vahimmaispalkkalainsaadannossa tai tyoehtosopimuksessa

b) nais- ja miespuolisten tyontekijoiden valinen prosentuaalinen palkkaero. Yritys voi jattaa nama
tiedot ilmoittamatta, jos sen henkilostomaara on alle 150. Tama laskee 100 tyontekijaan 7.6. 2031
alkaen.

c) tyoehtosopimusten piiriin kuuluvien tyontekijoiden prosenttiosuus ja

d) keskimaarainen vuotuinen koulutustuntien maara tyontekijaa kohden sukupuolen mukaan
eriteltyna
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Hallinnon mittarit
B11 Korruptio ja lahjonta

Tuomiot ja sakot korruptiosta ja lahjonnasta

« Jos raportointikaudella on annettu tuomioita ja sakkoja, yrityksen on ilmoitettava korruption ja
lahjonnan vastaisten lakien rikkomisesta annettujen tuomioiden lukumaara ja sakkojen
kokonaismaara.

» Tassa moduulissa annetaan tietoja, joilla vastataan kattavasti yrityksen likekumppaneiden, kuten
sijoittajien, pankkien ja yritysasiakkaiden, tietotarpeisiin perusmoduuliin sisaltyvien tarpeiden lisaksi.
Taman moduulin tiedot kuvastavat finanssimarkkinoiden toimijoiden ja yritysasiakkaiden
velvollisuuksia asiaankuuluvien lakien ja asetusten mukaisesti. Ne kuvastavat myos tietoja, joita
likekumppanit tarvitsevat arvioidakseen yrityksen kestavyysriskiprofiilia esimerkiksi (mahdollisena)
toimittajana tai (mahdollisena) lainanottajana.
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VSME-standardi

PERUSMODUULI KATTAVA MODUULI
B 1 — Perustiedot raportoinnista C 1 — Strategia ja liiketoimintamalli kestavan kehityksen nakékulmasta
B 2 — Kaytannot siirtymiseksi kohti kestavampaa taloutta C 2 — Lisatiedot kestavan talouden siirtymadkaytannoista ja —aloitteista
Ympadristomittarit Ymparistomittarit
B 3 — Energia- ja kasvihuonekaasupaastot C 3 — Paastovahennystavoitteet ja ilmastosiirtyma
B 4 — llman, veden ja maaperan saastuminen C 4 — limastoriskit
B 5 — Biodiversiteetti Sosiaaliset mittarit
B 6 — Vesi C 5 —Tyévoiman (yleiset) lissominaisuudet
B 7 — Resurssien kaytto, kiertotalous ja jatehuolto C 6 — Tyovoiman ihmisoikeuspolitiikat ja -prosessit
Sosiaaliset mittarit C 7 — Vakavat ihmisoikeusrikkomukset
B 8 — Tyévoima — Yleiset tiedot Hallinnon mittarit
B 9 — Tyévoima — Tyoterveys ja turvallisuus C 8 — Liikevaihto tietyilta aloilta ja EU-vertailuarvojen ulkopuolelle jaaminen
B 10 — Ty6voima — Palkkaus, tydoehtosopimukset ja koulutus C 9 — Sukupuolijakauma hallintoelimissa
Hallinnon mittarit

B 11 — Korruptio ja lahjonta
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C1 — Strategia ja liiketoimintamalli
kestavan kehityksen nakokulmasta

* Yrityksen on julkistettava liiketoimintamallinsa ja -strategiansa keskeiset osatekijat,

mukaan lukien:
* kuvaus merkittavista tuote- ja/tai palveluryhmista
* kuvaus merkittavista markkinoista, joilla yritys toimii (kuten B2B-markkinat, tukku- ja

vahittdiskauppa, maat)
* kuvaus tarkeimmista liikesuhteista (kuten keskeiset toimittajat, asiakkaat, jakelukanavat ja

kuluttajat)
* jos strategiassa on keskeisia tekijoita, jotka liittyvat kestavyyskysymyksiin tai vaikuttavat

niihin, lyhyt kuvaus naista keskeisista osatekijoista.

AN Euroopan unionin .
UL osarahoittama Jam k




C2 - Lisatiedot kestavan talouden

siirtymakaytannoista ja —aloitteista

Jos yritys on ottanut kayttéon kestavimpaan talouteen siirtymista koskevia erityisia
kaytantdja, poliitikkoja tai tulevia aloitteita, jotka se on jo raportoinut perusmoduulin
julkistamiskohdassa B2, sen on kuvattava ne lyhyesti

Yritys voi ilmoittaa niiden taytantodnpanosta mahdollisesti vastuussa olevan yrityksen
ylimman tason.

Euroopan unionin .
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Ymparistomittarit

C3 — Paastovahennystavoitteet ja ilmastosiirtyma

* Jos yritys on asettanut padstévahennystavoitteita, scope 1 ja 2 -paastévahennystavoitteet on
raportoitava absoluuttisina arvoina

* Yrityksen harjoittaman toiminnan tyypista riippuen, scope 3 paastojen raportoiminen voi olla tarpeen;
siina tapauksessa myds Scope 3 —tavoitteet raportoidaan
* Paastovahennystavoitteista raportoidaan:
* tavoitevuosi ja tavoitevuoden arvo
* perusvuosi ja perusvuoden arvo
* kaytetyt yksikot
* 0osuus scope 1:sta, scope 2:sta ja, jos se ilmoitetaan, scope 3:sta
* |uettelo tarkeimmista toimista, joita se pyrkii toteuttamaan tavoitteidensa saavuttamiseksi

e Suurilla ilmastovaikutuksilla toimivilla aloilla toimiva yritys

* antaa tietoja ilmastonmuutoksen hillitsemista koskevasta siirtymasuunnitelmasta, jos sellainen on laadittu
* jos siirtymasuunnitelmaa ei ole, yrityksen tulee kertoa, aikooko se laatia sellaisen ja jos aikoo, koska
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Ymparistomittarit
C4 llmastoriskit

* Jos yritys on tunnistanut ilmastoon liittyvia uhkia ja ilmastoon liittyvia
siirtymatapahtumia, sen tulee

e kuvata tunnistetut ilmastoriskit ja siirtymatapahtumat

» kertoa, miten se on arvioinut omaisuutensa, toimintojensa ja arvoketjunsa altistumisen ja
herkkyyden naille vaaroille ja siirtymatapahtumille

* ilmoittaa aikajanteet ilmastoriskeille ja siirtymatapahtumille

* kuvata onko se toteuttanut ilmastonmuutokseen sopeutumistoimia ilmastoon liittyvien
uhkien ja siirtymatapahtumien varalta

Euroopan unionin .
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Sosiaaliset mittarit

C5 Tyovoiman (yleiset) lissominaisuudet

* Jos yrityksen palveluksessa on vahintaan 50 tyontekijaa, se voi ilmoittaa

* naisten ja miesten valisen suhteen johtotasolla raportointikaudelta

* niiden itsendisten ammatinharjoittajien lukumaaran, joilla ei ole henkilostoa ja jotka

tyoskentelevat yksinomaan yrityksen palveluksessa, seka niiden yritysten
vuokratyontekijoiden lukumaaran, jotka harjoittavat paaasiallisesti "tyovoimatoimintaa"
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Sosiaaliset mittarit

C 6 — Tyovoiman ihmisoikeuspolitiikat ja -prosessit

* Onko yrityksella eettinen ohjeisto tai ihmisoikeuspolitiikka omalle tyévoimalle?

* Jos on, kattaako se
* |lapsityon
pakkotyon
ihmiskaupan
* syrjinnan
tapaturmien ehkaisyn?

 Onko yritykselld valitustenkasittelymekanismi omaa tydvoimaansa varten? (KYLLA / El)
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Sosiaaliset mittarit

C7 Vakavat ihmisoikeusrikkomukset

* Onko yrityksella omassa tyévoimassaan vahvistettuja vaaratilanteita, jotka liittyvat:
* |apsityohon
e pakkotyohon
e ihmiskauppaan
* syrjintaan
e tapaturmien ehkaisyyn?

* Jos kylla, yritys voi kuvata toimet, joihin on ryhdytty edella kuvattujen poikkeamien
kasittelemiseksi

* Onko yritys tietoinen vahvistetuista vaaratilanteista, joissa on ollut osallisena arvoketjun
tyontekijoita, yhteisoja, kuluttajia ja loppukayttajia? Jos kylla, tasmenna?
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Hallinnon mittarit

C8 Liikevaihto tietyilta aloilta ja EU-vertailuarvojen ulkopuolelle jaaminen

 Jos yritys toimii yhdella tai useammalla seuraavista aloista, sen on julkistettava siihen
liittyvat tulot kyseiselta sektorilta tai toimialoilta:
* Aseteollisuus
* Tupakkateollisuus
* Fossiilinen energia
* Torjunta-aineet

* Yrityksen on ilmoitettava, onko se jatetty Pariisin sopimuksen mukaisten EU:n
vertailuarvojen ulkopuolelle
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Hallinnon mittarit

C9 Sukupuolijakauma hallintoelimissa

* Jos yrityksella on hallintoelin, yrityksen on julkistettava siihen liittyva sukupuolijakauma

Euroopan unionin .
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VSME-kestavyysraportin mallipohja

Oikeusmuotoilu — ImpAct — kestavyyssaantelysta kilpailukykya

e VSME-kestavyysraportin suomenkielinen diapohja: VSME POHJA.pptx

* Lahde: ImpAct — kestavyyssaantelysta kilpailukykya —hanke, Haaga-Helia
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https://kestavyyssaantely.fi/oikeusmuotoilu/
https://kestavyyssaantely.fi/oikeusmuotoilu/
https://kestavyyssaantely.fi/oikeusmuotoilu/
https://kestavyyssaantely.fi/oikeusmuotoilu/
https://kestavyyssaantely.fi/oikeusmuotoilu/
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fkestavyyssaantely.fi%2Fwp-content%2Fuploads%2F2026%2F03%2FVSME_POHJA.pptx&wdOrigin=BROWSELINK

Hyva muistaa!

Raportti tehdaan pk-yrityksessa

Raportin muoto on vapaa Bt

riittaa sidosryhmille.

Yritys voi valita Stten tim el

- Bettera Oy

Miten laajasti arvoketjun vaikutukset otetaan
huomioon

Raportin sopiva formaatti eri tarkoituksiin
Raportin ulkoasu

Raportin julkaisukanavat
e Vuosikertomuksen vastuullisuusosio

* Yrityksen nettisivuilla "Meidan
vastuullisuus”

* Infograafimuotoinen yhteenveto

e Vastuullisuusesite tai asiakaskohtainen
tiivistelma
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https://www.savonia.fi/artikkelit/kestavampaa-tulevaisuuden-liiketoimintaa-kaksoisolennaisuusanalyysi-kaikenkokoisten-yritysten-strategisena-apurina/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

Esimerkkiraportteja

* Fredman vastuullisuusraportti 2024

» Sustainability statement 2024 (Valoo,
pelkistetty raportti, vastattu kohta
kohdalta)

e Heino vastuullisuusraportti 2024.pdf
(CSRD:n mukainen)

e TTG SustainabilityReport 2024 (TT
Gaskets, raportoitu laajennetun
VSME moduulin mukaisesti)
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https://fredmangroup.com/wp-content/uploads/fredman_vastuullisuuskatsaus_2024_final.pdf
https://fredmangroup.com/wp-content/uploads/fredman_vastuullisuuskatsaus_2024_final.pdf
https://fredmangroup.com/wp-content/uploads/fredman_vastuullisuuskatsaus_2024_final.pdf
https://fredmangroup.com/wp-content/uploads/fredman_vastuullisuuskatsaus_2024_final.pdf
https://www.valoo.fi/wp-content/uploads/2025/03/Valoo-Sustainability-Statement-2024.pdf
https://www.valoo.fi/wp-content/uploads/2025/03/Valoo-Sustainability-Statement-2024.pdf
https://www.valoo.fi/wp-content/uploads/2025/03/Valoo-Sustainability-Statement-2024.pdf
https://www.valoo.fi/wp-content/uploads/2025/03/Valoo-Sustainability-Statement-2024.pdf
https://assets.ctfassets.net/qxk8e2fbhz7q/3EIcV45W4KPefnWuZGeToo/c26a659dcc03a218fa0db42b62affcbc/Heino_vastuullisuusraportti_2024.pdf
https://assets.ctfassets.net/qxk8e2fbhz7q/3EIcV45W4KPefnWuZGeToo/c26a659dcc03a218fa0db42b62affcbc/Heino_vastuullisuusraportti_2024.pdf
https://assets.ctfassets.net/qxk8e2fbhz7q/3EIcV45W4KPefnWuZGeToo/c26a659dcc03a218fa0db42b62affcbc/Heino_vastuullisuusraportti_2024.pdf
https://assets.ctfassets.net/qxk8e2fbhz7q/3EIcV45W4KPefnWuZGeToo/c26a659dcc03a218fa0db42b62affcbc/Heino_vastuullisuusraportti_2024.pdf
https://tt-gaskets.fi/wp-content/uploads/2025/05/TTG_SustainabilityReport_2025.pdf
https://tt-gaskets.fi/wp-content/uploads/2025/05/TTG_SustainabilityReport_2025.pdf

Raportointiprosessi

v" Tiimin kokoaminen

v’ Laajuus ja tavoitteet

v’ Tietojen kerdaminen

v’ Laskennat ja selvitykset

v’ Raportin laadinta ja hyvaksyttdminen

v’ Julkaisu ja viestinta

Lahde: ImpAct — kestavyyssaantelysta kilpailukykya —hanke, Haaga-Helia / Ecobio Oy
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Tiimin

kokoaminen
Laajuus ja
tavoitteet
Tietojen

keraaminen

Laskennat ja
selvitykset

Raportin laadinta ja
hyvaksyttaminen

Julkaisu ja viestinta

Euroopan unionin
osarahoittama

» Tueksi ihmisia halki organisaation

|+ Kestavyystyon laajempi merkitys

organisaatiolle?

« Keiden tulisi ymmartaa ja vastata
vastuullisuudesta?

 Riittaako osaaminen
(koulutustarpeet)?

» Johdon sitouttaminen (saannollinen

tieto etenemisesta)
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Ll la WG] o2 Iala =Tl « Raportoinnin lahtotaso ja tavoitetaso

| Laajuus ja « Sidosryhmien vaatimukset ja tarpeet
tavoitteet

» Sopiva laajuus: perusmoduuli vai seka
perus- etta laajennettu moduuli

Tietojen . Julka lisens vai :

keraaminen ulkaisu erillisena vai osana muuta
. toimintakertomusta

Laskennat ja

selvitykset

Raportin laadinta ja
hyvaksyttaminen

Julkaisu ja viestinta
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Tiimin kokoaminen Lahtokohta = olemassa oleva tieto
- sy - N © HR-jarjestelmat, taloushallinto,
tavoitteet tuotantodata..

Missa muodossa tieto on saatavilla?

Tietojen Kuinka usein sita paivitetaan?

Mita tietoa puuttuu?

keraaminen

Laslfennat ja Suunnitelma tiedon tuottamiseksi
selvitykset Esimerkiksi paastdlaskennan
Raportin laadinta ja B Ee st

hyvaksyttaminen Dokumentoi: tiedon lahde, kuka

Julkaisu ja viestintd BRERNEEERELERTo]1=E Y,
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Timin kokoaminen

Laajuusja
tavoitteet

Tietojen
keraaminen

Laskennat ja
selvitykset
Raportin laadinta

ja hyvaksyttaminen
Julkaisu ja viestinta

Euroopan unionin
osarahoittama

Erityisesti paastolaskenta saattaa olla
aluksi suuritoinen

Sidosryhmien vaatimukset?

Toimialan paastovahennystavoitteet?
Kilpailuetua?

Laskennan rajaukset ja tarkkuustason
maarittaminen

Karkea arviointi (kuten keskimaaraiset
paastokertoimet) vs. toimipaikkakohtaiset
energiankulutustiedot ja paastokertoimet




IR CLCEIN I © Johdonmukainen, ehea raportti
Laajuus jatavoitteet FEEILNEIERUEUIESRTIIE] S
ll - Poikkeamat ja kehitystavoitteet
_ e 2. vuodesta eteenpain
Laskennat ja vertailuvuosien tiedot
selvitykset  Tietojen laatuvaatimukset
Raportin laadinta ja |« Moduulit raportoitava
hyvaksyttaminen kokonaisuudessaan
AT ETSVRERG R (-0 © Poikkeuksina soveltumattomat
tiedonantovaatimukset seka

Tietojen keraaminen

salassapidettavat tiedot
» Hyvaksyttaminen yrityksen johdolla
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Tiimin kokoaminen

Laajuusja

tavoitteet

Tietojen
keraaminen

Laskennat ja
selvitykset

Raportin laadinta
ja hyvaksyttaminen

Euroopan unionin
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Missa muodossa?

MyOs julkisesti saataville val vain
liikekumppaneille?

Osaksi toimintakertomusta tai erillisena
kokonaisuutena

Valitse tehokkaat viestintakanavat
Kiinnostuneet kohderyhmat?

Mita vastuullisuustekoja haluat nostaa
eslin viestinnassa?
MyOs sisainen viestinta




VSMEn kayton uskotaan yleistyvan

_W

 EFRAGIn mukaan entista suurempi joukko
pk-yrityksia raportoi VSMEn pohjalta

e Arvoketjun tietopyynnoissa noudatetaan
laajasti VSMEta

* VSME-pohjaisten sovelluksia, alustoja ja
palveluja on useita ja niiden odotetaan
lisaantyvan

e Perusasiat on hyva tuntea itse, vaikka
kayttaisi ulkopuolista apua.
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https://iris.peabody.vanderbilt.edu/fi/module/iep01/cresource/q3/p10/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

Huom!

Sa iSi m m e ko pa Ia Utetta YmpyraKS-verkoston sivuilla

vastuullisuusraportointitietoa!

Se auttaa meita kehittamaan tilaisuuksia ja

iIa hd uttaa ra hoittaja 3 | https://ympyraks.keskisuomi.fi/
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Kiitos!

Usein kysyttyja kysymyksia yritysten
vastuullisuusraportoinnista

Vastuullisuusraportointitiedot ja -taidot parantavat yritysten kilpailukykya suurten
yritysten arvoketjuissa ja julkisissa hankinnoissa seké rahoituksessa. Ne auttavat

yrityksid tunnistamaan riskejé ja mahdollisuuksia sekd uudistamaan yritysten toimintaa

Vastuulliset yritykset ovat my&s houkuttelevia tyénantajia.

Tall4 sivulla on tietoa vastuullisuusraportoinnista ja kestévyysraportoinnista.
Vastuullisuusraportointiin on paljon erilaisia toimintamalleja ja tapoja.
Yksinkertaisimmillaan yritys vain koostaa tiettyjé yritystoimintaan liittyvia asioita omiin

tarpeisiin. Kestévyysraportointia puolestaan saatelee EU-direktiiveihin pohjautuva

kansallinen séantely ja aiheeseen liittyvat standardit.
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https://link.webropol.com/s/vastuullisuusraportointi
https://ympyraks.keskisuomi.fi/

Tulossa olevia tilaisuuksia

www.jamk.fi/yritysvastuuraportointi

4 24.3. ja 26.3. Tekoalylla tehoa vastuullisuuteen

4 26.3.2026 Tyopaja VSME-tyokaluista (englanninkielinen tilaisuus)

4 10.4.2026 YmpyrakKS-aamukahvi: vastuullisuus puolustusteollisuudessa

‘4 16.4.2026 Puutarha-alan vastuullisuusvaatimukset

V1 21.4.2026 Yritykset ja biodiversiteetti - Tourujoenkunnostushanke ja yritysten
alkukartoitusten tulokset

 23.4.26 Hiilijalanjalki (Teams)
4 28.4.2026 Koneyrittdjien vastuullisuustyokalut (Teams)

AN Euroopan unionin
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Lisatietoja:
Marita Valkonen, asiantuntija, marita.valkonen@jamk.fi, p. 050 568 9616

Kirsi Knuuttila, projektipaallikko, kirsi.knuuttila@jamk.fi, p. 040 776 8880
Jyvaskylan ammattikorkeakoulu

www.jamk.fi
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