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Sisalto

Vastuullisuus yritystoiminnassa

Miten vastuullisuuden kokonaiskuva rakennetaan?

Mista kannattaa aloittaa tai miten jatkaa aloitettua vastuullisuusty6ta?

Palaute
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YRITYSVASTUU

TALOUDELLINEN VASTUU ’ SOSIAALINEN VASTUU YMPARISTOVASTUU

Kannattavuus ja Tyontekijoiden INNEIETEULE!

) pitkajanteinen hyvinvointi, tasa-arvo , pienentaminen
liiketoiminta ja yhdenvertaisuus Resurssitehokkuus ja
Reilu veronmaksu ja Turvalliset kiertotalousratkaisut
avoin taloudellinen tyoolosuhteet Luonnon
raportointi Ihmisoikeuksien monimuotoisuuden
Tyontekijoiden ja kunnioittaminen koko huomioiminen
sidosryhmien arvoketjussa Jatteiden ja paastojen
taloudellinen Yhteisojen tukeminen vahentaminen

¢ hyvinvointi \ ja osallistaminen /
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Mita vastuullisuus tarkoittaa sinulle?
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Mita vastuullisuus tarkoittaa yrityksellesi?
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Vastuullisuuden kokonaiskuva

Vastuullisuus kuuluu kaikille

v'Vastuullisuus ei ole erillinen lisa

v'Se ei ole yhden henkilon tyots

v'Se on osa yrityksen ydintoimintaa ja
paatoksentekoa

v'Se on tietoisuutta oman t0|m|nnan
vaikutuksista i %
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Kuinka kokonaiskuva rakennetaan?
Strategiasta arvoihin

v’ Yrityksen strategia ja johdon sitoutuminen
v' Vastuullisuus on osa paatoksentekoa ja ennakointia
v' Maineen- ja riskienhallinta
v’ Hankinnat ja investoinnit

v’ Sidosryhmit
v Kuuntele asiakkaita
v Ota tyontekijat mukaan

v’ Tavoitteet, seuranta ja raportointi
v Aseta ESG-mittarit
v/ Mittarit antavat suunnan ja ne auttavat ndkemaan miten
vastuullisuus toteutuu ja kehittyy
v" Kulttuuri ja arvot

v" Vastuullisuus nakyy jokapaivaisessa toiminnassa ja
organisaation identiteetissa
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Miksi vastuullisuus kannattaa?

Miksi kannattaa raportoida

* ESG-asioiden hoitaminen tuo pk-yrityksille selkeaa kilpailuetua
* Vaikka regulaatio ei vaatisi, kannattaa aloittaa

* Yhtendinen raportointi auttaa sidosryhmia (pankit, asiakkaat, sijoittajat) tunnistamaan
kiinnostavat yritykset ja yhteistyokumppanit

e Vastuullisuus on osa maineen- ja riskienhallintaa U y.
* Mahdollistaa pitkan tahtaimen kustannussaastoja gy
* Varmistaa tulevaisuuden kilpailukyvyn \ \ )
e Useimmat pankit huomioivat ESG-asiat rahoitusehdoissa ™y e e | | o
e Suurten yritysten alihankintaketjuissa toimiville pk-yrityksille varmistaa sopimusten jatkuvuuden ) . ~
e Vastuullisuuden olennaisten osa-alueiden tunnistaminen voi tuoda uusia ajatuksia liiketoiminnan P | I
kehittdmiseen ja uusia liiketoimintamahdollisuuksia (toimintaympariston riskien ja / A € )
mahdollisuuksien tunnistaminen) et / A7A
/ A
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Mista kannattaa aloittaa ja miten edeta?

Hiilijalan-
jalki Viestinta
Kehita

Tunnista
/ol(er'aé dataa yrityksesi ) Olen nainen /~Viesti aktiivisesti matkasta ) ' |||ket0| m | ntaaSi

ymparistévaikutuksista ja sidosryhmille, asiakkaille ja

sosiaalisista tekijoista e e . . henkilostolle .
s‘|‘ ! |s“ ol . . . eSelvita mika asiakkaille on tarkeaa nx eAseta tavoitteet
eHyodynna standardeja ja tyokaluja

*Missa yrityksesi on nyt . . .
N . . M N eTee toimenpidesuunnitelma
eSelvitd mitd hyva hallintotapa ja

*Mitd aiotte tehda jatkossa .S 2 iohda tavoitteid
taloudellinen vastuu tarkoittavat yritysvastuun osalta euranaJPt a tavoitteiden
yrityksesi ndakokulmasta saavuttamista

eTunnista riskit ja mahdollisuudet

eHuomioi yrityksesi arvot ja
strategia

eSeuraa mita kilpailijat tekevat, mika
on toimialalla oleellista

\_ ) Raportoi \ )
olennaiset asiat

P Kartoita nykytila

Olennaisuus-

analyysi
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Ensimmaiset askeleet -
Pohdintoja tyon aloittamiseen
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Mita tarkoittaa hyva hallintotapa? _g

Yrityksen tapa johtaa ja ohjata toimintaansa meilla
johdetaan
?

Keskeisia periaatteita:

e Lapinakyvyys — toiminnasta ja paatoksista viestitaan avoimesti
ja rehellisesti.

e Vastuu — johto ja hallitus kantavat vastuun paatoksistaan ja
yrityksen toiminnan seurauksista.

* Rehellisyys ja eettisyys — toiminta perustuu lakeihin,
saantdihin ja moraalisiin periaatteisiin.

e Tasa-arvo ja oikeudenmukaisuus — kaikkia sidosryhmia
(osakkaita, tyontekijoita, asiakkaita) kohdellaan tasapuolisesti.

* Riskienhallinta - yrityksella on jarjestelmat, joilla varmistetaan,
etta toiminta pysyy hallinnassa ja lain mukaisena.
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Mita on sosiaalinen vastuu
yritystoiminnassa? farkesaT Miksr

Mika meille on

Keinoja lisata ihmisten hyvinvointia ja
turvallisuutta

* Yksityiselaman ja tyoelaman yhteensovittaminen
* Arvostava tyopaikkakulttuuri

* Mahdollisuus kehittya ja kehittaa

e Turvallinen tyokulttuuri ja ymparisto

e Tietoturvallisuus (GDPR)

e Arvostaa paikallisuutta hankinnoissa ja kumppaneina ja
tukea paikallisyhteis6a
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Mita on sosiaalinen vastuu yritystoiminnassa?

Huomioi moninaisuuden ja tarjoaa Miten meill e
kaikille samat mahdollisuudet voisi edistaa inklusiivisuus? Kaikille
(inklusiivisuus) ”inklusiivisuu ihmisillz on samat
tta”? Miksi? mahdollisuudet
. Rekrytoinnit huolimatta rajoitteista,
sukupuolisesta
° Asiakaspalvelu suuntautumisesta,
sukupuolesta, etnisesta
° MarkkinOinti taustasta...

* Kohtelee hyvin asiakkaita ja viestii
|lapinakyvasti ja saavutettavasti

e Muuta?
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Mita on ymparistovastuu yritystoiminnassa?

Vahemman kulutusta

 Vahemman raaka-aineita, haitallisia aineita,

pakkausmateriaaleja Mlterj-melll-guvom
vahentaa
 Vahemman energiaa ja vetta kulutusta?

* Vahemman matkustamista ja kuljetuksia

 Enemman kierratystuotteiden ja materiaalien
hyodyntamista

* Havikin ja jatteen synnyn valttaminen, jatteiden lajittelu

e Kestavat ja vastuulliset hankinnat (tuotteiden elinkaari,
pakkaukset)

* Elinkaariajattelu tuotteiden ja toiminnan suunnittelussa
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Kiitos!

Lisatietoja:
Marita Valkonen, marita.valkonen@jamk.fi, p. 0505689616

Jyvaskylan ammattikorkeakoulu

www.jamKk.fi
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