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Mita tarjoamme?

« Ammatilliset tutkinnot
» Perustutkinto
 Ammattitutkinto
» Erikoisammattitutkinto

« Ammatilliseen koulutukseen
valmentava koulutus

« Tyovoimakoulutus

* Henkilostokoulutukset

» Kortti- ja lupakoulutukset
* Kielitutkinnot

Jenna Tynkkynen 18.3.2022



Ennen opintoja ja
opintojen alkuvaiheessa




Harkinnanvarainen valinta

Sovittu alueellisesti peruskoulujen erityisopettajaverkostossa, etta he
ohjaavat harkinnanvaraiseen valintaan ainakin kaikki ne oppilaat, joilla on
vaativampia tuen tarpeita tai heikko kielitaito.

Pystytaan reagoimaan jo kevaalla vaativan erityisen tuen maaraan ja
mahdollisesti kielitaidon vahvistamista vaativien opiskelijoiden maaraan,
jotta tuen keinoja ja resurssointia voidaan pohtia jo kevaan aikana syksya
ajatellen.

Hakua varten opiskelija tayttda RUORI-kyselyn, joka pisteytetdan. Muut
opiskelijan toimittamat liitteet ovat vapaavalintaisia. Kaikki liitteet
tuhotaan, jos opiskelija ei tule valituksi Sampoon.

Kaikki hakijat haastatellaan (vain ensimmainen hakukohde Sampoon).
Haastattelijoina toimivat haetun koulutusalan ryhman vastuuopettaja ja
koulutusalan erityisopettaja.

Haastatteluissa erityisopettaja pisteyttaa oppimisvalmiuksiin liittyvat
kysymykset (yksi osa pisteytysta on RUORI) ja vastuuopettaja pisteyttaa
koulutusalan laatimat kysymykset.

Koulutusala tekee aina viimeisen paatoksen opiskelijan valitsemisesta.
Erityisopettaja voi suosittaa tai olla suosittamatta opiskelijavalintaa omien
pisteytysten pohjalta, mutta valintapaatos on aina koulutusalan.

Harkinnanvarainen valinta mahdollistaa myos aikaisen tiedon siirron, kun
liitteet ovat jo valmiina erityisopettajalla, kun opinnot alkavat. Kaikista
akuutimmat tuen suunnitelmat saadaan tehtya heti kun opinnot alkavat.



Niveltiedon siirto

Kaikille aloittaville ryhmille pidetaan erityisopettaja+opo alkuhaastattelut,
jossa selvitellaan opiskelijan aiempi opiskeluhistoria ja mahdolliset tuen
tarpeet.

Oppivelvolliset

« Tiedonsiirtotapahtuma toteutetaan elokuussa puolen valin tietamissa

» Peruskoulun erityisopettajat tuovat siirtotiedon ja pedagogiset asiakirjat
suoraan sille erityisopettajalle, joka ottaa Sampossa opiskelijan
vastaan.

« Tieto siirtyy ilman valikasi ja tapahtumaan on osallistunut todella hyvin
kaikki lahikuntienkin erityisopettajat. Tiedonsiirto ylakouluista tulevien
oppivelvollisten osalta toteutuu kaytannossa 100 prosenttisesti.

« Osa papereista siirtyy jo harkinnanvaraisen valinnan kautta.

-
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Aikuiset

thia e

« Aikuisten tiedonsiirtoa tapahtuu harvemmin, jollei opiskelijalla ole
aktiivista verkostotahoa.
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Erityisen tuen toteutus




Sampossa on erityisen tuen
opiskelijoita yli 600.

» Madrd on
~ kasvussa
koko ajan!

Erityisen tuen tulee olla
suunniteltua ja jatkua lapi
opintojen.
Erityinen tuki
voidaan myds =
tarvittaessa purkdq (TR

Suunnitelmallinen ja

oikea-aikainen tuki...

Erityinen tuki, Sampo

Sampossa opiskelijalle tarjotaan erityista tukea tarvittaessa
pitkaaikaiseen jatkuvaan tuen tarpeeseen.

Varsinaisia ammatillisia pienryhmia ei ole, ryhmakoko on
22/opettaja.

Saannolliset ohjaustapaamiset erityisopettajan kanssa

Raatalodidaan yksildllisia polkuja -> kevennettyja lukujarjestyksia
-> opintojen jaottamista, hybridimalli yms.

Pohditaan opiskelijalle soveltuvia tapoja oppia ja mietitaan
niiden hyodyntamista eri oppimisymparistoissa.

Tehdaan tiivista monialaista yhteistyota eri verkostojen kanssa,
peruskoulu/toinen aste erityisopettajien ja opojen omat
verkostot ja saannolliset tapaamiset. Vahva
hyvinvointialueyhteistyo seka kolmassektori esim. ME-talo,
NUOTTI-valmennus, Etsiva-nuorisotyo.

Mikali opiskelija ei ylla T1-tasoisen arvioinnin kriteereiden
mukaiseen osaamiseen, niin arviointia mukautetaan.

Pajajaksot

Opiskelija on Sampossa oikeutettu 35 tuntiin erityista
tukea/lukuvuosi. Taman tuntimaaran paalle tulee koulutusalan
erityisopettajan ohjaus/opetustuki.



Erityisen tuen resurssi

« Tuntimaarissa mitattuna erityisen tuen resurssin on katsottu
olevan 35 tuntia opiskelijaresurssia lisaa, verrattuna yleispuolen
opiskelijaan.

» Tuntiresurssi jakautuu seuraavasti 67% ammatilliset tutkinnon
osat ja 33% yhteiset tutkinnon osat. Viimeisena vuotena 100%
kohdistuu ammatillisiin tutkinnon osiin.

« Koulusaloille jakautuvan erityisen tuen tuntiresurssin kaytto,
tulee olla suunniteltua ja tukea tulee tarjota saanndllisesti ja
opiskelijan tuen tarpeet huomioiden.

« Tuen suunnitteluun saa apua alan erityisopettajilta seka
koordinoivalta erityisopettajalta. Erityisen tuen tuntiresurssit alan
opettajille jakavat alojen koulutuspaallikot.

» Yksilokohtaisen opiskelijan erityisen tuen tuntiresurssin paalle
tulee paatoimisten erityisopettajien tarjoama ohjaus - ja
opetustuki.

« Erityisen tuen resurssin kaytto on valvottua. Valvonta pohjautuu
Wilma-jarjestelmalle kirjattuihin erityisen tuen tunteihin.
Kirjauksia tekevat seka opetus- etta ohjaushenkilosto.
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Oppimisen tuen henkilosto Sampossa

6 paatoimista erityisopettajaa

* Opettajien tukena:
* kun opinnot eivdt etene
* tuen suunnittelussa
* opintoihin liittyvissa ongelmatilanteissa.

* Osana erityisen tuen opiskelijan arkea:
* erityisen tuen suunnitelmien laadinta
* nivelvaihetiedonsiirrot (oppivelvolliset)
*  tuen suunnitelmien péivitykset (vah. 2 krt / lukuvuosi)
* monialaiset palaverit
* pedagogiset palaverit (tarvittaessa)
* verkostoyhteistyd, esim. hyvinvointialue
* pajajaksojen jarjestelyt
* henkilokohtainen opetus ja ohjaus

Sampon tuen henkilosto

* Koordinoiva erityisopettaja
*  Erkkatiiminvetdja
* Kehittad Sampon erityisen tuen muotoja
* Erityisopettajien ja alojen tukena erityiseen tukeen liittyvissd ongelmatilanteissa
* Asiantuntijana oppivelvollisen opintojen keskeyttdmiseen ja erottamiseen
liittyvissa tilantelssa.
* Opva-opettaja
*  Tukee opiskelijan oppimisvalmiuksia (yto-opinnot, elamanhallinta)
*  Opva-jakso suunnitellaan yhdessa opva-opettajan kanssa
*  Toimii Preikkispajalla.

* Laaja-alainen erityisopettaja
* Auttaa yto-aineissa
*  Tukee yto-tunneilla
* Viikottain laaja-alaisen erityisopettajan pajat (Annan paja)

* Oppimisvalmentajat
* Tukevat ja ohjaavat opiskelijaa Preikkispajajakson aikana

* S2-opettaja
*  Tukee S2-opiskelijoita
* Auttaa aloja S2-tuen suunnittelussa ja haasteissa
*  Viikoittain S2-tuen pajat

Dia sisaltaa edellisen kuvallisen dian tekstisisallon saavutettavassa muodossa. Dia lisdtty 9/2025 Ernesti-nettikirjaston tuotannon yhteydessa.
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Sampon pajat
Sampopajat

* Kaikille opiskelijoille tukea yto-aineisiin

* Opiskelija voi my0s itse ilmoittautua pajalle

Liikuntapaja tiistaisin Lappeenrannassa, apua esim. puuttuviin lilkkunnan
suorituksiin.

Preikkispajat

*  Yksilollista tukea, kun opinnot eivat etene suunnitelman mukaisesti ja tarvitaan
kokonaisvaltaisempaa tukea: elamanhallinnalliset haasteet, oppimisvaikeudet ja
kielelliset haasteet, opiskeluvalmiudelliset puutteet.

* Pajalla tukea antavat OPVA-opettaja ja oppimisvalmentaja yhteistyossa alojen
erityisopettajien kanssa. Pajalle ohjaudutaan aina alan erityisopettajan tai
opinto-ohjaajan kautta. Pajajakson pituus on vahintaan kuusi viikkoa.

Laaja-alaisen erityisopettajan pajat
* Erityisen tuen opiskelijoille tukea yto-aineisiin

* Opiskelija voi ilmoittautua erityisopettajan, opinto- ohjaajan, vastuuopettajan tai
yto- opettajan kautta.

S2-pajat

* S2-opiskelijoille tukea tehtaviin myés ammatillisiin
* Pajalle voi tulla ilman varausta

J-pajat ja iltaverkkopaja

* Tukea jatkuvan haun ryhmien opiskelijoille
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Lyhyesti Hybridimallista
H A N K I » Opiskelijat hakevat ensin Sampolle opiskelijoiksi -> huomataan

opiskelijalla vaativan erityisen tuen haasteet.

» Konsultaatio Luovin kanssa -> siirtyvat jatkuvan haun kautta Luovin
opiskelijoiksi. (Luovilla on resurssi valmiina ryhmaa varten)

- 3 eri koulutusalan (kone, pintakasittely ja auto) opiskelijoista
koostuva vaativan erityisen tuen ryhma. Ryhman maksimi koko 12

opiskelijaa.

o0
» Opiskelijat opiskelevat ammatilliset tutkinnon osat Sampolla oman
ryhman mukana. Yhteiset tutkinnon osat ovat kokonaisuudessaan
° Luovin opetuksessa ja rynmassa.

* Ryhma toimii talla hetkella Lappeenrannan Luovin yksikossa.

& SAMPO
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Sopimuksen paakohtia

* Luovi ostaa ammatillisen opetuksen ryhman opiskelijoilleen Sampoilta.

+ Tyoelamassa oppiminen ei kuulu sopimukseen. Luovi hoitaa
tydelamajaksot ja niiden ohjauksen, arviointi tarvittaessa Sampon
ammatillisilta opettajilta.

» Luovilta opiskelijoiden seka opettajien tukena on sopimuksen mukaa
yksi erityisopettaja ja ohjaaja.

* Hoksaus laaditaan yhteistydssa Luovin kanssa
* Muut vastuut linjataan tarkemmin sopimuksessa

» Ajatuksena on, etta tutkinnon suorituksen aikana Sampo saa
suunnilleen saman rahan opiskelijasta Luovin maksamana, kun Sampo
saisi muutenkin tutkinnon suorittavasta opiskelijasta.

AMMATTI
LAITETAAN?
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Erityisen tuen sisainen tarkastus ,‘

Erityisen tuen sisainen tarkastus toteutettiin syksyn 2022 aikana, koskien koko Sampon opetus- ja ohjaushenkildstoa,
kaikkia koulutusaloja seka yhteisia tutkinnonosia. Lisaksi erityisen tuen prosesseihin liittyvat kaytanteet ja dokumentit
tarkastettiin.

Tarkastuksen aikana tarkasteltiin Sampon tilastoja erityisesta tuesta, erityisen tuen kirjauksia, reusrsointia ja tehtiin
haastatteluja ohjauksen ja tuen henkilostolle, opettajille seka koulutuspaallikaille.

Tarkastuksesta esiin nousseita seikkoja

Erityisen tukeen kaytettavien tuntien resurssoinnin ja kayton valvonta on haasteellista
Annetun erityisen tuen kirjaaminen opettajan ja ohjaajien tunteihin on kaytantona sekava
Toteutuneen erityisen tuen kirjauksissa opiskelijan ohjausmerkintoihin on vaihtelua

Osa koulutusaloista ei kayta riittavasti erityiseen tukeen varattua resurssia ja rahoitusta
Tietyissa yto-aineissa on erityisen tuen opiskelijoilla selkeasti enemman AK-merkintoja

Opiskelijoiden yhdenvertaisuus ei toteudu toivotusti, koska koulutusalojen toteuttama ja tarjoama erityinen tuki on hyvin
vaihtelevaa.

Osa opettajista koki osaamisen riittamattomana erityisen tuen opiskelijoiden ohjaamiseen




¥,
Erityisen tuen sisaisesta tarkastuksesta // [

alheutuneet toimenpiteet ,‘

» Erityiseen tukeen resursoidut tunnit siirrettiin yhden "koodin” alle kirjanpidollisesti, jotta tuntien toteutumista voidaan valvoa
paremmin

+ Koulutusaloille on luotu Excel-pohjaiset erityisen tuen resursointi- ja toteutussuunnitelmat. Koulutuspaallikdiden tulee
resurssoida aloille suunnitellut tunnit opetus- ja ohjaushenkildston tyosuunnitelmille.

« Erityisen tuen opetus- ja ohjausresurssin kirjaamiseen tehtiin uudet ohjeet ja tavat, kirjaamisen helpottamiseksi ja
yhdenmukaistamiseksi.

« Kaikkiin yto-tutkinnon osiin luodaan yhtenaiset T1-tason materiaalit vuoden 2024 alkuun mennessa.

« Sampo jarjestaa ja tarjoaa/on tarjonnut seuraavat koulutukset Iahikoulutuksena Sampon opetus- ja ohjaushenkildstolle:

v' Sampon erkkatydpajat koulutuspaiva maaliskuu 2023-> mukauttaminen ja poikkeamat, nepsy, monialainen yhteistyo
v Lyhyt Nepsy, Spesia (26 hlo/kevat 2023)
v’ Erityisopetuksen lyhyt koulutus 3 op, JAMK (25 hl6é/syksy 2023)

v’ Erityisopetuksen laajakoulutus 5-15 op, JAMK (25h16+1/2 paivaa johdon koulutusta) -> 50p suoraan ammatillisen
erityisopettajan opintoihin sisallyttavia opintoja, seka 10 op mahdollista saada osaamisen tunnustamisen kautta.
Opinnoista saa lisapisteita hakuvaiheessa.




Uusia kokeiluja ja malleja
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Annie Advisor —tukibotti-kokeilu

Mihin tarvitaan

* Tuen tarve esiin oikea-aikaisesti

« Matala kynnys pyytaa apua

+ Matalan kynnyksen tuki tekstiviestilla

* Tukipyynto suoraan oikealle henkilGlle, oikeaan palveluun

« Vaikuttava tuki: opinnoista keskeyttamisen ja eroamisen ehkaisy

Huomioita
* Tukipyyntoja on tullut kaikille henkiloston jasenille myos opiskeluhuollon

henkilostolle.
+ Aikuisten ja maahanmuuttajien on helpompi



Oppimisvalmiuksia kehittava opintojakso

//
Opintojakso, joka koostuu kolmesta valinnaisesta tutkinnon osasta.

Tydeldmavalmiudet; toimiva arki ja osallisuus, valinnainen 6

Tybelamavalmiudet; tydelamataidot ja erilaiset tydymparistd | 6

Tyoeldmavalmiudet; vahvuuksista voimaa, valinnainen 3

Tutkinnon osat ovat sijoitettu yto-valinnaisiin, mutta ne voidaan myos sijoittaa ammatilliseksi valinnaisiksi kohtaan.

Yhteisten tutkinnon osien osa-alueita, lukio-opintoja tai muita ‘ ‘

Tutkinnon osat voi arvioida kuka tahansa opettaja kenella on toisen asteen opettajan kelpoisuus.

Tutkinnon osille on luotu tehtava/arviointirunko, josta opettaja voi valita opiskelijan oppimisvalmiuksia parhaiten tukevat tehtavat.
Opiskelija koostaa suorituksistaan arvioitavan portfolion. Portfolio voi sisaltaa kaikki kolme tutkinnon osaa tai vain yhden tai kaksi
tutkinnon osaa.

Tutkinnon osia voi suorittaa, missa tahansa oppimisymparistossa esim. tyopajoilla.




Erityisen tuen tyoelamaprosessi ja sen kehittaminen

* Ohjattu tyoelamapaikan haku

* Mietitdaan yhdessa opiskelijalle sopiva tydpaikka ja varmistetaan
tyoelamapaikalta valmius ottaa opiskelija tyoelamajaksolle

* HOKS

* HOKS:n ja ETS:n paivitys ennen tydelamajakson alkua.
* ETS:iin kirjaukset tyoelamajakson aikaisista tukitoimista, ja niiden toteutuksesta

* Toteutus ja jakson aloitus

* Aloituspalaveri tyopaikalla yhdessa opiskelijan kanssa ja keskustelu ty6elaman
ohjaajan kanssa opiskelijan tarvitsemasta tuesta -> tarvittaessa mukaan
erityisopettaja

* Ohjauskaynnit esim. puolipdivaa opiskelijan tukena silloin talléin.

* Huomioitavaa on, etta erityisen tuen resurssitunnit kuuluvat opiskelijalle myos
tyoelamajakson aikana.

* Vailipalaverit, jotta pystytaan tukemaan opiskelijan jakson jatkuvuutta ja
tarvittaessa myos tyoelamaohjaajaa.

* Arvioinnista keskustelu -> onko valmiuksia nayttéon tms.



Tehtyja toimenpiteita
Kuusi pilottialaa

Ravintola- ja catering
Elintarvike

Kone- ja tuotantotekniikka
Liiketoiminta

Hiusala

Rakennusala

Kolme erityisopettajaa toimivat koulutusalojen ns. ohjausryhmana ja suunnittelevat
tuen prosessia tyoelamajaksojen ymparille.

Paakohtia

« Kartoitettu ja rekrytty tyopaikkoja, jotka ottaisivat tuen opiskelijoita.

+ Osa-aloista ottanut kokeiluun erityisopettajalahtdisen TOP-jakso valvonnan.
« Lisatty ohjauskaynteja

« Kutsuttu yrityksia vierailemaan ja katsomaan opetusta oppilaitokseen erilaisin
tempauksin, jossa mukana tuen asiaa kuten positiivista pedagogiikkaa, hyvaa
arviointia yms.

« Jarjestetty yrittajien aamukahveja eri teemoin yms.

» Lisatty tydelamatuen osaamista JAMK-SAMPO-yhteisty0 "tydelamassa
oppiminen ja erityinen tuki” 5 osp ja HAMK "tyopaikalla oppimaan ohjatusti ja
tuetusti” 3 osp (n. 22hl0)

« Lisatty tyoelaman tutustumista lyhyilla tyoelamavierailulla esim. 2 paivaa
tutustumassa tyoelamaan.
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Henkiloston erityisen tuen osaamisen kehittaminen

Kehitetty opintoja lisaamaan opetus- ja ohjaushenkiloston
tietamysta ja osaamista erityisesta tuesta.

Tavoitteet:

* Sampo saisi lisaa koulutettuja erityisopettajia etenkin tekniikan
aloille.

* Koulutusalat voisiat jakaa hyvia kaytanteita erityisen tuen
toteuttamiseen.

* Opiskelijan erityinen tuki toteutuisi koulutusaloilla paremmin.

Toteutus:

* Erityinen tuki ja ohjaus Sampossa 5 op (20.2-18.4.2024)

» Opettajat/ohjaajat erityisen tuen osaajina 5 op (25.4-6.6.2024)
* Tyoelaman erityinen tuki (syksy 2024)
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