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Monimuotoisuudella menestykseen: kuinka 
tavoitan tulevaisuuden kansainväliset osaajat?

Osaaminen ja sen ennakoiva kehittäminen ovat keskeisiä elinvoimaisuuden, 
kasvun ja tuottavuuden vetureita

• Haastavasta taloustilanteesta huolimatta katse kohti tulevaisuutta kannattaa

Alueellamme on vahva osaamispotentiaali

• Keski-Suomen oppilaitokset ovat alueellinen vetovoimatekijä

• Jyvässeudun korkeakouluissa opiskelee 24 000 tutkinto-opiskelijaa

• Noin 2000 ulkomaalaista korkeakouluopiskelijaa

https://www.jamk.fi/fi/projekti/kohtautus
https://www.jyu.fi/fi/yhteistyo
https://www.jyu.fi/fi/opiskelijalle/kandi-ja-maisteriopiskelijan-ohjeet/tyoelamaosaaminen


Monialaista osaamista ja tietoa
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Keski-Suomen oppilaitokset 
ovat alueellinen vetovoimatekijä

Entä pitovoima?

• Kohtaavatko työelämän ja valmistuvien opiskelijoiden odotukset?

Korkeakoulujen työelämäyhteistyö

• Edistää tulevaisuuden osaamista kehittäviä kohtaamisia

https://www.jamk.fi/fi/projekti/kohtautus
https://www.jyu.fi/fi/yhteistyo
https://www.jyu.fi/fi/opiskelijalle/kandi-ja-maisteriopiskelijan-ohjeet/tyoelamaosaaminen
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Mikä ihmeen työelämäyhteistyö?

Työelämäyhteistyö tarjoaa ratkaisuja ja osaamista

• Osaajien rekrytointiin

• Osaamisen ja toiminnan kehittämiseen

• Uuden tiedon hankintaan

• Uusien näkökulmien etsintään

• Kehityshankkeiden ja projektien toteutukseen

• Tutkimus-, tuotekehitys ja testausyhteistyöhön

• Näkökulmia kansainvälistymiseen ja uusien markkinoiden saavuttamiseen

https://www.jamk.fi/fi/projekti/kohtautus
https://www.jyu.fi/fi/yhteistyo
https://www.jyu.fi/fi/opiskelijalle/kandi-ja-maisteriopiskelijan-ohjeet/tyoelamaosaaminen


28.3.2025

Miten tavoitan
tulevaisuuden kansainväliset osaajat?

Harjoittelut, opinnäytetyöt ja opiskelijaprojektit

• Harjoittelut ja opinnäytetyötoimeksiannot
• Jyväskylän yliopisto
• Jamk

• Opiskelijaprojektit
• Jyväskylän yliopisto Tiimi&Työnantaja/Team&Client
• Jamk Future Factory

Yritysnäkyvyys: luennot, opetusyhteistyö ja yritysesittelyt kampuksilla

• Rekrytointi-, yritys- ja sidosryhmätapahtumat
• JYU DuunIT, Firmamessut, Yrityspäivä ja JYU tapahtumat
• Jamk työpäivät ja Jamk tapahtumat

https://www.jamk.fi/fi/projekti/kohtautus
https://www.jyu.fi/fi/yhteistyo
https://www.jyu.fi/fi/opiskelijalle/kandi-ja-maisteriopiskelijan-ohjeet/tyoelamaosaaminen
https://www.jyu.fi/fi/yhteistyo/rekrytoi-opiskelija
https://www.jamk.fi/fi/palvelut/opiskelijaprojektit-ja-tyovoima/rekrytoi-opiskelija
https://www.jyu.fi/fi/yhteistyo/kehittamistarpeesta-projektiksi
https://www.jamk.fi/fi/palvelut/opiskelijaprojektit-ja-tyovoima
https://duunit.jyu.fi/fi
https://firmamessut.com/
https://www.jyu.fi/fi/yhteistyo/yritysyhteistyo-ja-kumppanuudet/yrityspaiva-2025
https://www.jyu.fi/fi/ajankohtaista/tulevat-tapahtumat
https://www.jamk.fi/fi/jamk/ajankohtaista-jamkissa/tapahtumat
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EduJyväskylä yrityspalvelut

EduJyväskylä-oppilaitokset palvelevat työelämää ja yrityksiä monissa tilanteissa, 
esimerkiksi työharjoittelussa ja työssäoppimisessa, täydennyskoulutuksessa ja 
koulutusviennissä.

• Jyväskylän yliopiston yritys- ja työelämäyhteistyö
• Tutustu Jyväskylän ammattikorkeakoulun yritys- ja työelämäyhteistyö
• Tutustu Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian yritys- ja yhteistyö

Työelämäyhteistyöasioissa voit ottaa yhteyttä EduJyväskylän palveluverkoston 
asiantuntijoihin Yrityspalvelut – EduJyväskylä, he auttavat sinua eteenpäin ja 
ohjaavat tarvittaessa oikean asiantuntija luo.

https://www.jamk.fi/fi/projekti/kohtautus
https://www.jyu.fi/fi/yhteistyo
https://www.jyu.fi/fi/opiskelijalle/kandi-ja-maisteriopiskelijan-ohjeet/tyoelamaosaaminen
https://www.jyu.fi/fi/yhteistyo/yritysyhteistyo-ja-kumppanuudet
https://www.jamk.fi/fi/palvelut
https://www.gradia.fi/yrityksille
https://edujyvaskyla.fi/tyoelamalle/yrityspalvelut
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Kansainvälinen tulevaisuuden 
osaaja työyhteisön voimavaraksi

Jyvässeudun korkeakouluissa opiskelee noin 2000 kansainvälistä tulevaisuuden osaajaa, 
jotka voivat oman opintoalansa koulutuksen antaman asiantuntemuksen lisäksi kehittää 
yrityksenne toimintaa ja kasvattaa työyhteisönne osaamista

• Etsittäessä uusia kansainvälisiä markkinoita ja kontakteja

• Luotaessa yhteyksiä kansainvälisiin yhteistyökumppaneihin

• Perehdyttäessä ja tutustuttaessa uusiin kansainvälisiin toimintakulttuureihin 

• Kehitettäessä monikulttuurisen työyhteisön valmiuksia

• Ulkomaalaisille opiskelijoille työelämään tutustuminen ja kontaktien luominen on erityisen 
tärkeää, mutta myös haastavampaa kuin kotimaisille opiskelijoillemme ja tähän me 
tarvitsemme oppilaitosrajat ylittävää työelämäyhteistyötä

https://www.jamk.fi/fi/projekti/kohtautus
https://www.jyu.fi/fi/yhteistyo
https://www.jyu.fi/fi/opiskelijalle/kandi-ja-maisteriopiskelijan-ohjeet/tyoelamaosaaminen
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International EduJyväskylä

International EduJyväskylä oppilaitosyhteistyön tavoitteena on kehittää kansainvälisten 
opiskelijoiden työelämäyhteyksiä alueellamme. 

• Edistää kansainvälisten tulevaisuuden osaajien työelämäintegraatiota oppilaitos ja 
työelämäyhteistyöllä

• Edistää opiskelijoiden harjoittelumahdollisuuksia ja kontakteja työelämään

• Mikäli etsit kansainvälistä tulevaisuuden osaajaa yritykseesi harjoitteluun, 
opinnäytetyöntekijäksi, opiskelijaprojektin toteutukseen tai uudeksi kollegaksi ota yhteyttä

• Career Services for JYU, Anu Ojala anu.m.ojala@jyu.fi

• Jamk Talent Boost, Anna Tenhunen anna.tenhunen@jamk.fi

https://www.jamk.fi/fi/projekti/kohtautus
https://www.jyu.fi/fi/yhteistyo
https://www.jyu.fi/fi/opiskelijalle/kandi-ja-maisteriopiskelijan-ohjeet/tyoelamaosaaminen


Ohjeita harjoittelun toteutukseen

28.3.2025

Harjoittelija yritykseesi tai organisaatioosi – EduJyväskylä

Harjoitteluohjeet - JYU

Harjoitteluohjeet - Jamk

https://edujyvaskyla.fi/tyoelamalle/harjoittelija-yritykseesi-tai-organisaatioosi
https://www.aarresaari.net/loyda-osaaja/#harjoittelu
https://www.jamk.fi/fi/palvelut/opiskelijaprojektit-ja-tyovoima/rekrytoi-opiskelija


Anu Ojala

Työelämäasiantuntija

Jyväskylän yliopiston työelämäpalvelut

anu.m.ojala@jyu.fi

+358 40 352 3734
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