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Aktiiviset työmatkat
Mitä
Kannustetaan henkilöstöä kulkemaan työmatkoja ja työpäivän aikaisia asiointikäyntejä lihasvoimin. 

Miksi
• Työntekijöiden työkyky ja hyvinvointi vahvistuvat
• Työpaikan imago sekä houkuttelevuus paranevat kun työnantaja tukee kestävää kehitystä
• Työpaikan autopaikkojen tarve vähenee
• Aikasäästöä syntyy myös vapaa-ajalle, kun ei välttämättä tarvitse lähteä töiden jälkeen erikseen 

liikkumaan

Miten
Laadukas pyöräpysäköinti
Kunnon sosiaalitilat
Polkupyöräetu
Sähköpyörien latauspisteet
Työasiointipyörä
Työsuhdematkalippu
Liikkumissuunnitelma
Materiaalit ja kampanjat

Vinkkejä
Nappaa käyttöön työmatkaliikkumisen pöytäkolmio ja osallisuuden opas

https://liikkuvaaikuinen.fi/wp-content/uploads/2023/09/Tyomatkaliikkuminen_poytakolmio_tulostus.pdf
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