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MEHILAINEN LYHYESTI

Mehilainen on tunnettu ja arvostettu yksityinen sosiaali-
ja terveyspalveluiden tuottaja, joka toimii Suomessa,
Virossa, Ruotsissa ja Saksassa.

Kokonaisvaltaiset sosiaali- ja terveyspalvelut yksityis- ja yritysasiakkaille,
vakuutusyhtioille seka julkisten palveluiden jarjestdjille Suomessa seka Meliva-
brandilld Virossa, Ruotsissa ja Saksassa. Tytdryhtio BeeHealthy tarjoaa terveyden-
huollon ohjelmistopalveluita Euroopan, Lahi-idan ja Afrikan alueilla. Kansainvéliseen
rekrytointiin keskittyva tytaryhtio Healthcare Staffing Solutions (HSS) toimii Aasiassa.

Tyontekijoita ja - Asiakkaita koko
Q? ammatinharjoittajia El Yisikdita @ Mehildisessa
37 000 840 2,1 milj.

OmaMehildisen — Liikevaihto, Liikevaihdon
kayttajia milj. euroa ” kasvu
- 1,8 milj. =] 1850,2 o0U 13,3 %
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MEHILAINEN SUOMESSA

KATTAVAT PALVELUT

ERI' ASIAKASRYHMILLE

Panostamme toiminnassamme
digitalisaation mahdollisuuksiin, hoidon
ja hoivan vaikuttavuuteen ja laatuun
kaikilla liiketoiminta-alueillamme.
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Yksityiset terveyspalvelut

Ladkaripalvelut
Diagnostiikka
Sairaalat

Suun terveydenhuolto

Julkiset terveyspalvelut

Vapaan asiakasvalinnan terveysasemat
Perusterveydenhuollon ja erikoissairaan-
hoidon ulkoistukset ja ostopalvelut
Eta- ja digipalvelut

Julkinen suun terveydenhuolto
Henkilostopalvelut

Kotipalvelut ja kotihoidon tukipalvelut
Terapia- ja kuntoutuspalvelut

Tyoelamapalvelut

Psykoterapia ja mielenterveyspalvelut
Fysioterapia ja hyvinvointipalvelut
Digitaaliset terveyspalvelut

Sosiaalipalvelut

Ikadantyneiden asumispalvelut
Mielenterveys- ja pdihde-
kuntoutujien asumispalvelut
Vammaisten asumispalvelut
Lastensuojelupalvelut



MERKITYKSELLISTA TYOTA

AMMATTILAISILLE

SSE

Tyontekijoitd ja ammatin-
harjoittajia yhteensa yli

37 000

Mehildinen tyollistaa alati kasvavan
joukon sosiaali- ja terveydenhuollon
ammattilaisia.

Mehildginen on yksi Suomen suurimmista

yksityisista tyonantajista ja haluamme olla alan
houkuttelevin tydpaikka seka ammattilaisten Laskareits noin

etta opiskelijoiden parissa.
Us 7400

joista ammatin-
harjoittajia 4 900

Tavoitteenamme on olla tyopaikkana tunnettu

erinomaisesta laadusta, mielenkiintoisista
tyotehtavista ja parhaista ihmisista. Samalla
Mehilaisen tavoitteena on olla tyopaikka,
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Henkil6storyhmat

@ Hoito- ja avustava henkildstd
@ Laadkarit ja hammaslaakarit

Esihenkildt ja tukipalvelut

jossa jokaisella on hyva olla.

4,4/5

Yhdenvertaisuuskyselyn
tulos (vastaajia yli 2 800)
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HYVINVOINTI

TYOVOIMAN
RITTAVYYS

VETOVOIMA &
PITOVOIMA

SAIRAUSPOISSAOLOT
TYOKYKY
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MEHILAINEN LIIKKUU — HYVINVOINTIA

LIIKUNNAN KEINOIN

Etatunnit kaikille Luennot ja projektit

* Pilates, Kehonhuolto, * asiantuntijuus, viestinta,
taukojumpat yhteistydprojektit

Omatoiminen liikunta Konsernihallinnon tunnit

* Kokoa porukka ja * Juoksukoulut, spinning,
jarjestakaa itse! tiimitunnit, johtoryhma

Mehildinen liikkuu —sivusto
* Liikuntakirjasto
* Luennot

* Juoksukoulu

15.2.2024

Kampanjat

*HeiaHeia

Edut:

Virike-, hammas- ja
hierontaetu

Yhteistyokumppanit




TAVOITE VUODELLE 2024: MEHILAISET
LIIKKUVAT TERVEYSSUOSITUSTEN VERRAN

“Liikun terveyteni kannalta riittavdsti eli vdhintdédn 2h 30
min viikossa reippaasti tai 1h 15 min rasittavasti.
Lihaskuntoa ja liikehallintaa tulisi harjoittaa vahintéén 2
kertaa viikossa. ” (UKK-instituutti)

Henkilostotutkimuksessa vuotuinen kysymys vuosittain.
Aktiivisuus kasvanut 2021 - 2023.

Teema esilla vuoden 2023-24 ajan
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LIIKUNTAA LAPI VUODEN X/{

MEHILAINEN

Vuoden kestava liikuntahaaste koko henkilostélle!
* Kannustaa lilkkkumaan vahintdan liikuntasuositusten maaran viikossa lapi vuoden.
* Pitaa ylla sosiaalista liikkumista ja muiden kannustamista.

* Auttaa osallistujia hahmottamaan omia liikuntamaariaan ja liikunnan
monipuolisuutta.

* 115-vuotiaan Mehildisen tyontekijat ovat elamansa kunnossa vuonna 2024!

Miten?

*  Pelillinen kuntokortti HeiaHeia-sovelluksessa.

* Tavoitteena liikkua vahintaan 20 min pdivassa vuoden ajan.

* Matkalla on vilitavoitteita, joista avautuu tietoa liikuntasuosituksista

* Kampanjan aikana arvotaan kolme kertaa palkintoja aktiivisten kesken.

*  Maaliin padsseet huomioidaan!
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| LISAA LIIKKUVUUTTA JA
. VAHEMMAN TULES-
VAIVOJA

BREAK PRO -SOVELLUS
ETATUNNIT, TAUKOJUMPAT
THMIEN JUMPPAHETKET
ERGONOMIA

SUORA PAASY FYSIOTERAPIAAN
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KIITOS!

Johanna Tokola
Liikunta- ja
tyohyvinvointipaallikko
johanna.tokola@mehilainen.fi




