Alkukartoituskysely Mutka-hankkeessa

Millaisia vahvuuksia sinulla on yrittdjana?

Mitka ovat yrityksesi vahvuudet?

Milla tavoin __ (muutos) on vaikuttanut sinuun? Enta yrityksesi toimintaan tai henkilost66n?

Miten koet parjanneesi muutoksen kanssa? Kuinka yrityksesi, henkilstosi on sopeutunut muutokseen?

Millaisia osaamis- tai kehitdmistarpeita sinulla on? Millaisia osaamis- ja kehittamistarpeita
yritykselldsi/henkilostolldsi on?

Ty6yhteison tyohyvinvoinnin tila talla hetkella?

e Arvioi tydhyvinvoinnin tilaa asteikolla 1-5, jossa 1 on erittdin huono ja 5 on erittdin hyva.

Tyoyhteiséllamme on edellytyksia oppimiseen ja muutoksen hallintaan?

e Anna arviosi asteikolla 1-5, jossa 1 on erittdin huonot ja 5 on erittdin hyvat.
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