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Aloita kysymall3

MIKSI?

Miksi eli yrityksen merkitys kuvaa tarvetta, halua, arvoja, kipinaa.

Miksi joku on olemassa, miksi jotain tarvitaan?
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Jatka kysymalla

MITEN?

Miten? kuvaa missiota/tehtavaa.

Miten toteutat tata olemassaoloa kaytannossa?

Missio on toiminta-ajatus, viittaa toimintaan.
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Paata
MITA?

Mita? Mita kdaytannossa teet paastaksesi tavoitteisiisi/visioosi ja toteuttaaksesi yrityksen visiota?

Tarjoamme, koulutamme, ohjaamme...

Visio on suunta, johon halutaan pyrkid, jota kohti edetdan tavoitteiden ja strategian kautta.
Usein visio ei ole pelkastaan maali, iso konkreettinen tavoite. Visiossa palataan toiminnan merkityksellisyyteen ja
arvoihin, joka ylldpitdd motivaatiota ja tyén merkitystd.
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POHDI ja KUVAA

v'MERKITYS - miksi yrityksesi on
olemassa?

v'"MISSIO - miten toteutat tata
olemassaoloa ?

v'VISIO - mita kdytdnnossa teet
ja mihin toimintasi suuntaa?

Itsendinen tyoskentely
n. 15 min.




Kehittamisaihioiden mieleen palauttaminen

Millaisia kehittdmishavaintoja olemme tehneet matkan varrella?
Mitd tavoitteita nousi pintaan?

Peilaa nyt yritystoimintaasi vasten mieleen palauttamiasi
kehittamisaihioita ja kirkasta suuntaa vertaisten kanssa.

Vertaistyoskentely
n. 30 min
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