LIIKKEELLE
TYOKYVYN
PUOLESTA Tervetuloa!

KICK-OFF

11.5. klo 13-16
luokka D505 (5. krs)
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Tervetuloa Liikkeelle tyokyvyn puolesta kick-off tilaisuuteen!

Aika: Torstai 11.5. klo 13:00-16:00, kahvia tarjolla klo 12:45 alkaen.
Paikka: JAMK Lutakon kampus, Dynamo rakennus, Koivuluokka (505, 5 krs), Jyvaskyla
Ohjelma: Tervetuloa!

Projektitiimin, osallistujien ja toimintatapojen esittely
Tyokykya liikunnallisin keinoin, Miia Malvela & Reetta Laakkonen

Odotukset ja toiveet — liilkkeessa & yhdessa
SAT-kartoitus: eteneminen ja kokemukset

Tyokyvyn itsearviointikyselyn aikataulu
Syksyn yhteiset tyopajat kalenteriin
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Tavoitteena on saada tyopaikat
kayttamaan litkunnallisia keinoja MITEN?

tyopaivan aikana . Pilke Silmz
tyokyvyn jatyohyvinvoinnin Kulttuur|_a mUUtta-el?gae“ aku/l_nassa
parantamiseksi. Tyon tarpeet huom'\O\df\_’\a osaW° Rohkeast\
- Ve ilen

Mufe,.. .
LUKKEELLE  enioee™e | iy,
TYO KYVYN Merkityksellisyys edella vptaiskehittaen
PUOLESTA
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Litkkeelle projektitiimi Liikkeelle vieraat 11.5.

Reetta Laakkonen
Liikunta ja terveys
(Liikkuva aikuinen —ohjelma)
reetta.laakkonen(a)jamk.fi
044 459 6168

Katja Jarvela
Projektipaallikko
katja.jarvela(a)jamk.fi
050 473 8593

Miia Malvela
Kehittamispaallikkod

(Liikkuva aikuinen —ohjelma)
miia.malvela(a)jamk.fi

050 4432376

Kirsti Siekkinen
Tyo- ja toimintakyky,
tyofysioterapia

Essi Heimovaara-Kotonen
Tyohyvinvointi ja tyokyky
essi.heimovaara-

kotonen(a)jamk.fi
040 567 1054

Eija Janhunen
Palvelumuotoilu
eija.janhunen(a)jamk.fi
040 186 2669

kirsti.siekkinen(a)jamk.fi
050 368 5250

Juho Jappinen
Viestinta
juho.jappinen(a)jamk.fi
050 471 3702

Jyrki Saarela
Aikuisliikunnan kehittaja
(SAT-kartoitus)
Keski-Suomen liikunta ry.
jyrki.saarela(a)kesli.fi
045 650 3771
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Osallistujien

esittaytyminen

a) Nimi, organisaatio ja minun ME OLEMME MUKANA! TYokvvyN |
paras tekosyy mika estaa
e . .. A
liikkeen ja liilkunnan m L DI GROUP  MUURAME_ O @
tyopaikalla.

e . . .. ’I/////III"EduCuster mt KUMU RA Qg procemex pf0b|5®
b) 3-4 hl6n pienryhmissa: Jos Finiand

kaikki olisi mahdollista, niin

H@%gr%"w KESKI-SUOMEN @
mita tekisin liikkeen ja o— P

lilkkunnan edistamiseksi Péh) T /T/e;/;“
. . ; K erhe- N TTErI
tyopaikallani (post-it hoitoliitto

lapuille)
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Jos kaikki olisi
mahdollista,
mita tekisin

liikkeen ja

liikunnan
edistamiseksi
tyopaikallani?

\
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Liikkeelle —projekti yhteiskehittaen

Tavoitteiden tarkentaminen
Kehittamismenetelmien valinta

Toimintamallien ja tyokalujen testaus ja kokeilu
Tuki ja ohjaus Liikunnallisten toimintamallien ja tydkalujen
raataldinti tydpaikkojen kayttéon
Toimintakulttuurin muutoksen valmennus ja

Tavoitteet ja menetelmét f/ tuki
) E‘l ﬂ \ Arvioinnitja kartoitukset

Palvelumuotoiluprosessin kaynnistyminen

Pienryhmatydskentely
Suunnittelu @ YHDESS.A RAKENTUVA Toimintamallien merkityksellisyys
Osallistujat ja resurssit KEHITTAMISTOIMINTA tydyhteistissa
Tulokset ndkyvaksi — tulosten ja
vy kokemusten levittéminen
RALMEN Euroopan unionin _ _ _ - iskvla
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Tehtava 1: Odotukset

Mita odotat talta projektilta?
 Mieti kolme tarkeinta asiaa.
 Ota kolme Post It —lappua.
« Kirjoita kullekin lapulle yksi asia.

11.5.2023
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Tehtava 2: Tavoitteet
I / ’ ' J Mita tavoitteita olet asettanut talle projektille?

« Mieti kolme tarkeinta asiaa.
| ‘ ‘

 Ota kolme Post It —lappua.
« Kirjoita kullekin lapulle yksi asia.

11.5.2023
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Odotuksia ja
tavoitteita
Liikkeelle-

projektille
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Organisaatiokohtainen Suomen Aktiivisin Tyopaikka-kartoitus (SAT) Suomen aktiivisin tydpaikka kartoitus
e Muista vastata SAT-kartoitukseen ja varata palautekeskustelu:

AKTIIVISIN
TYOPAIKKA

6 / 20 aJ anvarausta te hty SUOMEN Yritysjohdon tyokalu

» Kokemuksia pidetyista palautekeskusteluista

Tyokyvyn itsearviointikysely
* Yhteyshenkil6ille toimitetaan s-postitse Webropol-linkki jaettavaksi
tyopaikalla, vastausaika touko-elokuu (ajankdytté 5min/vastaaja)

Syksyn ohjelma
* Syksyn yhteiset tyopajat Jyvaskylassa: Osallistua voi myds
19.9. klo 12:30-15:30, 1.11. klo 12:30-15:30,12.12. klo 12:30-15:30 Teamsin kautta

* TyOpaikkakohtaiset tyopaja(t)
e Tyosuojelu- ja tyohyvinvointihenkiloston tyopajat

Tutustu myos (paivitetaan):
Projektin sivut: www.jamk.fi/liikkeelle
Osallistujaorganisaatioiden oma sivu: www.jamk.fi/fi/projekti/liikkeelle-tyokyvyn-puolesta/osallistujille
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https://mobile.louhin.com/surveys/fill?id=1385650&accessKey=6f9c8830-0782-42b6-9a5d-91f0b8e7b18d
https://www.kesli.fi/aikuiset/tyoyhteisoliikunta/liikkeelle-tyokyvyn-puolesta-sat-aj/
http://www.jamk.fi/liikkeelle
http://www.jamk.fi/fi/projekti/liikkeelle-tyokyvyn-puolesta/osallistujille

Kiitos osallistumisestal
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Litkkeelle tyokyvyn puolesta

Projektin nimi: Liikkeelle tyokyvyn puolesta
Ajankohta: 3/2023 - 8/2025
Toimintalinja: 4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi
Erityistavoite: 4.2. Uutta osaamista tyoelamaan
Rahoitus: Euroopan sosiaalirahasto (ESR+)
Keski-Suomen elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus
Toteuttaja: Jamk
Osallistujat: 20 organisaatiota Keski-Suomen alueelta
(henkilosto ja johto ml. tydsuojeluhenkil6sto)
TyGskentelytapa Y hteiskehittamisen menetelmat

Yhteiset ja tyOpaikkakohtaiset tyOpajat ja tapaamiset
Joustavasti lahi- ja etatoteutuksina
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