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1 Johdanto

Opetussuunnitelmien perusteet 2023 koskevat kaikkia Jyvaskylan ammattikorkeakoulun tutkinto-ohjel-
mia.

Jamk on visionsa mukaan kansainvalisesti tunnustettu uuden sukupolven korkeakoulu, oppimisen uudis-
taja ja kilpailukyvyn kehittaja. Visiota toteuttavat osaltaan Jamkin opetussuunnitelmat ja laaja-alainen
koulutus. Uuden sukupolven korkeakoulu on digitaalinen ja virtuaalinen, monimuotoinen, yrittdjamai-
nen ja jatkuvan oppimisen mahdollistava kansainvalinen yhteisé. Oppiminen perustuu opiskelijaldhtoi-
syyteen, oppimisen ekosysteemeihin ja uuden teknologian soveltamiseen. Oppiminen on opiskelijoita
aktivoivaa, monimuotoista, tutkintoja suppeampia kokonaisuuksia sisaltavaa ja tydelamaan liittyvaa. Uu-
distunut korkeakoulu pitdad huolta osaamisesta koko tyouran ajan ja on jatkuvan oppimisen edelldkavija.
(Jamkin strategia 2020-2030.)

2  Opetussuunnitelmatyon lahtékohdat

Tutkintoon johtavan koulutuksen osaamislahtoiset ja modulaariset opetussuunnitelmat perustuvat am-
mattikorkeakoululainsaddanndn mukaiseen koulutuksen perustehtavaan, Bolognan julistukseen, halli-
tusohjelmaan seka osaamistarpeiden alueelliseen ja kansalliseen ennakointitietoon.

Ammattikorkeakoululain mukaisesti Jamkissa annettava korkeakouluopetus perustuu tyoeldman ja sen
kehittamisen vaatimuksiin seka tutkimukseen, taiteellisiin ja sivistyksellisiin |dhtokohtiin. Tavoitteena on
tukea opiskelijan ammatillista kasvua kohti ammatillisia asiantuntijatehtavia (Ammattikorkeakoululaki
2014, 4 8).

Jamkissa sovelletaan seka eurooppalaisen tutkintojen viitekehyksen (EQF) mukaisia osaamisen tasoku-
vauksia, etta kansallista tutkintojen ja muun osaamisen viitekehyksesta (NQF) annettua lakia (93/2017)
ja asetusta (120/2017). Ammattikorkeakoulututkinnon osaamista vastaava NQF/EQF-taso on 6 ja ylem-
man ammattikorkeakoulututkinnon osaamista vastaava NQF/EQF taso on 7. (Liite 1.). Opetussuunnitel-
mat kuvataan ECTS-jarjestelman mukaisesti (European Credit Transfer and Accumulation System).

Koulutuksen suunnittelu pohjautuu OKM-sopimuksen 2021-2024 tavoitteisiin sekad korkeakoulutuksen
tutkimuksen ja koulutuksen vision 2030 linjauksiin. Tavoitteena on, etta koulutus tukee entista parem-
min tyollisyytta ja tydeldman uudistumista seka saavutettavuutta. Koulutuksessa on sitouduttu ARENEN
(2019) Kestavan kehityksen ja vastuullisuuden ohjelmaan, YK:n kestdvan kehityksen tavoitteisiin seka
hyvaan tieteelliseen kdytantoéon (TENK 2012). Koulutuksen suunnittelussa huomioidaan syvenevan eu-
rooppalaisen korkeakouluyhteistyon mahdollisuudet (Strasbourg, 18.1.2022 COM (2022) 16 final; Kor-
keakoulutuksen ja tutkimuksen kansainvalisyyden edistamisen linjaukset 2017-2025). Lisaksi koulutuk-
sessa huomioidaan tutkinto-ohjelmien akkreditointien linjaukset, tyoelaman ja alueen kehittamista
koskevat linjaukset, tutkintosadnto ja laatujarjestelma. Koulutus toteutetaan ammattikorkeakoulun
opintoasioiden lautakunnan vahvistamien pedagogisten, eettisten ja ohjauksen periaatteiden mukai-
sesti.

Opetussuunnitelmat ovat kansainvalisesti vertailukelpoisia, opiskelijaldhtoisid ja joustavia tarjoten tut-
kintoon johtavan koulutuksen lisdksi myos mahdollisuuden jatkuvaan oppimiseen ja osaamisen paivitta-
miseen.
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Opetussuunnitelmaty6ta tehdadn yhdessa sidosryhmien kanssa, kuten esimerkiksi opiskelijoiden, ty6-
elaman edustajien, EduFutura-toimijoiden, Gradian ja Jyvaskylan yliopiston, kanssa. EduFutura-yhteistyo
mahdollistaa opiskelijalle monipuolisen ristiinopiskelun ja joustavat urapolut, jolloin opiskelija voi hyo-
dyntda kumppanioppilaitosten opintotarjontaa osana henkilokohtaista opiskelusuunnitelmaa. Laajempi
korkeakoulujen vélinen yhteistyo0 ja ristiinopiskelu mahdollistuu CampusOnlinen ja tulevaisuudessa Digi-
visio2030-opintotarjonnan kautta.

3 Osaamisperusteisuus opetussuunnitelmissa
3.1 Osaamisperusteisuus

Osaamisperusteisuus on opetussuunnitelman lahtokohta. Osaamisperusteinen opetussuunnitelma tu-
kee opiskelijan oppimista. Opiskelija tulee tietoiseksi osaamisesta, jota asiantuntijaksi kehittyminen
edellyttda. Opetussuunnitelman perusteissa kuvataan yhteiset osaamiset. Tutkinto-ohjelmassa saavutet-
tava ydinosaaminen kuvataan kunkin tutkinto-ohjelman omassa opetussuunnitelmassa. Opetuksen
suunnittelussa lahdet&an liikkeelle ammattikorkeakoulututkintojen yhteisistd osaamisista seka tutkinto-
kohtaisista asiantuntijuuden ydinosaamisista ja niiden maarittelysta. Tutkinto-ohjelmissa ja osaamisko-
konaisuuksissa on tarkedta paasta yhteisymmarrykseen siita, mitd osaamisella tarkoitetaan, jotta ope-
tussuunnitelmatyossa kaikilla on yhteinen nakemys siitd, millaisia tavoitteita ja osaamisen kehittymista
opetussuunnitelman ja kdytannon toteutuksen kautta tavoitellaan.

Osaamisella (kompetenssi) tarkoitetaan yksilon tietojen, taitojen ja asenteiden muodostamaa laajempaa
osaamiskokonaisuutta. Tutkinto-ohjelmakohtaiset osaamiset kuvaavat asiantuntijuuden ydinosaamista,
josta muodostuu opiskelijan ammatillisen asiantuntijuuden seka tutkinnon ydin. Tutkinto-ohjelman ydin-
osaaminen laajenee ja syvenee vapaasti valittavien opintojen tuomalla taydentavalla osaamisella.

Tutkinto-ohjelman, moduulien ja opintojaksojen osaamistavoitteet kuvataan tavoiteltavina oppimistu-
loksina (learning outcomes). Ne kuvaavat, millaista tietoa, taitoja ja asenteita opiskelijalla on tutkinnon
suorittamisen jalkeen. Mita opiskelija tietad, ymmartaa ja osaa tehda oppimisprosessin tuloksena. Osaa-
misperustaisessa opetussuunnitelmassa oppimisen suunnittelu alkaa tutkinnon kuvauksesta ja osaamis-
tavoitteista, kuten kuviossa 1 on kuvattu. Osaamistavoitteiden kuvaus etenee moduulien ja opintojakso-
jen osaamistavoitteiden kuvaukseen. Osaamistavoitteet, oppimismenetelmat ja -ymparistot seka
osaamisen arviointi ovat linjassa ja tukevat toisiaan. (Kuvio 1.)

Tutkinnon kuvaus ja Moduulin Opintojaksojen Osaamisen
osaamistavoitteet osaamistavoitteet osaamistavoitteet arviointi

Kuvio 1. Osaamistavoitteiden looginen eteneminen osaamisen arviointiin

Kuvio 1 tekstina: Ensin laaditaan tutkinnon kuvaus ja osaamistavoitteet. Taman jalkeen kirjoitetaan mo-
duulien osaamistavoitteet, jonka jalkeen moduuli puretaan opintojaksoiksi ja kuvataan niiden osaamis-
tavoitteet. Osaamisen arviointi on linjassa opintojaksojen osaamistavoitteiden kanssa.
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Opintojen edetessa osaaminen kumuloituu siten, etta tutkinto-ohjelmalle asetetut osaamistavoitteet
saavutetaan valmistumisvaiheessa seka yhteisen osaamisen etta tutkintokohtaisen, asiantuntijuuden
ydinosaamisen osalta (Kuvio 2.).

Valmistuva alan asiantuntija

3.-4. vuotena saavutettava osaaminen

2. vuotena saavutettava osaaminen

1. vuotena

Kuvio 2. Osaamisen kumuloituminen

Kuvio 2. Vaihtoehtoinen teksti: Osaaminen kumuloituu opintojen edetessa seka yhteisen osaamisen etta
tutkintokohtaisen, asiantuntijuuden ydinosaamisen osalta. Valmistumisvaiheessa tutkinto-opiskelija saa-
vuttaa tutkinto-ohjelmalle asetetut osaamistavoitteet.

3.2 Tutkintojen yhteiset osaamiset

Jamk on sitoutunut noudattamaan Arenen (2022) suositusta ammattikorkeakoulututkintojen yhteisista
kompetensseista. Nama kuvataan taulukossa 1 ammattikorkeakoulututkintojen (AMK ja YAMK) yhtei-
sind osaamisina, jotka jokainen tutkinnon suorittanut opiskelija saavuttaa opintojen aikana. (Arenen
suositukset yhteisistd kompetensseista 2022, ks. Linkit-kappale.)

Yhteiset osaamiset luovat perustan korkeakoulusivistykselle, tydelamassa toimimiselle, yhteistydlle ja
asiantuntijuuden kehittymiselle. Kaikissa Jyvaskylan ammattikorkeakoulun AMK- ja YAMK-tutkinto-
ohjelmissa toteutettavat opinnot mahdollistavat sen, etta opiskelijat saavuttavat nama yhteiset osaami-
set.

Tutkintojen yhteiset osaamiset ovat (ks. Taulukko 1):

Oppimaan oppiminen

Ty6eldamassa toimiminen

Eettisyys

Kestava kehitys

Kansainvalisyys ja monikulttuurisuus
Ennakoiva kehittdminen

ok wnNE
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Taulukko 1. Ammattikorkeakoulututkintojen (EQF/NQF 6) ja ylempien ammattikorkeakoulututkintojen
(EQF/NQF 7) yhteiset osaamiset (Arenen suositus 2022)

Yhteiset osaa-
miset

Ammattikorkeakoulututkinto (AMK,
NQF/EQF6)

Ylempi ammattikorkeakoulututkinto
(YAMK, NQF/EQF7)

1. Oppimaan
oppiminen

Valmistuva opiskelija tunnistaa osaami-
sensa ja oppimistapojensa vahvuuksia
ja kehityskohteita seka hyodyntda oppi-
misessaan yhteisollisyyden ja digitali-
saation mahdollisuuksia.

- arvioi ja kehittda osaamistaan ja op-
pimistapojaan erilaisissa oppimisympa-
ristdissa.

- osaa hankkia, kriittisesti arvioida seka
tarkoituksenmukaisesti soveltaa oman
alansa kansallista ja kansainvalista tie-
toperustaa ja kaytantoja.

- ottaa vastuuta myds ryhman oppimi-
sesta ja opitun jakamisesta.

Valmistuva opiskelija edistda omaa ja yh-
teisonsa jatkuvaa oppimista ja osaamisen
kehittymista hyodyntaen eri alojen tietoa
ja digitalisaation mahdollisuuksia.

- osaa monipuolisesti ja tavoitteellisesti
arvioida ja kehittaa asiantuntijuuttaan
tyduransa ja eldamansa eri vaiheissa.

- osaa hankkia, kriittisesti arvioida ja
tuottaa tietoa eri alojen nakékulmat huo-
mioiden.

- 0saa kehittaa ja johtaa yhteison tavoit-
teellista, jatkuvaa oppimista.

2. TyOeldmassa
toimiminen

Valmistuva opiskelija omaa monipuoli-
set tydeldamavalmiudet ja osaa toimia
alansa tydyhteisodissa.

- 0saa toimia rakentavasti tyoyhteisossa
ja edistdd omaa ja tydyhteisén hyvin-
vointia.

- osaa toimia ammatillisesti tyoelaman
viestinta- ja vuorovaikutustilanteissa.

- hyodyntaa teknologian ja digitalisaa-
tion tuomia mahdollisuuksia omassa
tyossaan.

- ymmartad muuttuvan tyéelaman
kompleksisuuden ja omaa resilienssia
muuttuvissa tyoelaman tilanteissa.

Valmistuva opiskelija osaa kehittaa ja
johtaa tydyhteisd6dan seka uudistaa tyo-
elamaa.

- 0saa kehittaa ja johtaa monialaisia tii-
meja ja tydyhteisoja.
- 0saa kehittaa tydyhteisdjen viestinta- ja

vuorovaikutuskulttuuria.

- 0saa kehittaa ja johtaa tyoyhteison ko-
konaisvaltaista hyvinvointia.

- hyodynt&a teknologian ja digitalisaation
mahdollisuuksia kehittamisessa ja johta-

misessa.

- edistaa tyoyhteison resilienssia.
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Yhteiset osaa-
miset

Ammattikorkeakoulututkinto (AMK,
NQF/EQF6)

Ylempi ammattikorkeakoulututkinto
(YAMK, NQF/EQF7)

- omaa valmiudet yrittdgjamaiseen toi-
mintatapaan.

3. Eettisyys

Valmistuva opiskelija toimii ammat-
tialan eettisten periaatteiden ja arvojen
mukaisesti huomioiden tasa-arvon ja
vhdenvertaisuuden periaatteet.

- kykenee vastaamaan omasta toimin-
nastaan ja sen seurauksista ja reflektoi-
maan niitd alansa ammattieettisten pe-
riaatteiden ja arvojen mukaisesti.

- ottaa toiset huomioon ja edistaa tasa-
arvoisuutta ja yhdenvertaisuutta.

- huomioi toiminnassaan moninaisuu-
den ja saavutettavuuden toteutumista.

- ymmartaa hyvan tieteellisen kaytan-
non periaatteet ja toimii niiden mukai-
sesti.

- kykenee eettisiin arvoihin perustu-
vaan yhteiskunnalliseen vaikuttami-
seen.

Valmistuva opiskelija arvioi ja edistaa
ammattialan eettisten periaatteiden ja
arvojen toteutumista huomioiden tasa-
arvon ja yhdenvertaisuuden.

- kykenee edistamaan eettisesti kestavaa
toimintaa ja eettisen reflektion toteutu-
mista erilaisissa toimintaymparistdis-
saan.

- edistad ammattieettisten periaatteiden
ja arvojen toteutumista.

- tekee ratkaisuja huomioiden yksilélliset,
yhteisélliset ja yhteiskunnalliset nakodkul-
mat.

- edistdad moninaisuuden ja saavutetta-
vuuden toteutumista.

- toteuttaa hyvan tieteellisen kdytannon
periaatteita ja edistaa niiden sovelta-
mista tyOyhteisdssaan.

- kykenee johtamaan yhteiskunnallisesti
vaikuttavaa toimintaa eettisiin arvoihin
perustuen.

4, Kestava kehi-
tys

Valmistuva opiskelija tuntee kestavan
kehityksen periaatteet, edistaa niiden
toteutumista seka toimii vastuullisesti
ammattilaisena ja yhteiskunnan jase-
nena.

- osaa kayttda omaan alaansa liittyvaa
tietoa kestavien ratkaisujen ja

Valmistuva opiskelija kehittaa ja johtaa
kestavia ja vastuullisia toimintatapoja
tyossaan seka edistaa kestavyysmuu-
tosta tyoyhteisdssdan ja yhteiskunnassa

- 0saa soveltaa kestdvan kehityksen tie-
toa ja tulevaisuuskuvia kokonaisvaltai-
sesti kestavien ratkaisujen perustana.
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Yhteiset osaa-
miset

Ammattikorkeakoulututkinto (AMK,
NQF/EQF6)

Ylempi ammattikorkeakoulututkinto
(YAMK, NQF/EQF7)

toimintamallien etsimiseen, kdyttoon-
ottamiseen ja vakiinnuttamiseen.

- ymmartaa kestavyyshaasteita, niiden
keskinaisia riippuvuuksia seka asioiden
ja ongelmien monia nakokulmia.

- osaa analysoida ja arvioida monialais-

ten kompleksisten ongelmien systeemi-
sia riippuvuuksia ja ratkaisujen erilaisia

ulottuvuuksia

- kykenee johtamaan tyoyhteisossdan
kestavien ratkaisujen ja toimintamallien
etsimistd, kayttoonottamista ja vakiin-
nuttamista.

5. Kansainvali-
Syys ja moni-
kulttuurisuus

Valmistuva opiskelija osaa toimia moni-
kulttuurisissa ja kansainvalisissa toimin-
taymparistdissa ja verkostoissa.

- tuntee oman kulttuuritaustansa vaiku-
tuksia toimintaansa ja osaa kehittaa
monikulttuurisuutta huomioivia toimin-
tatapoja tydyhteisdssaan.

- 0saa seurata ja hyddyntaa oman
alansa kansainvalista kehitysta tyos-
saan.

- kykenee kansainvaliseen viestintdaan
tyotehtdvissaan.

Valmistuva opiskelija osaa kehittaa ja
johtaa monikulttuurisia ja kansainvalisia
toimintaymparist6ja ja verkostoja.

- osaa kehittdd monikulttuurisuutta huo-
mioivia toimintatapoja tydyhteisdssaan.

- 0saa ennakoida globaalin kehityksen ja
ilmioiden vaikutuksia sekd mahdollisuuk-
sia.

- kykenee kansainvaliseen vuorovaiku-
tukseen, viestintdan ja toiminnan kehit-
tamiseen omalla alallaan.

6. Ennakoiva ke-
hittdminen

Valmistuva opiskelija osaa kehittaa
oman alan tulevaisuutta ennakoivia rat-
kaisuja soveltaen olemassa olevaa tie-
toa seka tutkimus- ja kehittdmismene-
telmia.

- ratkaisee ongelmatilanteita luovasti ja
uudistaa toimintatapoja yhdessa mui-
den kanssa.

- osaa tyoskennella projekteissa yhteis-
tyossa eri alojen toimijoiden kanssa.

Valmistuva opiskelija osaa johtaa uusien,
tulevaisuutta ennakoivien ratkaisujen ke-
hittamisté ja tuottaa uutta tietoa erilaisia
tutkimus- ja kehittamismenetelmia hyo-

dyntaen.

- tuottaa uutta tietoa ja uudistaa toi-
mintatapoja yhdistéden eri alojen osaa-
mista.

- osaa toteuttaa tutkimus-, kehittdmis- ja
innovaatiohankkeita seka soveltaa erilai-
sia tutkimus- ja kehittamismenetelmia.
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Yhteiset osaa- Ammattikorkeakoulututkinto (AMK, Ylempi ammattikorkeakoulututkinto
miset NQF/EQF6) (YAMK, NQF/EQF7)

- 0saa soveltaa kehittdmisessa alan ole- | - osaa kehittaa uusia asiakaslahtoisia,
massa olevaa tietoa ja hyodyntaa tutki- | kestdvia ja taloudellisesti kannattavia
mus- ja kehittamismenetelmia. ratkaisuja tulevaisuutta ennakoiden.

- osaa etsid asiakaslahtoisia, kestavia ja | - osaa analysoida nykytilannetta ja enna-
taloudellisesti kannattavia ratkaisuja koida oman alan tulevaisuutta ja toimin-
oman alansa tulevaisuutta ennakoiden. | taympariston muutoksia.

3.3 Tutkinto-ohjelman ydinosaaminen

AMK-tutkintojen ydinosaaminen kuvataan alan ammatillisena ydinosaamisena tutkinto-ohjelmakohtai-
sesti ja YAMK-tutkintojen ydinosaaminen kuvataan alan asiantuntijan ydinosaamisena tutkinto-ohjelma-
kohtaisesti. AMK- ja YAMK-tutkinto-ohjelmien ydinosaamiset ovat laajoja kokonaisuuksia, jotka muodos-
tavat opiskelijan ammatillisen asiantuntijuuden seka tutkinnon ytimen.

Tutkinnon ydinosaaminen pohjautuu ennakointitietoon ja tulevaisuuden tyéeldaman osaamistarpeisiin.
Ydinosaamisen kuvausta valmistellaan yhteistydssa tyoelaman, sidosryhmaverkostojen ja opiskelijoiden
kanssa. Tutkintokohtainen osaamisen kuvaaminen on myds yhteydessa kansallisiin tai kansainvalisiin
saadoksiin tai akkreditointeihin liittyviin osaamisvaatimuksiin. Akkreditoiduissa tutkinto-ohjelmissa nou-
datetaan seka Arenen suosituksen mukaisia tutkintojen yhteisia osaamisia, etta mahdollisia akkreditoin-
tikriteerien vaatimia osaamisia.

3.4 Taydentava osaaminen

Taydentdva osaaminen syventaa ja/tai laajentaa opiskelijan ydinosaamista ja mahdollistaa opiskelijalle
yksiléllisen osaamisprofiilin rakentamisen. Taydentavan osaamisen merkitys tutkinnoissa kasvaa tyoela-
man murroksen myota ja tydeldamadssa tarvittavan osaamisen muuttuessa yha nopeammin. Ammattikor-
keakoululain (8 a §, 19.12.2017/941) mukaan opiskelija voi rakentaa laajan osan tutkinnostaan toisen
korkeakoulun tarjonnasta osaksi omaa tutkintoaan. Tama edellyttaa sitd, ettd korkeakoulujen yhteis-
tyosta on sovittu ja ettd opinnot on sovitettu Jamkissa opiskelijan henkilokohtaiseen opiskelusuunnitel-
maan.

Taydentdvaa osaamista opiskelija hankkii vaihtoehtoisista ammattiopinnoista ja vapaasti valittavista
opinnoista. Tdydentava osaaminen voi rakentua koulutusalojen rajoja ylittdvistd monialaista opinnoista,
yhteisista yrittdjyysopinnoista, eri tutkinto-ohjelmien ydinosaamisen opintotarjonnasta, JAMKOn opinto-
tarjonnasta, opiskelijahyvinvointia tukevista opinnoista, kielikeskuksen opintotarjonnasta sekd muualla
suoritettavista opinnoista, kuten EduFutura- ja CampusOnline-opintotarjonnasta seka ulkomaisissa kor-
keakouluissa suoritettavista opinnoista tai ulkomailla suoritetusta harjoittelusta.

Taydentdvaa osaamista voidaan hankkia henkilokohtaisen opiskelusuunnitelman mukaisesti myos tun-
nistamalla ja tunnustamalla aiemmin hankittua osaamista tai opintojen aikana tyota tai muuta toimintaa
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opinnollistamalla. Osaamistason on talldin vastattava AMK-tutkinnossa NQF/EQF-tasoa 6 ja YAMK-
tutkinnossa NQF/EQF-tasoa 7 seka kyseisten opintojen osaamistavoitteita.

AMK-tutkinto-ohjelmien opetussuunnitelmat mahdollistavat tdydentavaa osaamista tuottavia vapaasti
valittavia opintoja vahintdaan 10 op.

YAMK-tutkinto-ohjelmien opetussuunnitelmat mahdollistavat 60 op laajuisissa tutkinto-ohjelmissa tay-
dentavaa osaamista tuottavia vapaasti valittavia opintoja vahintaan 5 op ja 90 op laajuisissa tutkinto-
ohjelmissa vahintdan 20 op.

4 Opetussuunnitelman modulaarinen rakenne

Modulaarinen opetussuunnitelma mahdollistaa yksilolliset opintopolut seka tutkintokoulutuksessa etta
jatkuvassa oppimisessa. Tutkinto-ohjelma rakentuu osaamisperusteisista moduuleista, jotka muodostu-
vat opintojaksoista. Moduuli voi sisdltda vain yhdentyyppisia opintojaksoja: pakollisia, vaihtoehtoisia tai
vapaasti valittavia opintoja. Moduulit ovat yksittaistd opintojaksoa laajempia kokonaisuuksia. Moduulin
suositeltu laajuus on vahintdan 15 opintopistetta ja opintojakson laajuus on padsaantoisesti vahintdan 5
opintopistettd. Jamkin yhteisissa opintojaksoissa opintopistemaarat voivat olla vahintdan 2 opintopis-
tetta.

Opiskelija voi saavuttaa moduulin osaamistavoitteet suorittamalla Jamkin tarjoamia opintojaksoja tai
osoittamalla erilaisin ndytdin muualla, aikaisemmin tai opintojen aikana hankkimansa vastaavan osaami-
sen. Moduulien tarkoituksena on aiempaa joustavammin mahdollistaa opiskelijan hankkiman osaamisen
hyddyntaminen osana tutkintoa, jolloin moduulit ovat opintojaksojen lisaksi osaamisen tunnistamisen ja
tunnustamisen tyovaline. Moduulia tarvitaan siis silloin, kun opiskelijalla on jo moduulin osaamistavoit-
teita vastaavaa osaamista (osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen), opinnollistamisessa seka jatku-
van oppimisen tarjonnassa. Jos opiskelijalla ei ole tarvetta muulla tavoin hankitun osaamisen tunnista-
miseen ja tunnustamiseen, han suorittaa moduuliin kuuluvat Jamkin opintojaksot henkil6kohtaisen
opiskelusuunnitelmansa mukaisesti.

Jamkin osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen seka arvioinnin periaatteet on kuvattu tarkemmin
tutkintosdadnnossa ja kdytanteet Opiskelijalle-sivuilla (ks. Linkit-kappale).

Opetussuunnitelman moduuli

e on ehyt kokonaisuus, joka rakentuu ydinteeman tai asiakokonaisuuden ymparille

e sisaltda vain yhdentyyppisid opintojaksoja: pakollisia, vaihtoehtoisia tai vapaasti valittavia
opintoja

e on hyvaksiluettavissa tai opinnollistettavissa

e voi olla monialainen

e voi olla yhteinen EduFutura-moduuli

e voi olla kiinted osa jatkuvan oppimisen tarjontaa, kuten avoin AMK tai taydennyskoulutus

e moduulien opintojaksot voivat ajallisesti sijoittua eri lukukausille tai -vuosille

e moduuleille kirjoitetaan osaamistavoitteet koko moduulin osaamisen tunnistamista ja
tunnustamista varten.
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5 Tutkinto-ohjelmien yhteiset opinnot

Kaikissa Jyvaskylan ammattikorkeakoulun AMK- ja YAMK-tutkinto-ohjelmissa toteutettavat yhteiset
opinnot luovat osaltaan perustan korkeakoulusivistykselle, tyoeldamassa toimimiselle, yhteistyolle ja asi-
antuntijuuden kehittymiselle. Yhteiset opinnot kiinnittyvat tutkinto-ohjelmien yhteisiin osaamisiin (ks.
taulukko 1).

Jokaisen AMK-opiskelijan HOPSiin sisaltyvat seuraavat yhteiset opinnot:

e Osaajana kehittyminen (5 op)

e Tybelaman ruotsi (4 op),

e Tybelaman englanti (4 op),

e Tyobeldman viestinta (3 op)

e [CT-taidot (3 op)

e Kehittamis- tutkimustoiminta (5 op)

e JAMK Future Factory moduuli 15 op: Yrittajyys (3 op) ja JAMK InnoFlash (2 op) ja Future
Factory -projekti (10 op)

Naiden lisdksi jokainen AMK-opiskelijan HOPSiin sisdltyy ammattitaitoa edistavaa harjoittelua (vahintdaan
30 op). Future Factory -projekti (10 op) ja opinnaytetyon (15 op) vahvistavat seka tutkinnon ydinosaa-
mista ettd yhteista osaamista.

Osaajana kehittymisen opintojaksoon (5 op) sisaltyy opiskelijan itsensa johtamista ja omista voimava-
roista seka hyvinvoinnista huolehtimista. Lisdksi kaikilla opiskelijoilla on mahdollisuus sisallyttda opin-
toihinsa opiskelijahyvinvointiin liittyvid opintoja.

Jokaisen YAMK-opiskelijan HOPSiin sisaltyy yhteisia johtamisen seka tutkimus- ja kehittamistoiminnan
opintoja. Kaikille pakollisena tutkimus- ja kehittdmistoiminnan opintojaksona on Tutkiva kehittaminen (5

op).
6 Ohjaus ja arviointi

Opintojen joustavaa etenemista tukevat koko opiskeluajan monipuoliset ja systemaattiset tieto-, neu-
vonta- ja ohjauspalvelut, seka jatkuvaan, kehittavaan arviointiin perustuva henkilokohtainen opiskelu-
suunnitelma (HOPS). Opiskelua ja opiskelijoita tukevat palvelut on kuvattu Opiskelijalle-sivuilla seka pe-
dagogisissa ja ohjauksen periaatteissa (ks. Linkit-kappale).

Jamkin opintojen ohjauksen tavoitteena on, ettd opiskelija saa tarpeensa mukaista ohjausta suorittaak-
seen tutkinnon tavoiteajassa. Tavoitteena on hyvinvoiva ja ammattinsa osaava yksild, joka tyollistyy kou-
lutustaan vastaavaan tehtdavaan. Opiskelijalla on oikeus opintojen ohjaukseen koko opintojensa ajan.
Opiskelijan velvollisuus on ottaa vastuu opintojensa edistymisesta ja osallistua opintojen ohjaukseen.
Jamkin koko opintojen ohjausjarjestelma toimijoineen on kuvattu erillisessa dokumentissa, joka 16ytyy
Opiskelijalle-sivuilta (ks. Linkit-kappale).

Opiskelijoiden henkilokohtainen opiskelusuunnitelma (HOPS) pohjautuu osaamisen kehittamisen ja ura-
vision mukaisiin tavoitteisiin. Opiskelijalla on oikeus saada seka henkilékohtaista etta ryhmaohjausta
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valintoihinsa opettajatutoreilta. Opiskelija on velvollinen laatimaan henkilokohtaisen opiskelusuunnitel-
man ohjeiden mukaisella tavalla Peppiin. Henkilokohtaisen opiskelusuunnitelman pohja-na on opiskeli-
jaksi otettaessa voimassa olevan opetussuunnitelman mukainen opintojen rakenne. Opiskelija paivittaa
henkilokohtaista opiskelusuunnitelmaansa opintojen edetessa, mika mahdollistaa ristiinopiskelun ja ul-
komailla tehtavat opinnot. Opiskelija kdy vahintdan kerran lukuvuodessa henkil6kohtaiseen opiskelu-
suunnitelmaan ja opintojen etenemiseen liittyvan keskustelun opettajatutorin kanssa. Opettajatutor tar-
kastaa ja hyvaksyy opiskelijan henkilokohtaisen opiskelusuunnitelman Pepissa vahintdan kerran
lukuvuodessa.

Opiskelija, jonka opinnot viivastyvat tavoitteellisesta suorittamisajasta tai joka siirtyy Jamkin opiskelijaksi
toisesta korkeakoulusta, sopii henkilokohtaisen opiskelusuunnitelman laatimisen tai sen tarkistamisen
yhteydessa noudatettavasta opintojen rakenteesta tutkinto-ohjelmasta vastaavan paallikon/instituutin
johtajan tai hanen nimedmansa henkilon kanssa. Opiskelijan tulee saattaa henkilékohtainen opiskelu-
suunnitelmansa tutkinto-ohjelmasta vastaavan paallikon / instituutin johtajan tai hdnen nimeamansa
henkilon tarkistettavaksi ja hyvaksyttavaksi silloin, kun opiskelusuunnitelman toteuttaminen ei enda ole
mahdollista opintotarjonnassa tapahtuneiden muutosten tai opintojen pitkittymisen vuoksi. Tutkinto-
ohjelmasta vastaavan paallikon/instituutin johtajan tulee varmistaa, etta opiskelija saa riittavasti tukea
ja ohjausta opintojensa loppuun saattamiseen.

Opinnot kaynnistyvat henkilokohtaisen opiskelusuunnitelman (HOPS) laatimisella. Osana HOPSin laati-
mista keskustellaan opiskelijan hankkiman osaamisen tunnistamisesta ja tunnustamisesta seka tyon tai
muun toiminnan opinnollistamisesta. Osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen periaatteet ja kdytan-
not on kuvattu tutkintosdannossa (§17) (ks. Linkit-kappale).

Oppimisen arviointi on osaamistavoitteisiin pohjautuvaa, laadullista, kriteeriperusteista ja siina opiskeli-
jan itsearvioinnilla on tarkea rooli. Opintosuoritusten arvioinnin periaatteet ja kdaytannot on kuvattu tut-
kintosdadannossa (§21) (ks. Linkit-kappale). Opinto-jaksojen osaamisperusteiset arviointikriteerit on ku-
vattu opintojaksokuvauksissa ja arviointimenetelmat opintojaksojen toteutuskuvauksissa.

7 Opetussuunnitelman laadinta

Tutkinto-ohjelman suunnittelun Iahtékohtana on opiskelijan oppimisprosessin tukeminen, joka on huo-
mioitu moduulien suunnittelussa ja arvioinnin rakentamisessa. Opetussuunnitelmat laaditaan ECTS-
periaatteiden mukaisesti.

Jokainen tutkinto-ohjelma tukee Jamkin strategiassa 2020-2030 sekda OKM:n ja Jamkin valisessa sopi-
muksessa 2021-2024 maariteltyjen tavoitteiden toteutumista omassa toimintaymparistossaan ja sidos-
ryhmatyodssaan. Tutkinto-ohjelman opetussuunnitelman laadinnassa ja toteutuksessa noudatetaan
laatu- ja toiminnanohjaus kéasikirjassa kuvattuja toimintatapoja.

Tutkinto-ohjelman opetussuunnitelmassa (Peppi) kuvataan: a) osaamiskuvaus: mita osaamista koulutuk-
sen suorittanut opiskelija saavuttaa, (b) koulutuksen sisdlto ja osaamisen rakentuminen: miten taman
osaamisen rakentuminen ilmaistaan ja arvioidaan opiskelijan oppimistuloksina, c) opintojen joustava to-
teuttaminen d) tydelamaldheinen oppiminen e) uramahdollisuudet ja tyollistyminen f) kelpoisuudet g)
jatko-opinnot h) koulutuksen suunnittelu: miten koulutuksen suunnittelussa on hyodynnetty alueellista
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ja kansallista ennakointitietoa ja miten suunnittelua on tehty yhteistydssa tyo-elaman, opiskelijoiden ja
muiden sidosryhmien kanssa ja (i) vastuuhenkil6: kuka tutkinto-ohjelmasta vastaa.

Opintojen rakenne, laajuudet, suunnitellut ajoitukset sekd osaamiset, jotka koulutuksen aikana rakentu-
vat, kuvataan tarkemmin Pepissa ja nakyvat opetussuunnitelmat sivustolla julkisesti (Opetussuunnitel-
mat, ks. Linkit-kappale). Lukuvuositason suunnittelun yhteydessa kuvataan tarkemmin kunkin opintojak-
son toteutukset, joissa tarkennetaan muun muassa opetusmenetelmat ja ohjaus, tyoelamayhteydet,
kansainvalisyys, opiskelijan oppimistehtavat ja ajankaytto, aikataulu, merkityksellisin oppimateriaali
osaamisen kehittymisen kannalta, toteutuksen valinnaiset oppimistavat, arviointimenetelmat seka to-
teutustapa. Pepin toteutuksen kuvauksessa kohtaa “Toteutuksen osat” ei padsdantoisesti kdyteta. Ta-
man sijasta hyddynnetdan verkko-oppimisympariston (Moodlen) oppimisanalytiikan mahdollisuuksia
opintojen etenemisen seurantaan.

Opintojakson loppupalaute kerataan opiskelijahallintojarjestelmassa (Pepin OJP). Vélipalaute (puolivali-
palaute tai jatkuva palaute) on todettu hyvaksi kaytannoksi, jota suositellaan myos kerattavaksi Pepin
OJP:n kautta. Opettajan odotetaan antavan opiskelijoille palautetta palautteesta (ns. vastapalaute).

Linkit

Ammattikorkeakoululaki 2014 (finlex.fi)

Arenen suositukset yhteisistd kompetensseista 2022 (arene.fi)

Opiskelijalle-sivut (jamk.fi)

Jamkin pedagogiset ja eettiset periaatteet (jamk.fi)

Jamkin tutkintosdanto (jamk.fi)

Opetushallitus. Tutkintojen viitekehysten osaamistasokuvaukset (pdf)



https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2014/20140932
https://www.arene.fi/julkaisut/raportit/suositus-ammattikorkeakoulujen-yhteisista-kompetensseista-ja-niiden-soveltamisesta-2022/
https://www.jamk.fi/fi/opiskelijalle
https://www.jamk.fi/fi/opiskelijalle/tutkinto-opiskelija/saannot-ja-periaatteet
https://www.jamk.fi/fi/opiskelijalle/tutkinto-opiskelija/saannot-ja-periaatteet
https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/tutkintojen_viitekehysten_osaamistasokuvaukset_fi_sv_en.pdf
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Liite 1. Tutkintojen viitekehysten osaamistasot

Opetushallitus. Tutkintojen viitekehysten osaamistasokuvaukset (ks. Linkit-kappale)

Liitetaulukko 1. Tutkintojen viitekehysten osaamistason kuvaukset tasolla 6

Alempi korkea-
koulututkinto

Taso 6 Kansallinen tutkintojen ja muiden Eurooppalainen tutkintojen viitekehys
(EQF6)

osaamiskokonaisuuksien viitekehys

(NQF6)

Osaamistasokuvaukset Osaamistasokuvaukset
Ammattikor- Hallitsee laaja-alaiset ja edistyneet Edistyneet tyo- tai opintoalan tiedot,
keakoulutut- oman alansa tiedot, joihin liittyy teori- | joihin liittyy teorioiden ja periaatteiden
kinnot oiden, keskeisten kasitteiden, mene- kriittinen ymmartaminen.

telmien ja periaatteiden kriittinen ym-
martaminen ja arvioiminen.

Ymmartaa ammatillisten tehtavaaluei-
den ja/tai tieteenalojen kattavuuden
ja rajat.

Hallitsee edistyneet kognitiiviset ja
kdaytannon taidot, jotka osoittavat asi-
oiden hallintaa, kykya soveltaa ja ky-
kya luoviin ratkaisuihin ja toteutuk-
siin, joita vaaditaan erikoistuneella
ammatti-, tieteen- tai taiteenalalla
monimutkaisten tai ennakoimatto-
mien ongelmien ratkaisemiseksi.

Ty6skentelee itsendisesti alan asian-
tuntijatehtavissa ja kansainvalisessa
yhteistyossa tai toimii yrittajana.

Johtaa monimutkaisia ammatillisia
toimia tai hankkeita.

Kykenee paatoksentekoon ennakoi-
mattomissa toimintaymparistoissa.

Edistyneet taidot, jotka osoittavat asi-
oiden hallintaa ja kykya innovaatioihin
ja joita vaaditaan erikoistuneella ty6-
tai opintoalalla monimutkaisten tai en-
nakoimattomien ongelmien ratkaisemi-
seen.

Monimutkaisten teknisten tai ammatil-
listen toimien tai hankkeiden johtami-
nen ja vastuun ottaminen paatdksente-
osta ennakoimattomissa tyo- tai
opintoymparistdissa.

Vastuun ottaminen yksittdisten henki-
|6iden ja ryhmien ammatillisesta kehi-
tyksesta.

Eurooppalaisen korkeakoulutusalueen
viitekehys:

Ensimmaisen syklin tutkinto myénne-
taan opiskelijalle, joka

on osoittanut, ettd hanelld on toisen
asteen yleissivistavaan koulutukseen
perustuvalla opintoalalla tiedot ja
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Taso 6

Kansallinen tutkintojen ja muiden

osaamiskokonaisuuksien viitekehys
(NQFs6)

Osaamistasokuvaukset

Eurooppalainen tutkintojen viitekehys
(EQF6)

Osaamistasokuvaukset

Vastaa oman osaamisensa arvioinnin
ja kehittamisen lisaksi yksittdisten
henkildiden ja ryhmien kehityksesta.

Valmius elinikdiseen oppimiseen.

Toimii erilaisten ihmisten kanssa opis-
kelu- ja tyoyhteistssa sekd muissa
ryhmissa ja verkostoissa huomioiden
yhteisolliset ja eettiset ndkdokulmat.

Viestii hyvin suullisesti ja kirjallisesti
seka alan etta alan ulkopuoliselle ylei-
sélle didinkielellaan.

Viestii ja on vuorovaikutuksessa toi-
sella kotimaisella kielelld seka kyke-
nee kansainvaliseen viestintdan ja
vuorovaikutukseen omalla alallaan ai-
nakin yhdelld vieraalla kielella.

ymmartamys, jotka perustuvat padosin
syventavaa tietoa tarjoaviin oppikirjoi-

hin mutta jossain maarin myods alan uu-
simpaan tutkimukseen.

osaa soveltaa tietojaan ja ymmarta-
mystdan asiantuntevasti ja jonka osaa-
miselle on leimallista perusteltu ja pi-
tava argumentointi ja
ongelmanratkaisu oman alan kysymyk-
sissa.

osaa kerata ja tulkita (Iahinna oman

alansa) relevanttia tietoa ja tehda paa-
telmia seka pohtia niiden yhteiskunnal-
lisia, tieteellisia tai eettisia nakokohtia.

osaa valittaa tietoja, ideoita, ongelmia
ja ratkaisuja seka asiantuntijoille etta
maallikoille.

on hankkinut valmiudet suhteellisen it-
senaisiin jatko-opintoihin.

Lahde: Opetushallitus. Tutkintojen viitekehysten osaamistasokuvaukset (ks. Linkit-kappale)
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Liitetaulukko 2. Tutkintojen viitekehysten osaamistason kuvaukset tasolla 7

Taso 7

Kansallinen tutkintojen ja muiden

osaamiskokonaisuuksien viitekehys
(NQF7)

Osaamistasokuvaukset

Eurooppalainen tutkintojen viitekehys
(EQF7)

Osaamistasokuvaukset

Ylemmat am-
mattikorkea-
koulututkinnot

Ylemmat kor-
keakoulutut-
kinnot

Hallitsee laaja-alaiset ja pitkalle eri-
koistuneet oman alansa erityisosaa-
mista vastaavat kasitteet, menetelmat
ja tiedot, joita kdytetdan itsendisen
ajattelun ja/tai tutkimuksen perus-
tana.

Ymmartda oman ja muiden alojen ra-
japintojen tietoihin liittyvia kysymyk-
sid ja tarkastelee niita ja uutta tietoa
kriittisesti.

Ratkaisee vaativia ongelmia myos luo-
vin toteutuksin tutkimus- ja/tai inno-
vaatiotoiminnassa, jossa kehitetaan
uusia tietoja ja menettelyja seka so-
velletaan ja yhdistetaan eri alojen tie-
toja.

Tyoskentelee itsendisesti alan vaati-
vissa asiantuntijatehtavissa ja kansain-
valisessa yhteistydssa tai toimii yritta-
jana.

Johtaa ja kehittdad monimutkaisia, en-
nakoimattomia ja uusia strategisia la-
hestymistapoja.

Johtaa asioita ja/tai ihmisia.

Arvioi yksittdisten henkiléiden ja ryh-
mien toimintaa.

Pitkalle erikoistuneet, osittain tyo- tai

opintoalan huippuosaamista vastaavat
tiedot, joita kdytetdan itsendisen ajat-
telun ja/tai tutkimuksen perustana.

Alan ja eri alojen valisten rajapintojen
tietoihin liittyvien kysymysten kriitti-
nen ymmartaminen.

Erikoistuneet ongelmanratkaisutaidot,
joita vaaditaan tutkimus- ja/tai inno-
vaatiotoiminnassa uusien tietojen ja
menettelyjen kehittamiseen ja eri alo-
jen tietojen yhdistamiseen.

Monimutkaisten, ennakoimattomien ja
uusia strategioita vaativien tyo- tai
opintoymparistojen johtaminen ja
muuttaminen.

Vastuun ottaminen ammattialan tieto-
jen ja kaytantojen kartuttamisesta
ja/tai ryhmien strategisen suorituksen
arvioinnista

Eurooppalaisen korkeakoulutusalueen
viitekehys

Toisen syklin tutkinto myonnetaan
opiskelijalle, joka

on osoittanut, ettd hanelld on ensim-
maisen syklin tutkinnon tason ylittavat
tai sitd taydentavat tiedot ja ymmarta-
mys, jotka mahdollistavat
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Taso 7

Kansallinen tutkintojen ja muiden

osaamiskokonaisuuksien viitekehys
(NQF7)

Osaamistasokuvaukset

Eurooppalainen tutkintojen viitekehys
(EQF7)

Osaamistasokuvaukset

Kartuttaa oman alansa tietoja ja kay-
tantoja ja/tai vastaa muiden kehitty-
misesta.

Valmius elinikdiseen oppimiseen.

Toimii erilaisten ihmisten kanssa opis-
kelu- ja tyoyhteistssa sekd muissa
ryhmissa ja verkostoissa huomioiden
yhteisolliset ja eettiset ndkdokulmat.

Viestii hyvin suullisesti ja kirjallisesti
seka alan etta alan ulkopuoliselle ylei-
sélle didinkielellaan.

Viestii ja on vuorovaikutuksessa toi-
sella kotimaisella kielelld seka kyke-
nee vaativaan kansainvaliseen viestin-
taan ja vuorovaikutukseen omalla
alallaan ainakin yhdella vieraalla kie-
lella.

omintakeisten ideoiden kehittelyn
ja/tai soveltamisen ldhinna tutkimus-
toiminnassa.

osaa soveltaa tietojaan ja ymmarta-
mystdan sekd ongelmanratkaisukyky-
aan seka uusissa etta vieraissa opinto-
alaansa liittyvissa laajoissa (tai
monialaisissa) yhteyksissa.

osaa yhdistella ja kasitella monisyista
tietoa ja tehda paatelmia rajallisten tai
epatdydellisten tietojen perusteella
sekd punnita tietojensa ja paatel-
miensa soveltamiseen liittyvia yhteis-
kunnallisia ja eettisia vastuita.

osaa kommunikoida paatelmansa ja
niiden taustalla olevan tiedon ja jarkei-
lyn asiantuntijoille ja maallikoille selke-
asti ja yksiselitteisesti.

on hankkinut valmiudet padsaantoi-
sesti itseohjautuvaan ja itsendiseen
jatko-opiskeluun.
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