emu
SOTE

Oletko sosiaali- ja terveyspalveluissa toimiva
kevytyrittdja, joka haluaa kehittad osaamistaan
yrittdjyydessa? Oletko kiinnostunut toimimaan

kevytyrittadjana sote-alalla? Onko yrityksesi

ikaantyvien palveluita tuottava yhteiskunnallinen

yritys, joka haluaa kehittaa palveluita ja
henkiloston tyohyvinvointia?

TULE MUKAAN

KEMUSOTE - Kevytyrittajyys ja muutoskyvykkyys sote-alan
toimintaedellytysten seka tyohyvinvoinnin edistajana

TAVOITTEEMME

KEMUSOTE -projektin tavoitteena on vahvistaa kevytyrittdjien ja yhteiskunnallisten yritysten toimintaedellytyksia,
muutoskyvykkyytta ja tydhyvinvointia seka tydurien pidentdmista sosiaali- ja terveyspalveluissa.
Projektissa kehitetddn kohderyhman osaamista seka selvitetdan, millaisia olisivat seka kevytyrittgjille etta
yhteiskunnallisille yrityksille sopivat tydhyvinvointia tukevat palvelut. Lisaksi selvitetdan, miten osuuskuntatoimintamalli

soveltuu haja-asutusalueiden sote-palvelujen tuottamiseen.
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PROJEKTISSA

1. 2.

Kehitamme kevytyrittajien ja Kehitamme tyohyvinvointia tukevia
sellaisiksi aikovien yrittdjaosaa- palvelukonsepteja uudenlaisille
mista ja muutoskyvykkyytta. palveluntuottajille kuten yhteiskun-
nallisille yrityksille sote-alalla.

3. 4.

Luomme toimintasuunnitelman Tuotamme uudenlaisissa tydnteon
haja-asutusalueiden hyvinvointi- ja muodoissa tydskentelevien tyduran
sotepalvelujen tuottamiselle osuus- rakentamisen ja hallinnan mallin.

kuntamallilla.

TULE MUKAAN

TYOPAJOIHIN, joissa voit kehittaa yrittdjamaisen tydskentelyn osaamistasi ja kehittéaa
uudenlaisia palvelukonsepteja.

Kehittamaan TYOHYVINVOINTIA PARANTAVIA PALVELUKONSEPTEJA,
jos tyoskentelet kevytyrittajana tai olet mukana ikaantyvien palveluja tuottavassa
yhteiskunnallisessa yrityksessa.

LISATIETOJA:

Projektipaallikké Ulla Teppo
Jyvaskylan ammattikorkeakoulu | p. 050 377 779 | ulla.teppo@jamk.fi

Yhteiskunnalliset yritykset | JAMK ja Xamk Kevytyrittajyys | Xamk
jaana.paltamaa@jamk.fi jari.karjalainen@xamk.fi

S Uudenlaisissa tyonteon muodoissa

Osuuskuntatoimintamalli | Turun AMK tyoskentelevien tyouran rakentamisen
sini.eloranta@turkuamk.fi ja hallinnan malli | HUMAK ja Laurea
anu.jarvensivu@humak.fi

Kevytyrittajat tyoterveyshuollossa | TAMK » :
soili.vento@laurea.fi

hannele.palukka@tuni.fi

www.jamk.fi/kemusote



