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viestintä, vuorovaikutus ja palaute

kohtaaminen ja yhteisöllisyyden kokemus

ajankäyttö ja työn rytmi

itsensä johtaminen ja yhteisöohjautuvuus

työn koordinointi ja seuranta

osaaminen ja kehittäminen

digitaalisten työkalujen hyödyntäminen

suorituksen johtaminen ja tulokset 

työhyvinvoinnin johtaminen

UUSIA JOHTAMISEN TYÖTAPOJA TARVITAAN

Iso muutos:

40-80 % etätöissä

#VirtualLeaders #etäjohtaminen #työnilo

Hyvä etäjohtaminen turvaa työn sujumisen 
 arjessa ja yhteisöllisyyden säilymisen. 

Otetaan käyttöön uudet toimintatavat ja työkalut!



Tilannekuva
Alkupulssi koko yritykselle

Haastattelut osalle henkilöstöä

Kehityspolku
Toimenpiteet ja kokeilut

Tuki ja sparraus projektilta

Työpajat
Tietoa ja työkaluja

Kokemusten vaihtoa

Verkosto
Pk-yritykset, edelläkävijäyritykset,

palveluja tuottavat yritykset, kehittäjät

Toimenpiteet yrityksellesi:

Otetaan käyttöön uudet toimintatavat ja työkalut!

#VirtualLeaders #etäjohtaminen #työnilo



Käytössänne ovat projektin asiantuntijat

E T E V Ä Ä  E T Ä J O H T A M I S T A

Hilkka Heikkilä
projektipäällikkö

Liinamaaria Hakola
asiantuntija

Kaisa Sulasalmi
asiantuntija

Anja Tanttu
asiantuntija

Toni Laajalahti
viestintä-
suunnittelija

Anita Hukkanen
asiantuntija

Maija Haaranen
asiantuntija

Ota yhteyttä projektipäällikköön
hilkka.heikkila@jamk.fi / puh. 050 430 8407

 

Lisätietoa projektisivuilta: jamk.fi/virtualleaders
#VirtualLeaders #etäjohtaminen #työnilo

Essi Säynätmäki
Projektisihteeri


