
    
    
    
    
     

 

Teknologiaosaamisen johtamisen tutkinto-ohjelman (ylempi AMK) 
määräaikaisarviointi (2018) 
 

Arvioijat  
Chief Technology Officer Jyrki Virtanen, Moventas 
vararehtori Jaana Sandström, Lappeenrannan–Lahden teknillinen yliopisto LUT 
kehitysjohtaja Leena Liimatainen, JAMK 
alumni Olli Mäkinen, JAMK 

Yhteenveto tutkinto-ohjelman tärkeimmistä vahvuuksista 
Teknologiaosaamisen johtamisen tutkinto-ohjelman (ylempi AMK) opetussuunnitelman 
tavoitteet ovat kunnianhimoiset, tavoiteltavan osaamisen kannalta relevantit ja ne pohjaavat 
ennakointitietoon alan kehittämisestä. YAMK-ohjelmassa tärkeän hyväksilukemisen menettelyt 
on hyvin kuvattu. Henkilöstön osallistuminen TKI-toimintaan on hyvällä tasolla. 
Palautejärjestelmä on monipuolinen ja toimii hyvin opetuksen kehittämiseksi. 

Yhteenveto tutkinto-ohjelman tärkeimmistä parantamisalueista 
Teknologiaosaamisen johtamisen tutkinto-ohjelmassa (ylempi AMK) arviointia on tarpeen 
kehittää siten, että arviointikriteerit ovat yhtenäiset ja että arvioinnissa käytettävät menetelmät 
kuvataan opiskelijalle selkeästi.  Tutkinto-ohjelman käyttämän kirjallisuuden ajantasaisuutta 
erityisen uusimman ja kansainvälisen tiedon soveltamisesta voi parantaa.  Opinnäytetyön 
ohjauksessa tutkinto-ohjelman on hyvä varmistaa opiskelijan tutkimus- ja kehittämisosaamisen 
karttuminen YAMK-tasolla. 

Arvioinnin johtopäätös 
Teknologiaosaamisen johtamisen tutkinto-ohjelman (ylempi AMK) määräaikaisarvioinnin tulos 
on hyväksytty. Kaikki arvioidut osakokonaisuudet (opetussuunnitelma, oppimisprosessi ja 
tulokset) ovat hyväksyttävällä tasolla. Seuraava määräaikaisarviointi suoritetaan ohjelmassa 
noin viiden vuoden kuluttua. 
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