
    
    
    
    
     

 

Kätilön tutkinto-ohjelman määräaikaisarviointi (2018) 
 

Arvioijat  
ylihoitaja Tarja Mietola-Koivisto, Keski-Suomen sairaanhoitopiiri 
lehtori, THL:n vieraileva tutkija Eija Raussi-Lehto, Metropolia AMK 
lehtori Jaana Oinonen, JAMK 
opiskelija Minttu Kämäräinen, JAMK 

Yhteenveto tutkinto-ohjelman tärkeimmistä vahvuuksista 
Kätilön tutkinto-ohjelma on onnistunut hyvin osaamistavoitteiden ja työelämän 
osaamisvaatimusten välisen suhteen rakentamisessa siten, että opintojen sisällöt ja 
ajantasaisuus sekä korkeakoulutasoisuus toteutuvat. Opiskelumenetelmät ovat myös 
yhteensopivat oppimistavoitteiden kanssa. Opettajien yhteistyö, henkilöstön kehittäminen ja 
osallistuminen TKI- ja palveluliiketoimintaan ovat hyvällä tolalla. Pedagogista kehittämistä 
tehdään aktiivisesti. Opiskelijalle ohjausta on hyvin saatavilla ja ohjaus toteutuu suunnitelmien 
mukaisesti. 

Yhteenveto tutkinto-ohjelman tärkeimmistä parantamisalueista 
Tutkinto-ohjelman joustavuutta opiskelijan henkilökohtaisen elämäntilanteen sovittamisessa 
opintoihin voi lisätä. Samoin harjoittelun roolia erityisesti työelämässä tai muissa opinnoissa 
kokemusta saaneiden opiskelijoiden osalta kannattaa pohtia. 

Arvioinnin johtopäätös 
Kätilön tutkinto-ohjelman määräaikaisarvioinnin tulos on hyväksytty. Kaikki arvioidut 
osakokonaisuudet (opetussuunnitelma, oppimisprosessi ja tulokset) ovat hyväksyttävällä 
tasolla. Seuraava määräaikaisarviointi suoritetaan ohjelmassa noin viiden vuoden kuluttua. 
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