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Inkluusion tarkeita lahtokohtia

YK:n ihmisoikeuksien julistus (1948)

YK:n yleissopimus lapsen oikeuksista (1989) —

Unescon Salamancan sopimus (UNESCO 1994)

YK:n yleissopimus vammaisten henkildiden oikeuksista (2006)

Ainscow & Miles, 2009;
Booth, 2011



a

= Tampereen yliopisto
Tampereen ammattikorkeakoulu

Inkluusiokeskustelun konteksteja

* Yhteiskunnallinen ndkékulma, jossa pyrkimyksena luoda yhteiskunta, jossa kaikilla on tasavertaiset
mahdollisuudet osallistua eri elamanalueille, kuten koulutukseen, tyéelamaan, ja yhteison
toimintaan, riippumatta henkilon taustasta, kyvyista tai erityistarpeista (Hargreaves & Fullan
1998).

» Koulutuspoliittinen ja lainséddddnndllinen ideologia (UNESCO 1990, 1994, 2017), jota toteuttavien
toimenpiteiden tarkoituksena on edistaa yhdenvertaisuutta, estaa syrjintaa ja myotavaikuttaa
kaikkien ihmisten oikeuksien toteutumista.

* Koulutuksellinen ndkékulma, jonka yhteydessa se tarkoittaa kaikkien oppilaiden ja opiskelijoiden
oikeutta opiskella samassa koulu- ja oppilaitosymparistossa saaden sinne tarvittavat tukitoimet.
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Ammatillisen koulutuksen opettajat |a
Inkluusio

* Opettajien inkluusioasenteet ovat yleisesti ottaen myonteisia (Forssell ym., 2023)

* Opettajien vahva ja kestava inkluusiominapystyvyys ja myonteiset asenteet ovat inklusiivisen
koulutuksen toteutumisen kannalta keskeisessa asemassa (Forssell ym., 2023)

* |deaalien ja kaytannon toteutuksen valilla on kuilu (Ryokkynen & Raudasoja, 2022)

* Inkluusion maarittely ammatillisen koulutuksen opettajille on haastavaa, silla inkluusiota ei ole
avattu Suomessa virallisissa asiakirjoissa, eika inkluusiosta keskustella oppilaitoksissa (Raudasoja,
2022)

 Hallintotasolla inkluusio liitetaan ideologiaan, kun taas opettajat puhuvat erityisopetuksen
kaytannoista osoittaen ihanteiden ja kdaytannon valista kuilua (Ryokkynen & Raudasoja, 2022)
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Inklusiivisen ammatillisen koulutuksen
|lahtokohta

“Jokaisella opiskelijalla on oikeus laadukkaaseen koulutukseen taustastaan,
oppimisen haasteistaan tai erityistarpeistaan riippumatta.”

(Laki ammatillisesta koulutuksesta, 2017).
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Ammatillisen koulutuksen opettajat ja inkluusio
- teoreettinen viitekehys

Laaja inkluusiokasitys, jossa inklusiivisia arvoja ja periaatteita painotetaan
enemman kuin kohderyhmia.

Opiskelijoiden ja henkiloston osallistumisen mahdollistaminen ja hyvinvoinnin
tukeminen.

Ainscow et.al., 2006; Booth & Ainscow, 2002; 2016
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Kysymys opettajille:
Mita sinulle tulee mieleen sanasta inkluusio?

Seppéla, M., Kuusisto, E., & Mékihonko, M. (2024). Ammatillisen koulutuksen opettajat ja inkluusio.
Ammattikasvatuksen aikakauskirja, 26(3), 48—69. https://doi.org/10.54329/akakk.148290
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Tutkimuskysymykset

1) Miten ammatillisessa koulutuksessa rakennetaan inklusiivista
oppilaitoskulttuuria?

2) Mitka ovat osallistavan opetuksen periaatteet ammatillisessa koulutuksessa?

3) Millaisia ovat inklusiiviset kaytannot ammatillisessa koulutuksessa?

Seppéld, M., Kuusisto, E., & Mékihonko, M. (2024). Ammatillisen koulutuksen opettajat ja inkluusio. Ammattikasvatuksen aikakauskirja, 26(3), 48—69.
https://doi.org/10.54329/akakk.148290
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Booth & Ainscow (2002): Index for
Inclusion: developing learning and
participation in schools.
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Tulokset — opettajien nakokulma

Millaisia ovat inklusiiviset
kdaytannot ammatillisessa
koulutuksessa?

Mitka ovat osallistavan
opetuksen periaatteet
ammatillisessa koulutuksessa?

Miten ammatillisessa
koulutuksessa rakennetaan
inklusiivista
oppilaitoskulttuuria?

Hyvaksytyksi tulemisen
kokemus

Osallisuuden kokemus
Rohkaisu ja kannustaminen
Tasa-arvoinen toiminta
Toisen kunnioittaminen
Yhdenvertaisuus

Yhteinen keskustelu ja
suunnittelu

Yhteinen kieli

Seppala, M., Kuusisto, E., & Makihonko, M. (2024). Ammatillisen koulutuksen opettajat ja inkluusio. Ammattikasvatuksen aikakauskirja, 26(3), 48—69. https://doi.org/10.54329/akakk.148290

Opettajien kyvyt ja osaaminen
vastaa tarpeita

Opiskelijoiden sitoutuminen
opiskeluun ja tarjottavaan
tukeen

Opiskeluhuollon palveluiden
saatavuus

Opiskelun tukitoimien
saatavuus opintojen eri
vaiheissa

Saavutettavuus

Opetuksen jarjestaminen
vhteistoiminnallisesti

Tyoelamalahtoisyys
Pedagoginen saavutettavuus

Opettajien asiantuntijuuden
laaja hyodyntaminen

Vertaisohjauksen
hyodyntaminen
oppimistilanteissa
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Inklusiivisuutta edistavat ja hidastavat tekijat

Seppala, M., Kuusisto, E., & Makihonko, M. (2024). Ammatillisen koulutuksen opettajat ja
inkluusio. Ammattikasvatuksen aikakauskirja, 26(3), 48—69.
https://doi.org/10.54329/akakk.148290
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Johtopaatokset

* Inklusiivisia kaytantoja toteutuu, mutta niita ei aina tunnisteta sellaisiksi

* Opettajat kaipaavat jaettua ymmarrysta inkluusiosta

» Keskustelua ja maarittelya on hyva edelleen jatkaa

* Inkluusio on jatkuva prosessi, eika se valmistu koskaan

* Inklusiivisessa oppilaitoksessa on kaikille opiskelijoille tarjolla monenlaisia vaihtoehtoja

* Inkluusio koskee koko oppilaitosyhteisoa

* Inkluusion edistaminen ei ole yhden opettajan asia, vaan se on koko tyoyhteison yhteinen asia

* lIman oppilaitosjohdon tukea ja sitoutumista ei inklusiivisuus etene

Inkluusio ei ole mielipidekysymys

Seppéala, M., Kuusisto, E., & Makihonko, M. (2024). Ammatillisen koulutuksen opettajat ja inkluusio. Ammattikasvatuksen aikakauskirja, 26(3), 48—69.
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