emu
SOTE

Ar du en L3ttfdretagare inom social- och h3lsovardstjanster
som vill utveckla sitt foretagarkunnande? Ar du intresserad
av att bli l3ttforetagare inom social- och hilsovardssek-
torn? Ar ditt fFdretag ett samh3lleligt foretag som producerar
tjanster For 3ldre och som vill utveckla sina tjanster och
personalens vilbefinnande p3d arbetsplatsen?

KOM MED

KEMUSOTE - Lattforetagarskap och Forandringsformaga framjar saval
verksamhetsforutsattningarna inom social- och

halsovardsbranschen som arbetshalsan.

VARA MAL

Syftet med KEMUSOTE-projektet ar att starka lattforetagarnas och de samhalleliga féretagens verksamhetsforutsatt-
ningar, forandringsformaga och arbetshalsa samt forlanga karriarerna inom social- och halsovardstjansterna. Inom
projektet utvecklar vi malgruppens kunnande och reder ut hurdana tjanster som stoder arbetshalsan som kan passa
bade lattféretagare och samhalleliga foretag. Dessutom utreder vi hur andelslagsmodellen Iampar sig for att producera

social- och halsovardstjanster i glesbygdsomraden.
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| PROJEKTET

1.

Vi utvecklar foretagarkunskaperna och
omvandlingsférmagan hos nuvarande
och blivande lattféretagare.

3.

Vi skapar en verksamhetsplan for att
producera valfards- och social- och hal-
sovardstjansterna inom glesbygdsomra-

dena med andelslagsmodellen.

2.

Vi utvecklar servicekoncept till stéd for
arbetshalsan for serviceproducenter av
en ny typ sdsom samhalleliga foretag
inom social- och halsovardsbranschen.

4.

Vi skapar en modell for att konstruera
och kontrollera karriaren hos de vars
arbete har nya former.

KOM MED

| WORKSHOPPAR dar du kan utveckla ditt kunnande om arbetet i foretagarform och utveckla
nya servicekoncept.

Och utveckla SERVICEKONCEPT SOM FORBATTRAR FORETASHALSOVARDEN
om du arbetar som lattforetagare eller deltar i ett samhalleligt féretag som producerar tjanster
for aldre.

MER INFORMATION:

Projektets chef Ulla Teppo

Jyvaskyla yrkeshdégskola (JAMK) | p. 050 377 779 | ulla.teppo@jamk.fi

Samhalleliga foretag | JAMK och Xamk
jaana.paltamaa@jamk.fi
anja.harkonen@xamk.fi

Andelslagsmodellen | Turun AMK
sini.eloranta@turkuamk.fi

Lattforetagare inom
foretagshalsovarden | TAMK
hannele.palukka@tuni.fi

Lattforetagarskap | Xamk
jari.karjalainen@xamk.fi

Modell for uppbyggande och hantering
av karriaren hos dem som arbetar i nya
arbetsformer | HUMAK och Laurea
anu.jarvensivu@humak.fi
soili.vento@laurea.fi

www.jamk.fi/kemusote



