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Mita osallisuus tarkoittaa minulle?
Mika siind on minulle tarkeaa?

Miten osallisuus nakyy tydssani suhteessa
nuoriin / asiakkaisiin?
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Mita teen kun vaikeat ajatukset ja tunteet valtaavat
mieleni (esim. jannitys, ahdistus)?

Miten "harhautamme” itseamme tai
tydyhteisbamme?

Milla perustelemme esim. tyohon liittyvat valinnat ja
priorisoinnit?
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Mita teen kun vaikeat ajatukset ja tunteet valtaavat Mita voisin tehda oman osallisuuteni

mieleni (esim. jannitys, ahdistus)? vahvistamiseksi?

Miten "harhautamme” itseamme tai Mik& on pienin mahdollisin teko, johon voisimme
tyoyhteisbamme? yhteisesti sitoutua, kohti osallisuutta?

Milla perustelemme esim. tyohon liittyvat valinnat ja Voisitko tehda sen jo tanaan?

priorisoinnit?
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Mika estaa minua olemasta osallinen? Mita osallisuus tarkoittaa minulle?

Mita esteita kohtaamme toteuttaessamme Mika siind on minulle tarkeaa?
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Mita voisin tehda oman osallisuuteni
vahvistamiseksi?

Mik& on pienin mahdollisin teko, johon voisimme
yhteisesti sitoutua, kohti osallisuutta?

Voisitko tehda sen jo tandan?
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Mita osallisuus tarkoittaa minulle?
Mika siind on minulle tarkeaa?
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3. En osallistu kokouksiin, annetaan valmiita 4. Kerron vaikuttamisryhmasta asiakkaille, kysyn
vastauksia, sabotoin omaa puhettani nuorilta palautetta, kysy — ala oleta, mietin ryhman
toiminnan kehittdmisesta ja osallisuudesta, markkinointia aktiivisesti, voin suunnitella onni-
muut tyot kiilaa eteen, valitan tydkaverille, raadin toimintaa nuorten kanssa, kysyn nuorelta
siirrdn eteenpain, teen muita toita, asia ei ole mita haluat & mité olisi tarkeaa kasitella, arvostaa
kiireellinen, en jaksa panostaa siihen joten en yhdenkin nuoren mukana olemista, kiittdéa nuorta
puhu siita palautteesta ja kehittamisideoista
MINA T
2. Oma karsimattomyys, "vaatii liikaa aikaa”, 1. Yhdenvertaisuus, tunne kuulumisesta ja etta on
ajattelen etta tyontekijana tiedan paremmin, tarkea, nuorella paatosvalta, vallasta luopuminen,
saanko muita mUkaan, kuntakokeilu vie aikaa, kiire, vapaus valita, merkitykse”isyys’ tila omalle
helpompi tehda itse, en kehtaa, ohjeistukset ja mielipiteelle, asiakkaan asiantuntijuuden
sadadokset, liian haastavaa, vaati likaa muilta, arvostaminen, tulla kohdatuksi omana itsenaan
asiakkaat ei halua osallistua, ei jaksa, epavarmuus,

Qiemmat epaonnistumiset vastaavasta /
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