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Terveyden edistdminen

90

suomi

YST12S1

fysioterapeutti (YAMK), kuntoutuksen ohjaaja (YAMK), kétilo (YAMK),
sairaanhoitaja  (YAMK), sosionomi  (YAMK), suuhygienisti (YAMK),
terveydenhoitaja (YAMK), toimintaterapeutti (YAMK)

Eurooppalaisen tutkintojen viitekehyksen (EQF) taso 7. YAMK-tutkinto on kel-
poisuudeltaan maisteritutkintoa vastaava tutkinto (Asetus 426/2005, 10 §)

Valintaperusteet ovat valtakunnalliset.

Koulutukseen valittavalta edellytetaan soveltuva ammattikorkea-
koulututkinto/ muu soveltuva korkeakoulututkinto: sairaanhoitaja (AMK), kati-
16 (AMK), terveydenhoitaja (AMK), sosionomi (AMK), fysioterapeutti (AMK),
toimintaterapeutti (AMK), kuntoutuksen ohjaaja (AMK), suuhygienisti (AMK) tai
Bachelor of Health Care TAl muu soveltuva korkeakoulututkinto, esimerkiksi
terveydenhuollon maisteri, terveystieteiden maisteri, terveystieteiden kandi-
daatti ja yhteiskuntatieteiden kandidaatti (sosiaali- ja varhaiskasvatusala). Tut-
kinto ja tyokokemus katsotaan talloin tapauskohtaisesti.

Lisaksi vaaditaan tutkinnon jalkeen hankittu vdahintdaan kolmen vuoden (36 kk)
tyokokemus asianomaiselta alalta. Asianomaiseksi alaksi katso-taan seka ala,
jolle nyt ollaan hakemassa etta ala, jolta tutkinto on. Jyvaskylan ammattikor-
keakoulu hyvaksyy tyokokemukseksi myos aiemmin suoritetun opistoasteen tai
ammatillisen korkea-asteen tutkinnon jalkeen hankitun tyokokemuksen.

Valinta tehdaan valintakokeesta, opinndytetyon arvosanasta ja tyodko-
kemuksesta kertyvien pisteiden perusteella.

Hyvaksilukemisen menettelytavat kuvataan tutkintosaannéssa ja opinto-
oppaassa.
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Opintojen alussa jokainen opiskelija tekee oman osaamiskartoituksensa, jolloin
on mahdollista tunnistaa ja tunnustaa aiempi osaaminen suhteessa koulutus-
ohjelman tavoitteena olevaan osaamiseen. Taman pohjalta kdydaan ensimmai-
sen lukukauden aikana opiskelijan kanssa henkil6kohtainen opiskelusuunnitel-
ma (HOPS) -keskustelu henkilékohtaisista opintovalinnoista.

Koulutusohjelmassa hankit asiantuntijaosaamista terveyden edistamisen mo-
nialaisten palvelujen kehittdamiseen, johtamiseen ja uudistamiseen sosiaali- ja
terveysalalla, jarjestOissa ja yrityksissad. Lisaksi saat valmiuksia toimia asiantun-
tija- ja kehittamistehtadvissa terveyden edistamisen monikulttuurisissa ja kan-
sainvalisissa verkostoissa. Koulutuksessa voit hankkia myos valmiudet toimia
yrittajana.

Koulutusohjelmasta valmistunut henkilé kykenee tydskentelemaan itsenaisesti
terveyden edistamisen vaativissa asiantuntijatehtavissa tai yrittajana. Han hal-
litsee terveytta edistavien palvelujen, prosessien ja toimintamallien kehittami-
sen ja uudistamisen asiakaslahtoisesti ja ndyttoon perustuen. Han kykenee
toimimaan asiantuntijana terveyden edistamisen erityistehtdvissa sosiaali- ja
terveysalan monikulttuurisissa ja kansainvalistyvissa toimintaymparistoissa
erityisesti perheiden hyvinvoinnin ja terveyden seka seksuaaliterveyden edis-
tamisen alueilla ja terveyden edistamisen suunnittelussa ja johtamisessa. Ter-
veyden edistamisen asiantuntijana han kykenee innovatiiviseen, ennakoivaan
ja arvioivaan tyoskentelyyn seka tyoelaman tutkimus- ja kehittamistoimintaan.

Jyvaskylan ammattikorkeakoulun YAMK-tutkintojen osaaminen rakentuu am-
matillisesta ydinosaamisesta, kansainvalisyysosaamisesta, tutkimus- ja kehit-
tdmisosaamisesta, yrittdjyys- ja palvelujen johtamisosaamisesta sekd opinnay-
tetyosta (kuvio 1). Opintoja on tarjolla suomen ja englannin kielella. Opiskelija
voi sisallyttaa tutkintoonsa edellda mainittuja opintoja joko vapaasti valittaviin
tai syventaviin ammattiopintoihin henkil6kohtaisen opiskelusuunnitelmansa
mukaisesti. Opiskelija tekee urasuunnitelmansa mukaisia valintoja osaamisalu-
eiden/opintojaksojen sisalla oppimistehtdvien ja opinnaytetyén kautta. Opin-
not voidaan toteuttaa monimuotoisesti eri oppimismenetelmin, projekteina tai
tutkimus- ja kehittamishankkeissa.
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Ylempi ammattikorkeakoulututkinto
Terveyden edistdmisen koulutusohjelman (90 op) rakenne

JAMK:n yhteiset YAMK osaamisalueet
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Terveyden edistamisen asiantuntijuusosaaminen

Kuvio 1. Terveyden edistamisen koulutusohjelman rakenne

Terveyden edistamisen koulutusohjelmassa osaaminen rakentuu terveyden
edistimisen asiantuntijuuden ympdrille, jossa painotetaan ndytté6n perustu-
van toiminnan ja tydelaman tutkivan kehittdamisen osaamista. Asiantuntija-
osaamisen sisaltoalueina ovat perheiden hyvinvoinnin ja terveyden seka seksu-
aaliterveyden edistaminen ja terveyden edistamisen suunnittelu ja johtaminen.
Terveyden edistamisen asiantuntijaosaaminen sisdltda jatkuvan oppimisen
taitojen kehittamisen, eettisen osaamisen vahvistamisen, kansainvalisyysosaa-
misen lisddamisen, kehittdmis- ja innovaatio-osaaminen seka tydyhteiso- ja yrit-
tajyysosaamisen kehittamisen. Tavoitteena on, ettd opiskelija saavuttaa kriitti-
sen, kehittamisorientoituneen tavan tydskennella toimiessaan terveyden edis-
tamisen asiantuntijana erilaisissa julkisissa, yksityisissa ja 3. sektorin organisaa-
tioissa.

Terveyden edistamisen koulutusohjelmasta valmistuneet opiskelijat ovat sijoit-
tuneet erilaisiin asiantuntija- tai esimiestehtdviin. Osa valmistuneista toimii
yrittajina.

Ylempi ammattikorkeakoulututkinto on ylempi korkeakoulututkinto. Valmistu-
nut opiskelija voi saada jatko-opintomahdollisuuden yliopistojen tieteellisiin tai
taiteellisiin jatko-opintoihin (37 §/558/2009). Opintoja voi jatkaa my6s hakeu-
tumalla esimerkiksi vastaaviin jatkokoulutusohjelmiin ulkomaisissa korkeakou-
luissa.
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Ylempi ammattikorkeakoulututkinto antaa hakukelpoisuuden julkiseen virkaan
tai tehtdvaan, jonka vaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto. Lisaksi
tutkinto antaa hakukelpoisuuden ammatilliseen opettajankoulutukseen.

OPINTOJEN ETENEMINEN OPINTOVUOSITTAIN
TERVEYDEN EDISTAMISEN KOULUTUSOHJELMA 90 op

op 1. vuosl 2.VUOsSI 3.VUosI
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OPINNAYTETYO 30 OP
KANSAINVALISYYS 5-15 OP

= YRITTAJYYS JA PALVELUJEN JOHTAMINEN 5-15 OP
AMMATILLINEN YDINOSAAMINEN 35 OP
TUTKIMUS- JA KEHITTAMISTOIMINTA 15 OP

Opinnot koostuvat opintojaksoista ja laajemmista osaamisalueista. Opintojakso
suoritetaan yhden lukuvuoden aikana, kuitenkin viimeistdan seuraavan luku-
vuoden syyslukukauden loppuun mennessa. Mikali opintojakso jaa kesken,
opiskelija aloittaa sen uudelleen seuraavana lukuvuonna. Poikkeuksen muodos-
taa opinnaytetyo.

Opintojakson alussa kaydaan lapi opintojakson osaamistavoitteet ja sisalto,
erilaiset suoritustavat ja arviointiperusteet, sovitaan mahdollisen tentin ajan-
kohta (valitdon suorituskerta) ja ilmoitetaan opintojakson paattymisajankohta,
jonka jalkeen suorituksia ei enda oteta vastaan. Opiskelijalla on mahdollisuus
yrittda opintojakson suorittamista kaikkiaan kolme kertaa: opintojakson valit-
tomalla suorituskerralla tai kahdella erikseen maaritellylla uusintatenttikerralla.

Osaamisen arviointi on kehittdavaa, tavoitesuhteista ja kriteeriperusteista.
Osaamisen arviointi perustuu patevyyksien, osaamisalueiden ja opintojaksojen
tavoitekuvauksiin ja niiden pohjalta laadittuihin arviointikriteereihin.
Opiskelijan itsearviointi on merkittavassa osassa osaamisen kehittymisen
arvioinnissa. Opintojen alussa opiskelija laatii SWOT-analyysin, ja tekee sen
perusteella johtopaatokset asiantuntijuutensa vahvuuksista ja kehittymisen
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haasteita. Taman pohjalta laaditaan henkilokohtainen opintosuunnitelma
kehittymistavoitteineen. Opintojen aikana opiskelija arvioi oman osaamisensa
kehittymista oppimistehtavien kautta sekd henkilokohtaisissa keskusteluissa
ryhman vastuuopettajan kanssa. Valmistumisvaiheessa opiskelija analysoi
uudelleen osaamistaan, mika on tarkea osa systemaattista urakehitysprosessia.
Itsearvioinnin lisdksi kliininen asiantuntija koulutusohjelman opinnoissa
hyodynnetaan vertaispalautetta. Vertaispalautteen antaminen ja
vastaanottaminen kuuluvat osana opiskelian osaamisen kehittymisen
arviointiin.

Oppimistulokset arvioidaan suhteessa opintojakson osaamistavoitteisiin. Mikali
opetussuunnitelmassa ei toisin maarata, hyvaksytyt opintosuoritukset arvioi-
daan seuraavalla viisiportaisella asteikolla: 5 (erinomainen), 4 (kiitettava), 3
(hyva), 2 (tyydyttava) ja 1 (valttava). Opiskelijalla on oikeus tietdd, miten arvi-
ointiperusteita sovelletaan haneen. Opintojakson arviointi voidaan suorittaa
myos asteikolla hyvaksytty/hyldtty. Opintojakson suoritus kirjataan opintosuo-
ritusrekisteriin viimeistaan kuukauden kuluttua opintojakson ilmoitetusta paat-
tymisajankohdasta ja aina ennen lukuvuoden paattymista.

Ylemman ammattikorkeakoulututkinnon saamisen edellytyksena on, etta opis-
kelija suorittaa opinto-oikeusaikanaan koulutusohjelmansa opinnot (opintojak-
sot, opinndytetyon ja kypsyysnaytteen sekd osoittaa vaadittavan kielitaidon)
henkilokohtaisen opintosuunnitelmansa mukaisesti.

Kontakti- seka etdopiskelu

Koulutus on moniammatillista ja toteutetaan monimuoto- ja verkko-opintoina.
Opintojen kesto on 2,5 - 3 vuotta tyon ohessa suoritettuna. Lahiopetusta on
keskimaarin kaksi paivaa kuukaudessa ensimmaisen 1,5 vuoden aikana.
Opiskelussa yhdistetdan joustavasti kontaktijaksojen lahi- ja ryhmatyoskentely,
verkko-opiskelu seka eta- ja itsendinen opiskelu. Opiskelun suunnittelussa on
mahdollista rakentaa henkilokohtainen opintopolku opinnollistamalla ty6ta ja
hyodyntamalla laajasti koko JAMKin vylempien AMK-koulutusohjelmien
tarjontaa. JAMKin verkko-oppimisymparistéa ja erilaisia sosiaalisen median
valineitda kaytetaan aktiivisesti opintojaksojen toteutuksessa ja opiskelijan
ohjauksessa. Osa opinnoista toteutuu taysin verkko-opintoina, mika
mahdollistaa aikaan ja paikkaan sitomattoman aikuisopiskelun. Tydssa kayvan
opiskelijan  on  mahdollisuus  suunnata  opintojaksoihin  sisaltyvia
oppimistehtavia omaan tyOyhteis6onsa. Opiskelijaa tuetaan opinnadytetyon
eteenpdin viemiseksi sdanndllisesti toteutuvien opinnaytety6-seminaarien
avulla. Opinnaytetydn tyoelamaohjaajat pyritdaan sitouttamaan ohjausprosessin
alusta asti tiiviisti mukaan opiskelijan ohjaukseen.
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Leena Liimatainen, koulutuspaallikko, 040 837 7710
Sirpa Tuomi, yliopettaja, 0400 976 750

etunimi.sukunimi@jamk.fi

Koulutusohjelman suunnittelun Iahtokohtana on opiskelijan oppimisprosessin
tukeminen, joka on huomioitu osaamisalueiden suunnittelussa ja arvioinnin
rakentamisessa. Osaamistavoitteiden maaritteleminen on tapahtunut ammat-
tikorkeakoulun opetushenkilokunnan toimesta, yhteistytssa sosiaali- ja terve-
ysalan tyoelamanedustajien ja kv-kumppaneiden kanssa. Koulutusohjelmalla
vastataan erityisesti alueellisiin osaamistarvehaasteisiin, joita synnyttavat mm.
hyvinvointiyrittdjyyden kasvu, kansainvalistyminen ja hyvinvointipalvelujarjes-
telman rakenteelliset muutokset. Lisaksi koulutusohjelman sisadllon suunnitte-
lussa on hyddynnetty opiskelijapalautetta, koulutusohjelman ristiinarviointia
(2009) ja hyvinvointiyksik6ssa toteutettujen tydelamakyselyjen (3/2009 ja
9/2009) tuloksia.

Jyvaskylan ammattikorkeakoulu
Hyvinvointiyksikko, Terveyden edistamisen koulutusohjelma
Piippukatu 2-3, 40100 Jyvaskyla

Jyvaskylan ammattikorkeakoulun laatujarjestelma on Korkeakoulujen arviointi-
neuvoston (KKA) auditoima. Laadunhallinnassa on nelja elementtia: 1) suunnit-
telu, 2) toiminta, 3) seuranta ja arviointi ja 4) laadun parantaminen. Laadunhal-
linnan tarkeimmat elementit koulutuksessa ovat

¢ SUUNNITTELU: JAMKin strategia, pedagogiset periaatteet, TKI-ty6n peri-
aatteet, TATU-sopimus, OPS & HOPS

¢ TOIMINTA: koulutusprosessit, tutkintosaanto, opinto-opas

e SEURANTA JA ARVIOINTI: opintojaksopalaute, opiskelijapalaute, seuran-
takyselyt, ulkoiset arvioinnit

e LAADUN PARANTAMINEN: seurannan ja arvioinnin hydédyntaminen, pai-
vittainen parantaminen.

Katso lisatietoja JAMKin laatukasikirjasta.
Koulutusohjelma toteutetaan ammattikorkeakoulun hallituksen vahvistamien

Pedagogisten periaatteiden mukaisesti.
Lisatietoja: www.jamk.fi/tutustu/esittely/pedagogiikka
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EETTISET PERIAATTEET Ammattikorkeakoulun opiskelijat ja henkilostd toimivat yhteisesti hyvaksytty-

jen (JAMKin hallitus 15.12.2010) Eettisten pariaatteiden mukaisesti. Lisatietoja:
www.jamk.fi/tutustu/esittely/eettisetperiaatteet
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