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Rakenteellinen kehittdminen Jyvaskylan ammattikorkeakoulussa jatkuu

Rakenteellinen kehittdminen laadukkaan, tuloksellisen ja tehokkaan toiminnan takaamiseksi jatkuu
Jyvaskylan ammattikorkeakoulussa (JAMK) opetusministerion linjausten mukaisesti. JAMKissa on jo
toteutettu organisaatiomuutos 1.1.2009 alkaen. Muutoksen myota ammattikorkeakoulussa toimii
entisten kahdeksan yksikon sijaan nelja: ammatillinen opettajakorkeakoulu, hyvinvointi, lilketoiminta ja
palvelut ja teknologia.

JAMK on siirtynyt 1.1.2009 yksityisen opetusalan tydnantajajarjeston jaseneksi, joka on Elinkeinoelaman
Keskusliiton jasen. Uuden ty6nantajajarjestdn tytehtosopimus aiheuttaa muutoksia opettajien
tyoehtoihin.

Yksityisen opetusalan tydnantajasopimukseen siirtymisen vuoksi ja toiminnan uudelleen
organisoimiseksi JAMKissa aloitetaan 19.1.2009 yhteistoimintaneuvottelut, joissa tarkastellaan
seuraavia toimenpiteita.

Lilketoiminta ja palvelut -yksikdssa toimivan Jamsankosken Tiimiakatemian aloituspaikat nuorten
tutkintokoulutuksesta on siirretty Jyvaskylaan vuodesta 2008 alkaen. Tavoitteena on, ettd koulutus
siirtyy Jyvaskylaan syksylla 2009.

Musiikin koulutusohjelman osalta siirtyminen yksityisen opetusalan tyéehtosopimukseen 1.3.2010
alkaen aiheuttaa muutoksia opettajien tyésuhteen ehdoissa, koska tyonantajalta poistuu yksipuolinen
mahdollisuus alentaa lukuvuositunteja 1300:aan 1600 tunnin sijaan. Liséksi opetushenkildston
osaamisprofiilin vastaavuutta sisaédnotettujen opiskelijoiden instrumenttijakaumaan tarkastellaan
uudelleen.

Teknologiayksikon rakenteellinen kehittdminen on edellyttanyt rakennusinsindorikoulutuksen
sisddnoton kasvattamista 2008 alkaen. Tarvittavat aloituspaikat siirrettiin vuonna 2008 laboratorioalan
koulutusohjelmasta, jossa taméan vuoksi keskeytettiin uusien opiskelijoiden sisdanotto toistaiseksi.
Laboratorioalan koulutuksen edellyttdmé& opetustyon maara laskee lasndolevien opiskelijoiden
vahentyessa.

YT-menettelyn piiriin kuuluu enintddn12 henkil6d. Mahdollisia henkildstovaikutuksia ovat tehtavan
lakkaamisesta johtuvat irtisanomiset, osa-aikaistamiset tai tehtavan siirtyminen toiselle paikkakunnalle.

YT-neuvottelut paattyvat 2.3.2009 YT-lain mukaisesti.
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